Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Kanton Sarajevo

Opcina llidza

JU ,Treca osnovna Skola" llidza

Ul. Nasihe Kapidzi¢ Hadzi¢ 1. 71210 llidza
Broj: 5-2-06/18

llidza: 09.01.2018.

Na osnovu ¢lana 88. stav 6., 8., 10.i 11. i ¢lana 94. stav 2. tacka g.) Zakona o osnovnom odgoju
i obrazovanju (,SI. novine Kantona Sarajevo” broj: 23/17,33/17), ¢lana 3. stav 4.1 5. Pravilnika sa
kriterijima za prijem radnika u radni odnos u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim
skolama kao javnim ustanovama na podrugju Kantona Sarajevo (,SI. novine Kantona Sarajevo”
broj: 35/17), Saglasnosti Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo za
raspisivanje javnog konkursa, broj: 11-34-24108-35-1/17 od 29.12.2017 godine, te Odluke
Skolskog odbora broj: 596-3-8-01-1/17 od 30.11.2017.godine, raspisuje se

JAVNI KONKURS
za prijem radnika na upraznjeno radno mjesto

1. Nastavnik/nastavnica razredne nastave. ...... 1 izvrSilac, puna nastavna norma, na odredeno
vrijeme od 29.01.2018.godine do povratka radnice sa porodiliskog odsusiva, a najkasnije do
19.11.2018. godine

USLOVI KONKURSA:

Pored opéih uslova za zasnivanje radnog odnosa, kandidati treba da ispunjavaju i posebne
uslove i to:

-da imaiju visu ili visoku struénu spremu, odnosno zavréen | ili I, odnosno Il ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa na nastavnickom fakultetu ili drugom fakultetu i da imaju poloZenu
pedagosko-psiholosku grupu predmeta i odgovarajuéi profil spreme koji je propisan u nastavnom
planu i programu.

Obavezna dokumentacija koju su kandidati duzni dostaviti:

a) Svojeruéno potpisanu pisanu prijavu na konkurs sa kratkom biografijom, kontakt podacima,
tadnom naznakom na koju poziciju se konkuride i taéno navedenom dokumentacijom koja se
prilaze uz prijavu na kankurs,

b) Diplomu o ste¢enoj struénoj spremi ili akademskom zvanju,

c) lzvod iz maticne knjige radenih,

d) Uvjerenje o drzavljanstvu (ne stariie od dest mjeseci od dana objavijivanja konkursa).

Pored obavezne dokumentaciie kandidati mogu dostaviti | dodatnu dokumentaciju i to:

a) Uvjerenje/potvrdu o radnom stazu i uvjerenje sa tatno naznacenim poslovima i radnim
zadacima (navedenom Sifrom zanimanja) koje izdaje Fond za penzijsko-invalidsko osiguranje,
b) Potvrde ¢ ostvarenom radnom stazu kod poslodavea kod kojeg je kandidat radio sa ta¢no
naznacenim poslovima i radnim zadacima koje je kandidat obavljao, te godinama i mjesecima
radnog staZa koje je kandidat ostvario kod poslodavea,

c¢) Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu,

d) Potvrdu o vremenu provedenom na evidenciji Sluzbe za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo (ne
starija od tri mjeseca),



e) Rjesenje o sticanju posebnog struénog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o
ocjenjivanju, napredovanju i sticanju struénih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i
struénih saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim skolama i domovima
ucenika,

f) Rjesenje o ocjeni o radu koja je utvrdena u tekuéoj ili prethodnoj kalendarskoj godini, a koje je
izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju, napredavaniju i sticanju struénih zvanja,
odgajatelja, profesora/nastavnika i struénih saradnika u predSkolskim ustanovama osnovnim i
srednjim Skolama i domavima ucenika,

g) Rjedenje/uvjerenje nadleZnog Kantonalnog/Opéinskog organa o priznavanju svojstva &lana
porodice $ehida/poginulog branioca, ¢lana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika
ratnog priznanja i odlikovanja, ¢lana porodice poginulog, umrlog i nestalog dobitnika ratnih
priznanja i odlikovanja, ratnog vojnog zarobljenika | demobilisanog branioca kao zasluznog lica
u odbrambeno-oslobodilackom ratu sa podrugja Kantona Sarajevo, ratnag vojnog invalida i
¢lana porodice ratnog vojnog invalida izdate u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zaposljavanju (ne starije od $est mjeseci),

h) osobe koje imaju status po osnovu dopunskih prava boraca — branitelja BiH obavezne su
pored riesenjaluvjerenja nadleznog Kantonalnog/Opc¢inskog organa o priznavanju statusa
dostaviti i uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivalistu na podruc¢ju Kantona Sarajevo u
posljednjih 24 mjeseca (ne starije od Sest mjeseci),

i) potvrdu o autorstvu/koautorstvu udZbenika koju izdaje Federalno ministarstvo obrazovanja i
nauke na asnovu ¢lana 169.-170. ZUP-a FBIH (2/98 | 48/99),

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a prijavijeni
kandidati ¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je kandidat dostavio urednu i
validnu dokumentaciju.

Kandidati uz prijavu na konkurs mogu dostaviti kopije dokumentacije. Kandidat koji bude primljen
po konkursu duZan je dostaviti originalnu dokumentaciju ili ovjerene kopije dokumentacije,
najkasnije pet dana po dobijanju Qdluke o izboru radnika

Prijave se mogu dostavijati liéno na protokol Skole svakim radnim dapom ili putem poste na
adresu; JU"Treca osnovna $kola” llidza, ul. Nasihe Kapidzic Hadzi¢c 1. 71210 llidza, sa
naznakom “Prijava na javni konkurs- Komisiji za utvrdivanje prijedloga za izbor radnika. *

Konkurs ostaje otvoren 8 (osam) radnih dana i pocinje teci od prvog narednog radnog dana, od
dana njegovog objavljivanja u dnevnom listu.

Napomena: nepotpune i neblagovremene prijave nece bili razmatrane.
Konkurs je objavljen dana 11.01,2018 godine u dnevnom listu ,Oslobodenje” i sluzbenoj internet

stranici Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo. Krajnji rok za prijavu po ovom
Javnom konkursu je 23.01.2018.godine.



