Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Srednjoskolski centar

»Nedzad IbrisSimovic” llijas
ILIJAS

Na osnovu ¢lana 133. Zakona o srednjem obrazovaniju (,,Sl.novine Kantona Sarajevo” br.10/23),
€lana 159. Pravila, uz saglasnost Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo
broj:11-04-38-20193-32/13 od 22.07.2013.godine, Skolski odbor Javne ustanove Srednjoskolski
centar ,Nedzad Ibrisimovic¢” llijas iz llijaSa na sastanku odrzanom 12.08.2013.godine, donio je

odluku kojom raspisuje:

JAVNI KONKURS
ZA POPUNU UPRAZNJENIH RADNIH MJESTA ZA SKOLSKU 2013/2014 GODINU

Nastavnici za nastavne predmete:

1. Hemija, jedan izvrsilac, 18 ¢asova, na neodredeno vrijeme od 01.09.2013.godine,

2. Gradansko obrazovanje/Demokratija i ljudska prava, jedan izvrsilac, 14 ¢asova, na
neodredeno vrijeme od 01.09.2013.godine,

3. Fizika, jedan izvrsilac, 8 casova, na odredeno vrijeme od 01.09.2013.godine a najkasnije do
15.08.2014.godine,

4. Muzicka kultura, jedan izvrsilac, 4 ¢asa redovne nastave + 2 ¢asa hora, na odredeno
vrijeme od 01.09.2013.godine a najkasnije do 15.08.2014.godine,

5. Latinski jezik, jedan izvrsila, 6 ¢asova, na odredeno vrijeme od 01.09.2013. godine a
najkasnije do 15.08.2014. godine,

6. Anatomija i fiziologija Covjeka, jedan izvrsilac, 2 €asa, na odredeno vrijeme od
01.09.2013.godine a najkasnije do 15.08.2014.godine,

7. Higijenai prva pomo¢, jedan izvrsilac, 3 ¢asa, na odredeno vrijeme od 01.09.2013.godine a

najkasnije do 15.08.2014.godine.
8. Islamska vjeronauke, jedan izvrsilac, 21 ¢as, na odredeno vrijeme od 01.09.2013.godine a
najkasnije do 15.08.2014.godine,

9. Bosanski, hrvatski, srpski jezik i knjizevnost, jedan izvrSilac, 12 ¢asova, na odredeno vrijeme

od 01.09.2013.godine do povratka zaposlenice sa porodiljskog bolovanja a najkasnije do
15.08.2014.godine,

10. Radnica na odrzavanju Cistoce, jedan izvrsilac, puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme
od 01.09.2013, do povratka zaposlenice sa bolovanja a najkasnije do 15.08.2014.godine.

Uslovi: Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa predvidenih Zakonom o radu, kandidati

treba da ispunjavaju uslove za nastavnika propisane Zakonom o srednjem obrazovanju, Nastavnim

planom i programom za gimnatziju, tehnicke i stru¢ne skole, Pedagoskim standardima i
normativima sa srednje obrazovanje i normativnim aktima Skole.
Uz prijavu na javni konkurs sa kracom biografijom, kandidati su obavezni dostaviti (original ili
ovjerene kopije):

a) Odgovarajuéu diplomu/svjedodibu o ste¢enoj struénoj spremi

b) lzvod iz maticne knjige rodenih

c) Uvjerenje o drzavljanstvu ( ne starije od 6 mjeseci)

Uz navedenu/ obaveznu dokumentaciju, kandidati mogu dostaviti i dodatnu dokumentaciju

( original ili ovjerena kopija):

a) Uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu,



b) Radna knjizZica,

c) Uvjerenje/potvrda o radnom stazu u ustanovama obrazovanja na poslovima koji
odgovaraju strucnoj spremi i profilu koji se traZi konkursom,

d) Uvjerenje/potvrda o radnom staZu ostvarenom izvan ustanova obrazovanja nakon sticanja
strucne spreme i profila na poslovima koji se traze konkursom,

e) Uvjerenje/potvrda o radnom staZu ostvarenom izvan ustanova obrazovanja nakon sticanja
spreme i profila koji se traze konkursom,

f) Uvjerenje/potvrda o radnom stazu u ustanovi u kojoj se boduje,

g) Uvjerenje/potvrda o duzZini éekanja na posao na evidenciji Sluzbe za zaposljavanje
Kantona Sarajevo nakon sticanja strucne spreme i profila koji se traze konkursom,

h) RjeSenje o sticanju posebnog struc¢nog zvanja,

i) RjesSenje o ocjeni o radu koja je utvrdena u tekucoj ili prethodnoj skolskoj godini,

i) Uvjerenje/potvrda o prosjeku ocjena tokom skolovanja/studiranja relevantnog za
obavljanje posla koji se trazi konkursom,

k) Dokaz o statusu kandidata po osnovu dopunskih prava boraca i ¢lanova njihovih porodica,

I) Pozitivna preporuka prethodnog poslodavca.

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a
prijavljeni kandidat ¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu
dokumentaciju.

Po konacnosti odluke o izboru, izabrani kandidati su duzni dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za rad u obrazovanju.

Kriteriji, procedura, uslovi, nacin bodovanja i izbor kandidata po ovom javnom konkursu
regulisani su odredbama Pravilnika sa kriterijima za prijem zaposlenika u radni odnos u
predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim skolama kao javnim ustanovama na podrucju
Kantona sarajevo ( ,,SI. novine Kantona Sarajevo”, broj 03/13).

Neblagovremene i nepotpune prijave neée se uzimati u razmatranje.

Javni konkurs ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostaviti isklju¢ivo putem poste na adresu skole:
Srednjoskolski centar ,,NedZad IbriSimovic” Ilijas, ulica Kakanjska broj 16.- 71380 llijas.
Dokumentacija kandidata koji nisu izabrani vraéa se na li¢ni zahtjev putem protokola Skole.

Dostavljeno:
Oglasna ploca v.d.predjesnik
a/a $kolskog odbora:

Alija Grabovica, prof.



