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Na osnovu €lana 133. 2 u vezi sa &lanom 112. Zakona o srednjem obrazovaniju (.51. Novine Kantona
Sarajevo®, br. 23/10), &lana 161. Pravila Skole, uz saglasnost Ministarstva za obrazovanije, nauku i mla-
de dj. broj: 11-01-38-21625-20/14 od 18. 07. 2014. godine, Skolski odbor JU Srednje masinske tehni&ke
3kole Sarajevo, na 2. sastanku, odr2anom 24. 11. 2014. godine, donio je Odluku kojom raspisuje

JAVNI KONKURS

za popunu upraZnjenih radnih mjesta u $kolskoj 2014/2015. godini, na odredeno
vrijeme - najduZe do 15. 08. 2015. godine

1. Nastavnica/nastavnik sociologija - kultura relligije, jedan izvriilac, 19 (devetnaest) &asova

nastavoenorme sedmidno ... ....ciiiiiiiiiiiii ittt aee st eaaaaanaann 1 izvriilac;
2. Nastavnica/nastavnik islamske vjeronauke jedan izvriilac, 16 (3esnaest) &asova sedmiéno

nastavoe norme sedmi€éno ..............c0ennn e eeeieeeisessaeiecincasaaasaaans 1 izvriilac;
3. Nastavnica/nastavnik matematike,punanorma.... ..........cooviieeninnnan.. 1 izvriilac;
4. Nastavnica/nastavnik struéno teoretske nastave,punanorma ............c..ccmueane- 1 izvrdilad;
S. Nastavnica/nastavnik struéno teoretske nastave,punanorma ..............cooeenae. 1 izvrdilac;
6. Nastavnica/nastavnik struéno teoretske nastave,punanorma ..........c.coeeeeuennn. 1 izvriilac;
7. Nastavnica/nastavnik struno teoretske nastave, punanorma ..........c..ceseeeeoen 1 izvrdilac;
8. Nastavnica/nastavnik struno teoretske nastave, punanorma .............ceoeeeeenn 1 izvrdilac;
9. Nastavnica/nastavnik struéno teoretske nastave, (elektrotehnika i informatika)

puna norma do povratka zaposlenice sa porodiliskog bolovanja ........................ 1 izvriilac

Pored opitih uslova za zasnivanje radnog odnosa, kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove

utvrdene Zakonom o srednjem obrazovanju, Nastavnim planom i programom za tehni¢ke i srodne

tkole, Pedagoskim standardima i normativima za srednje obrazovanije i normativnim aktima Skole. Za

tatke od 1. - 9. Profil i stru¢na sprema u skladu sa Nastavnim planom i programom VSS - VII stepen

odgovarajuéeg fakulteta, zavrien drugi ciklus visokog obrazovanja odgovarajuceg fakulteta, (Bolon-

jskog studija odgovarajuéeg smjera i zvanja). (Za talku 4. smjer: energetika; Za talku 5. smjer:

masinske konstrukcije; Za talku 6. smjer: industrijsko inZinjerstvo i menadZment; Za tatku 7. smjer:

motori i vozila; Za tatku 8. smjer: proizvodno masinstvo ili profesor masinstva; Za talku 9. Elektrote-

hni&ki fakultet.

Prednost imaju kandidati sa poznavanjem programa Auto-CAD, CATIA i programiranjem CNC

masina sa SINUMERIK 840D upravljanjem. Za radno mjesto pod talkom 9. prednost ElektrotehniZki

fakultet informati¢kog smjera.

Kandidati moraju biti drZavljani Bosne i Hercegovine.

Javni oglas ostaje otvoren (osam) 8 dana od dana objavljivanja.

Uz prijavu na Javni konkurs kandidati sa kraéom biografijom su obavezni dostaviti (orginal ili ovjere-

ne kopije) sljede¢u dokumentaciju:

a) Odgovarajuéu diplomu o ste€enoj struénoj spremi;

b) Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

c) Uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci) i kracu biografiju;

Uz navedenu/obaveznu dokumentaciju kandidati mogu dostaviti i dodatnu dokumentaciju (original
ili ovjerena kopija):

a) uvjerenje o poloZenom struénom ispitu, za samostalan odgojno-obrazovni rad,

b) radna knjiZica,

) uvjerenje/potvrda o radnom staZu u ustanovama obrazovanja na poslovima koji odgovaraju stru¢noj
spremi i profilu koji se traZi konkursom,

d) uvjerenje/potvrda o radnom staZu ostvarenom izvan ustanova obrazovanja nakon sticanja stru¢ne
spreme i profila na poslovima koji se traZi konkursom,

¢) uvjerenje/potvrda o radnom staZu ostvarenom izvan ustanova obrazovanja nakon sticanja struéne
spreme i profila koji se traZi konkursom,

f) uvjerenje/potvrda o radnom staZu u stanovi u kojoj se boduje,

g) uvjerenje/potvrda o duZini &ekanja na posao na evidenciji Sluzbe za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo
nakon sticanja struéne spreme i profila koji se traze konkursom,

h) rje3enje o sticanju posebnog struénog zvanja,

i) riedenje o ocjeni o radu koja j@ itvrdena u tekuéoj ili prethodnoj $kolskoj godini,

j) uvjerenje/potvrda o prosjeu ocjena tokom $kolovanja/studija relevantnog za obavljanje posla koji se
traZe konkursom, .

k) dokazi o statusu kandidata po osnovu dopunskih prava boraca i &élanova njihovih porodica,

1) pozitivna preporuka prethodnog poslodavca.

Po kona&nosti Odluke o izboru, izabrani kandidati su duZni dostaviti Uvjerenje o zdravstvenoj sposo-

bnosti za rad u obrazovanju.

Prijava kandidata kbji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ée se smatrati urednom, a prijavljeni ka-

ndidati e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu dokumentaciju.

Kriteriji, procedure, uslovi, na¢in bodovanja i izbor kandidata po ovom javnom konkursu regulisani

su Pravilnikom sa kriterijima za prijem zaposlenika u radni odnos u pred$kolskim ustanovama, osno-

vnim i srednjim §kolama kao javnim ustanovama na podruéju Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine

Kantona Sarajevo®, broj 03/13). Se—

Neblagovremene i nepotpune prijave se neée uzeti u razmatranije.

Javni konkurs ostaje otvoren 8 (0osam) dana od dana objavljivanja.

Prijave 82 dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti li¢no ili slati putem po$te na adresu: JU Srednja

madinska ichniZka $kola Sarajevo, Zmaja od Bosne broj 8.

Dokumentacija kandidata koji nisu izabrani po ovom konkursu vraéa se na li¢ni zahtjev kandidata pu-

tem protokola u Sekretarijatu Skole.

Dodatne informacije mogu se dobiti na tel: 033/275-621.




