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Federacija Bosne i Hercegovine

CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I REHABILITACLU PTG

Bosna i Hercegovina "VLADIMIR NAZOR"

SARAJEVO, Ul Azize §aéirbegovié br.80
Tel.direktan: (00387) 33 641 354 ili sekretar: (00387) 33 650 196
KANTON SARAJEVO E-mail: vhazor@hotmail.com

Na osnovu ¢lana 94.a u vezi sa ¢lanom 88. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,S1. novine Kantona Sarajevo™
broj: 23/17,33/17), i ¢lana 33.Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Sl.novine Kantona Sarajevo® broj:26/08)
¢lanova 3. Pravilnika sa kriterijima za prijem zaposlenika u radni odnos u predskolskim ustanovama, osnovnim i
srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,S1. novine Kantona Sarajevo® broj: 35/17, )
¢lana 9. Pravilnika o radu JU Centar za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju,,Vladimir Nazor Sarajevo, saglasnosti
ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo broj:11-34-27750-53-2/18 od 13.12.2018.godine i
Odluke Skolskog odbora Centra broj: 01-1943/18 od 26.12.2018. godine raspisuje se:

JAVNI KONKURS

za prijem u radni odnos

1. Defektolog - logoped 3 izvriioca puno rado vrijeme (40 sati sedmitno), na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od 6 (¥est) mjeseci;

2. Fizioterapeut 3 izvriioca puno rado vrijeme (40 sati sedmitno), na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od 6 (Sest) mjeseci;

3. Pedagog 2 izvrdioca puno rado vrijeme (40 sati sedmiéno), na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od 6 (3est) mjeseci;

4, Socijalni pedagog 3 izvrsioca puno rado vrijeme (40 sati sedmiéno), na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od 6 ($est) mjeseci;

5. Psiholog 2 izvriioca puno rado vrijeme (40 sati sedmi¢no), na neodredeno

vrijeme, uz probni rad od 6 (3est) mjeseci.

USLOVI KONKURSA:

Pored opéih uslova za zasnivanje radnog odnosa utvrdenih Zakonom o radu, kandidati treba da ispunjavaju i posebne
uslove predvidene Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju, Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju Kantona
Sarajevo, Nastavnim planom i programom za djecu sa intelektualnim teSkocama za predskolski odgoj i Pedagoskim
standardima i normativima za osnovne kole i pedagoskim standardima za predskolski odgoj i obrazovanje.

Kandidat za navedeno radno mjesto pod rednim brojem 1.

Zavrden VII stepen struéne spreme VSS ili lica koja su zavriila I ili I stepen Bolonjskog ciklusa smjer defektolog -
logoped.

Kandidat za navedeno radno mjesto pod rednim brojem 2.

Zavriena Srednja medicinska $kola smjer fizioterapeut.

Kandidat za navedeno radno mjesto pod rednim brojem 3.

Zavren VII stepen struéne spreme VSS ili zavrien 11 stepen Bolonjskog ciklusa za profil pedagoga.
Kandidat za navedeno radno mjesto pod rednim brojem 4.

Zavrien VI stepen struéne spreme ili zavrien 11 stepen Bolonjskog ciklusa za profil socijalni pedagog.
Kandidat za navedeno radno mjesto pod rednim brojem 5.

Zavren VII stepen struéne spreme ili zavrien [I stepen Bolonjskog ciklusa za profil psiholog..

Uz prijavu na konkurs kandidati trebaju blagovremeno dostaviti:
Obaveznu dokumentaciju (kopija):

a) svojeruéno potpisana pisana prijava na konkurs sa kratkom biografijom, kontakt podacima kandidata, tatnom
naznakom na koju poziciju se konkuride i tatno navedenom, dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na
konkurs,

b) diploma/svjedodzba o ste¢enoj stru¢noj spremi ili akademskom zvanju,

¢) izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

d) uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci), od dana objavljivanja konkursa

Dodatnu dokumentaciju (kopija)

a. Uvjerenje/potvrda o radnom stazu i uvjerenje sa Sifrom zanimanja koje izdaje fond za penzijsko-invalidsko
osiguranje i tatno navedeno,

b. potvrde o ostvarenom radnom stazu kod poslodavca kod kojeg je kandidat radio sa tatno naznaCenim
poslovima i radnim zadacima, te godinama i mjesecima radnog staza koje je kandidat obavljao,

¢. uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu,

d. potvrda o vremenu provedenom na evidenciji Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo (ne starija od tri
mjeseca),




e. rjefenje o sticanju posebnog stru¢nog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju stru¢nih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i struénih saradnika u predskolskim
ustanovama, osnovnim i srednjim $kolama i domovima u¢enika,

f. rjeSenje o ocjeni o radu koja je utvrdena u tekucoj ili prethodnoj kalendarskoj godini, a koje je izdato u skladu
sa Pravilnikom o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju struénih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i
stru¢nih saradnika u predgkolskim ustanovama, osnovnim i srednjim $kolama i domovima u¢enika,

g. rjesenje/uvjerenje nadleZnog kantonalnog/opéinskog organa o priznavanju svojstva ¢&lana porodice
Sehida/poginulog branioca, ¢lana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika ratnog priznanja i
odlikovanja, ¢lana porodice poginulog, umrlog i nestalog dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja, ratnog
vojnog zarobljenika i demobilisanog branioca kao zasluznog lica u odbrambeno-oslobodilatkom ratu sa
podru¢ja Kantona Sarajevo, ratnog vojnog invalida i ¢lana porodice ratnog vojnog invalida izdato u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju (ne starije od Sest mjeseci),

h. osobe koje imaju status naveden u ¢lanu 10. stav 2. Pravilnika sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u
preddkolskim ustanovama, osnovnim i srednjim 3kolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona
Sarajevo (Sluzbene novine KS br. 35/17 od 07.09.2017.g.) obavezne su pored rjeSenja/uvjerenja nadleznog
kantonalnog/opéinskog organa o priznavanju statusa dostaviti i uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivalistu
na podru¢ju Kantona Sarajevo u posljednjih 24 mjeseca (ne starije od Sest mjeseci),

i. potvrdu o autorstvu/koautorstvu uzbenika koju izdaje Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke na osnovu
¢lana 169.-170. Zakona o upravnom postupku FBiH (2/98 i 48/99).

(4) Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a prijavljeni kandidati ce se
bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu i validnu dokumentaciju.

(5) Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz prijavu na konkurs mogu biti kopije uz obavezu da kandidat koji je
primljen po konkursu dostavi originalnu dokumentaciju ili ovjerene kopije dokumentacije, najkasnije pet dana po
dobijanju Odluke o izboru radnika.

Kriteriji, procedure, uslovi i na¢in bodovanja i izbor kandidata po ovom javnom konkursu regulisani su Pravilnikom sa

kriterijima za prijem radnika u radni odnos u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama na podru¢ju

Kantona Sarajevo (,,SI novine Kantona Sarajevo™ br. 35/17).

Centar je duzan kandidate prijavljane na konkurs u pismenom obliku obavjestiti o mjestu i vremenu provjere radnih i

stru¢nih sposobnosti, kao i to da kandidati koji bez opravdanja ne pristupe istoj, gube pravo daljeg u¢eS¢a u konkursnoj

proceduri.

Nakon kona¢nosti odluke o izboru radnika, izabrani kandidat je duZan dostaviti ljekarsko uvjerenje nadleZne javne

zdravstvene ustanove nakon &ega direktor zaklju¢uje ugovor o radu sa izabranim kandidatom

Prijavu sa potrebnom dokumentacijom blagovremeno dostaviti iskljutivo putem poSte na adresu Centra: Javna
ustanova Centar za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju ,,Vladimir Nazor® " Sarajevo, Azize §aéirbegnvié broj 80,
71000 Sarajevo sa naznakom — Komisiji za utvrdivanje prijedloga za izbor radnika.

Konkurs ostaje otvoren 8 (osam) radnih dana dana od dana objavljivanja u dnevnom listu ,,Oslobodenje® 31.12.2018
godine).

Nepotpune i neblagovremene prijave,nece se razmatrati

Napomena: Molimo kandidate da dokumentaciju dostavljaju u kopijama jer se ista nakon okon¢anja javnog konkursa
ne¢e vraéati na adresu. Dokumentacija kandidata kiji nisu izabrani po ovom konkursu vra¢a se na li¢ni zahtijev na
protokolu Centra u roku od mjesec dana od okon¢anja konkursne procedure.

Krajnji rok za prijavu je. 15.01.2018. godine.

Dostavljeno:
1. Skolskom odboru,
2. Ministarstvu za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo,
3. a/a




