SREDNJA ELEKTROTEHNIČKA ŠKOLA
SARAJEVO
Safeta Zajke br.2
Na osnovu Odluke Školskog odbora i uz Saglasnost Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo broj: 11-43-34-19821-18/15, raspisuje:

I





JAVNI  KONKURS

za prijem nastavnika/zaposlenika u radni odnos na određeno vrijeme

 od 01.09.2015.godine a najkasnije do 15.08.2016. godine za:
1.  Matematika








2 izvršioca  -  2 norme 
2.  Matematika, do povratka zaposlenice sa neplaćenog odsustva


1 izvršioc    -  1 norma, 
3.  Hemija









1 izvršilac   - 12 časova
4.  Historija









1 izvršilac   - 12 časova
5. Nastava Laboratorijskog rada






1 izvršilac   -  1 norma
6.  Stručno teorijska i nastava laboratorijskog rada




1 izvršilac   -  1 norma 

    (do povratka zaposlenice sa porodiljskog odsustva )

7. Stručno-teorijska nastava, do povratka zaposlenika sa stručnog usavršavanja 
1 izvršilac   -  1 norma

8. Stručno-teorijska nastava







1 izvršilac   -  1 norma

9. Stručno-teorijska nastava







1 izvršilac   -  6 časova
10. Stručno-teorijska nastava







1 izvršilac   -  1 norma
11. Nastava laboratorijskog rada 






1 izvršilac   -  8 časova
12. Noćni čuvar 








1 izvršilac   -  40 sati
13. Spremačica/higijeničarka 






2 izvršioca  -   2 x 40 sati
USLOVI:

Pored općih uslova predviđenih za zasnivanje radnog odnosa, kandidati za pozicije 1-11 treba da ispunjavaju i posebne uslove za nastavnika propisane Zakonom o srednjem obrazovanju, Nastavnim planom i programom, Pedagoškim standardima i normativnim aktima škole, i to:
Redni broj 1 i 2
Profesor matematike, diplomirani matematičar-informatičar, magistar matematike, magistar primjenjene matematike/ II ciklus bolonjskog procesa

Redni broj 3

Profesor hemije ili profesor biologije i hemije / II ciklus bolonjskog procesa
Redni broj 4
Profesor historije/ II ciklus bolonjskog procesa

Redni broj 5

Diplomirani inženjer elektrotehnike/II ciklus bolonjskog procesa smjer telekomunikacije, inženjer elektrotehnike smjer telekomunikacije, elektroničar majstor za RTV uređaje (V stepen) sa najmanje 5 godina radnog iskustva u struci

Redni broj 6, 7, 8 i 9
Diplomirani inženjer elektrotehnike/ II ciklus bolonjskog procesa smjer računarstvo i informatika 
Redni broj 10 i 11
Diplomirani inženjer elektrotehnike/II ciklus bolonjskog procesa smjer automatika i elektronika
Redni broj 12
Završena osnovna ili srednja stručna škola, potvrda o izvršenoj obuci i provjeri znanja iz oblasti zaštite od požara ili certifikat agencije za zaštitu ljudi i imovine i uvjerenje o nekažnjavanju
Redni broj 13

Završena osnovna škola, poželjno radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima.

Uz prijavu na Javni konkurs sa kraćom biografijom, kandidati su obavezni dostaviti (original ili ovjerene kopije): 

-odgovarajuću diplomu/svjedočanstvo

-izvod iz matične knjige rođenih
-uvjerenje o državljanstvu ( ne starije od 6 mjeseci)
Pored obavezne dokumentacije kandidati mogu dostaviti i dodatnu dokumentaciju (original ili ovjerena kopija):

a) uvjerenje o položenom stručnom ispitu za samostalan obrazovno-odgojni rad za  poziciju od 1-11
b) radna knjižica

c) uvjerenje/potvrda o radnom stažu u ustanovama obrazovanja na poslovima koji odgovaraju stručnoj spremi i profilu koji se traži konkursom

d) uvjerenje/potvrda o radnom stažu ostvarenom izvan ustanova obvrazovanja nakon sticanja stručne spreme i profila na poslovima koji se traže konkursom

e) uvjerenje/potvrda o dužini čekanja na posao na evidenciji službe za zapošljavanje Kantona Sarajevo nakon sticanja stručne spreme i profila koji se traži konkursom

f) rješenje o sticanju posebnog stručnog zvanja

g) rješenje o ocjeni o radu koja je utvrđena u tekućoj ili prethodnoj školskoj godini,

h) uvjereje/potvrda o prosjeku ocjena tokom školovanja/studiranja relevantnog za obavljanje posla koji se traži konkursom

i) dokazi o statusu kandidata po osnovu prava boraca i članova njihovih porodica u skladu sa pozitivnim propisima o pravima boraca i članovima njihovi porodica

j) pozitivna preporuka prethodnog poslodavca

Komisija za utvrđivanje prijedloga za izbor zaposlenika predlaže kandidate na osnovu podataka iz prijave, kao i procjene radnih i stručnih sposobnosti koji se ne dokazuju dostavljenom dokumentacijom.
Po konačnosti odluke o izboru, izabrani kandidati dužni su dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za rad u obrazovanju.

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju smatraće se urednom, a prijavljeni kandidat će se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu dokumentaciju. 

Kriteriji, procedure, uslovi, način bodovanja i izbor kandidata po ovom javnom konkursu regulisani  su  Pravilnikom sa kriterijima za prijem zaposlenika u radni odnos u predškolskim ustanovama, osnovnim i srednjim školama kao javnim ustanovama na području Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, br. 3/13).
Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzimati u razmatranje.
Javni konkurs  ostaje otvoren  zaključno sa 19.08.2015.. 
Prijave sa dokazima slati na naznačenu adresu ili lično putem protokola škole. 

Dokumentacija kandidata koji nisu izabrani vraća se na lični zahtjev. 
