Na osnovu ¢lana 133. a u vezi sa ¢lanom 112. Zakona o srednjem obrazovanju (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo* broj, 23/10) i ¢lana 192. Pravila, uz saglasnost Ministarstva za
obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo broj:11-43-34-19821-21-4/15 od 17 .12.2015.
godine, Skolski odbor Javne ustanove ,,Srednja §kola metalskih zanimanja“ Sarajevo na sastanku
odrzanom 12. januara 2016.godine donio je odluku kojom raspisuje:

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u 8k. 2015/2016.godini

1. Radnik/ radica na odrzavanju higijene objekta i opreme, 40 sati sedmic¢no, na odredeno
vrijeme pocev od zavrsetka konkursne procedure do 15.08.2016.g., jedan izvrsilac;

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa, kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove
utvrdene Pedagoskim standardima i normativima za srednje obrazovanje, Pravilnikom o radu i
drugim normativnim aktima Skole, ito: NKV — zavriena osnovna $kola. U skladu sa
sistematizacijom radnih mjesta utvrden je probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Uz prijavu na javni konkurs sa kratkom biografijom, kandidati su obavezni dostaviti  (original ili
ovjerene kopije):
a) Svjedocanstvo/ svjedodzbu o zavr$enoj osnovnoj skoli,
b) izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
¢) uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci),
Uz navedenu/obaveznu dokumentaciju kandidati mogu dostaviti i dodatnu dokumentaciju (original ili
ovjerena kopija):
a) radna knjizica,
b) uvjerenje/potvrda o radnom stazu u ustanovama obrazovanja na poslovima koji
odgovaraju stru¢noj spremi i profilu koji se trazi konkursom,
¢) uvjerenje/potvrda o radnom stazu ostvarenom izvan ustanova obrazovanja nakon sticanja
stru¢ne spreme i profila na poslovima koji se trazi konkursom,
d) uvjerenje/potvrda o radnom stazu ostvarenom izvan ustanova obrazovanja nakon sticanja
strucne spreme i profila koji se trazi konkursom,
e) uvjerenje/potvrda o radnom stazu u ustanovi u kojoj se boduje,
f) uvjerenje/potvrda o duzini ¢ekanja na posao na evidenciji Sluzbe za zapoS$ljavanje
Kantona Sarajevo nakon sticanja strucne spreme i profila koji se traze konkursom,
g) uvjerenje/potvrda o prosjeku ocjena tokom Skolovanja relevantnog za obavljanje posla
koji se traze konkursom,
h) dokaz o statusu kandidata po osnovu dopunskih prava boraca i ¢lanova njihovih porodica,
1) pozitivna preporuka prethodnog poslodavca,
j) drugu dokumentaciju kojom dokazuju ispunjenje uslova konkursa.

Po konacnosti odluke o izboru, izabrani kandidati duzni su dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za rad u obrazovanju.

Kriteriji, procedure, uslovi, na¢in bodovanja i izbor kandidata regulisani su Pravilnikom sa
kriterijima za prijem zaposlenika u radni odnos u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim
Skolama kao javnim ustanovama na podruc¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*
br. 03/13).

Neblagovremene i nepotpune prijave se nece uzeti u razmatranje.

Javni konkurs ostaje otvoren osam dana od dana objavljivanja.

Prijave sa trazenom dokumentacijom, postom ili putem protokola Skole u vremenu od 09 do 14.00
sati, dostaviti isklju¢ivo u zatvorenoj koverti na adresu: Javna ustanova «Srednja $kola metalskih
zanimanja« 71 122 Sarajevo, ul. Zmaja od Bosne br. 8., sa naznakom ,,Prijava na javni konkurs za
poziciju broj:1 /ne otvarati-otvara komisija®.

Dokumentacija kandidata koji nisu izabrani vraéa se na liéni zahtjev putem protokola Skole.

Javni konkurs je otvoren do 22.01.2016.godine.




