KANTON SARAJEVO
SREDNJA EKONOMSKA SKOLA
Zmaja od Bosne br.39.

Na osnovu ¢lana 143. stav (4), tacka g). Zakona o srednjem obrazovanju (,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo” broj, 23/17), uz saglasnost Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade
Kantona Sarajevo broj:11-34-24110-16-3/17 od 25.10.2017. godine, te odluke Skolskog
odbora broj:01-1-2083/17 od 27.11.2017. godine raspisuje se:

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta

1. Nastavnik/nastavnica matematike, 1 izvrsilac, 19 éasova nastavne norme sedmicno,
na odredeno vrijeme, pocevsi od okoncanja konkursne procedure do 31.8.2018.
godine;

2. Radnik/radnica na odrzavanju higijene objekta i opreme, 1 izvrsilac, puno radno
vrijeme 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme, pocevsi od okoncanja konkursne
procedure do 31.8.2018. godine.

Pored opcih uslova za zasnivanje radnog odnosa, kandidati treba da ispunjavaju i posebne
uslove utvrdene Zakonom o srednjem obrazovanju, Nastavnim planom i programom za
srednje tehnicke Skole, Pedagoskim standardima i normativima za srednje obrazovanje i
normativnim aktima Skole, i to:

1. zavrSen VIl stepen stru¢ne spreme ili zavrsen | (prvi) ciklus studijskog programa u
¢etvorogodisnjem trajanju, sa najmanje ostvarenih 240 ECTS bodova, ll(drugi,
odnosno lli(treci) ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa odgovarajudeg
smjera (teorijski, nastavni ili smjer primijenjene matematike) i steéenim zvanjem:
profesor matematike, diplomirani matematicar-informaticar, magistar

matematike, magistar primijenjene matematike.
2. zavrSena osnovna $kola.

Obavezna dokumentacija koju su kandidati duzni dostaviti:

a) svojerucno potpisanapisana prijava na konkurs sa kratkom biografijom, kontakt
podacima kandidata, tatnom naznakom na koju poziciju se konkuri$e i taéno navedenom
dokumentacijom koja se prilaZe uz prijavu na konkurs,

b) diploma/svjedodiba o stecenoj struénoj spremi ili akademskom zvanju,

c) izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

d) uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od $est mjeseci od dana objavljivanja konkursa),

Pored obavezne dokumentacije kandidati mogu dostaviti dodatnu dokumentaciju, i to:

a) uvjerenje/potvrda o radnom stazu i uvjerenje sa $ifrom zanimanja koje izdaje fond za
penzijsko-invalidsko osiguranje,

b) potvrde o ostvarenom radnom stazu kod poslodavca kod kojeg je kandidat radio sa taéno
naznaCenim poslovimai radnim zadacima, te godinama i mjesecimaradnog staza koje je
kandidat obavljao,



c) uvjerenje o polozenom struénom ispitu,

d) potvrda o vremenu provedenom na evidenciji SluZbe za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo
(nestarija od tri mjeseca),

e) rjeSenje o sticanju posebnog strunog zvanja koje izdato u skladu sa Pravilnikom o
ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju struénih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i
strucnih saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama i domovima
ucenika,

f) rjeSenje o ocjeni o radu koja je utvrdena u tekucoj ili prethodnoj kalendarskoj godini, a
koje jeizdatou skladusa Pravilnikom o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju strucnih
zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i stru¢nih saradnika u predskolskim ustanovama,
osnovnim i srednjim Skolama i domovima ucenika,

g) rjeSenje/uvjerenje nadleznog kantonalnog/opéinskog organa o priznavanju svojstva
¢lana porodice Sehida/poginulog branioca, ¢lana porodice nestalog i umrlog branioca,
dobitnikaratnog priznanjai odlikovanja, ¢lana porodice poginulog, umrlog i nestalog
dobitnika ratnih priznanjaiodlikovanja,ratnog vojnog zarobljenika i demobilisanog branioca
kao zasluznog lica u odbrambeno-oslobodilackom ratu sa podruéja Kantona Sarajevo,
ratnog vojnog invalida i ¢lana porodice ratnog vojnog invalida izdato u svrhu ostvarivanja
prava prednosti pri zaposljavanju (ne starije od Sest mjeseci),

h) osobe koje imaju status po osnovu dopunskih prava boraca-branitelja BIH obavezne supored
rjeSenja/uvjerenja nadleZznog kantonalnog/op¢inskog organa o priznavanju statusa dostaviti
i uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivalistu na podruéju Kantona Sarajevo u posljednjih
24 mjeseca (ne starije od Sest mjeseci),

i) potvrdu o autorstvu/koautorstvu udzbenika koju izdaje Federalno ministarstvo
obrazovanja i nauke.

Prijava kandidatakoji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a
prijavijeni kandidati ¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio
urednu i validnu dokumentaciju.

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz prijavu na konkurs mogu biti kopije uz obavezu da
kandidat koji je primljen po konkursu dostavi originalnu dokumentaciju ili ovjerene kopije
dokumentacije, najkasnije pet dana po dobijanju Odluke o izboru radnika.

Kriteriji, procedure, uslovi, nacin bodovanja i izbor kandidata po ovom javnom konkursu
regulisani su Pravilnikom sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u predskolskim
ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podruéju Kantona
Sarajevo (,Sluzbene novine KS“ br.35/17).

Neblagovremene i nepotpune prijave se nece uzeti u razmatranje.

Javni konkurs ostaje otvoren osam(8) dana od dana objavljivanja.

Po konaénosti Odluke o izboru, izabrani kandidat je duZan dostaviti ljekarsko uvjerenje
nadleZne zdravstvene ustanove, koje nije starije od $est mjeseci.



Prijave sa dokazima o ispunjenju uslova konkursa dostaviti iskljucivo putem poste na adresu:
JU Srednja ekonomska Skola, Sarajevo, Zmaja od Bosne 39, Sarajevo, 5a naznakom “Za javni
konkurs - ne otvarati - otvara komisija”

Dokumentacija prijavljenih kandidata koji nisu izabrani po ovom konkursu vraca se na liéni
zahtjev.

Napomena:Javni konkurs ée biti objavljen u dnevnim novinama ,Oslobodenje” 29.11.2017.
godine.



