Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a prijavljeni
kandidat ¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu dokumentaciju
traZzenu konkursom.

Kriteriji, procedure, uslovi, na¢in bodovanja i izbor kandidata po ovom Javnom konkursu regulisani su
Pravilnikom sa kriterijima za prijem zaposlenika u radni odnos u predskolskim ustanovama, osnovnim
i srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podru&ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj: 03/13 i 33/16).

Dokumentacija prijavljenih kandidata koji nisu izabrani po ovom konkursu vraéa se na li¢ni zahtjev na
protokolu Skole u roku od mjesec dana od okonganja konkursne procedure.

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova iz konkursa dostaviti u zatvorenoj koverti kod sekretara
Skole ili putem poste na adresu JU OS*“Isak Samokovlija®, ulica Fra Andela Zvizdoviéa 1. Sarajevo, sa
naznakom ,,Prijava na javni konkurs®.

Konkurs ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu ,,Oslobodenje. TraZene
dokumente je potrebno dostaviti zakljuéno sa 13.08.2017. godine.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje. Pod nepotpunom prijavom
smatrat ¢e se prijava kandidata koji nije dostavio obaveznu dokumentaciju traZenu konkursom.

Napomena: Sa najviSe rangiranim kandidatima, komisija za utvrdivanje prijedloga za izbor
zaposlenika, obavit ¢e provjeru radnih i stru¢nih sposobnosti. O mjestu i vremenu provjere, kadidati ée
biti naknadno obavjesteni. Kandidati koji ne pristupe istoj, gube pravo u¢eséa u daljnoj proceduri.



