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FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

OPCINA VOGOSCA

JU OS*Porodice ef.Rami¢* Semizovac

Na osnovu ¢lana 75. 1 90. Zakona o osnovnom odgoju-i obrazovanju Kantona Sarajevo
(..Sluzbene novine Kantona Sarjevo®, br.10/04; 21/06; 26/08 i 31/11 ), ¢lana 3. i 14.
Pravilnika sa kriterijima za prijem zaposlenika u radni odnos u predskolskim ustanovama,
osnovnim i srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podruéju Kantona Sarajevo
(..SLnovine Kantona Sarajevo“broj 3/13), Saglasnosti Ministarstva za obrazovanje, nauku i
mlade Kantona Sarajevo br.11-34-19819-42/15 od 14.7.2015.g., Saglasnosti Ministarstva za
obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo br.11-34-19819-42-1/15 od 11.11.2015.g. i
br.11-34-19-819-42-2/15 od 27.11.2015.g., Skolski odbor raspisuje:

JAVNI KONKURS
za prijem u radni odnos

1. Nastavnik/nastavnica bosanskog,hrvatskog i srpskog jezika i knjizevnosti.. 1 izvrsilac
18 Casova nastavne norme sedmiéno, na odredeno vrijeme do 15.8.2016.¢.
2. Nastavnik/nastavnica bosanskog.hrvatskog i srpskog jezika i knjiZzevnosti.. 1 izvisilac
16 casova nastavne norme sedmic¢no, na odredeno vrijeme do 30.6.2016.g.
USLOVI KONKURSA :
Pored opéih uslova utvrdenih Zakonom o radu Federacije BiH, kandidati trebaju ispunjavati i
posebne uslove predvidene Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju Kantona Sarajevo,
Nastavnim planom i programom i Pedago$kim standardima i normativima za osnovne $kole.

Kandidati su uz prijavu duzni dostaviti slijede¢u dokumentaciju:
Obaveznu dokumentaciju ( original ili ovjerena kopija):

1. Kracu biografiju ( sa adresom i kontakt telefonom);

2. Diplomu o zavrienoj struénoj spremi;

3. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

4. Uvjerenje o drzavljanstvu ( ne starije od 6 mjeseci ).

Dodatna dokumentacija ( original ili ovjerena kopija)

- Uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu;

- Radna knjizica;

- Uvjerenje/potvrda o radnom stazu u ustanovama obrazovanja na poslovima koji
odgovaraju struénoj spremi i profilu koji se trazi konkursom;

- Uvjerenje/potvrda o radnom stazu ostvarenom izvan ustanova obrazovanja nakon
sticanja struéne spreme i profila na poslovima koji se traze konkursom;

- Uvjerenje/potvrda o radnom stazu u ustanovi u kojoj se boduje;

- Uvjerenje /potvrda o duzini ¢ekanja na posao na evidenciji Sluzbe za zaposljavanje
Kantona Sarajevo nakon sticanja struéne spreme i profila koji se traze konkursom:

- Rjesenje o sticanju posebnog struénog zvanja;

- RjeSenje 0 ocjeni o radu koja je utvrdena u tekuéoj ili prethodnoj $kolskoj godini;

- Uvjerenje/potvrda o prosjeku ocjena tokom studiranja relevantnog za obavljanje posle
koji se trazi konkursom;

- Uvjerenje/potvrda o statusu po osnovu prava boraca i &lanova njihovih porodica u
skladu sa Zakonom;

- Pazitivna nrenorika nacladay,
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Po pravosnaznosti Odluke o izboru zaposlenika, kandikat koji bude izabran duzan je
dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti ( ne starije od 6 mjeseci) i uvjerenje o
nekaznjavanju ( ne starije od 3 mjeseca).

Prijavu sa trazenim dokazima potrebno je dostaviti u zatvorenoj koverti liéno ili putem poste
na adresu Javna ustanova Osnovna $kola ,,Porodice ef.Rami¢* ulica Nova cesta 62,7132
Semizovac ( sa naznakom ,,za konkursnu komisiju‘).

Kandidat koji uz prijavu nije dostavio dodatnu dokumentaciju smatrat ¢e se urednom, a
prijavljeni kandidat ¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu

dokumentaciju.
Kandidat treba da naznag&i poziciju za koju aplicira na javnom konkursu.

Konkurs ostaje otvoren osam dana od dana objavljivanja. Nepotpune i neblagovremene
prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene, ne¢e se razmatrati.
Kandidati koji ne budu primljeni po konkursu, dokumentaciju mogu li¢no preuzeti u
sekretetiiatu Skole.




