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OPCINA NOVO SARAJEVO

JU OS ,HRASNO* SARAJEVO

Na osnovuélana 94. a u vezi sélanom 88. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanfiugbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 23/17 i 33/17, 30/19, ®3/Zlanova 3. i 11. Pravilnika sa kriterijima za prijem
radnika u radni odnos u pred3kolskim ustanovamapwsm i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na
podritju Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona ®adj broj: 35/17), Saglasnosti Ministarstva za
obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo bio@-1316-613/20 od 24.9.2020. godine i Odluke Skay
odbora broj: 630/20 od 08.10.2020. godine, raspisaj
JAVNIKONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u Skolskoj 2022021.godini

a) na odréeno vrijeme od okaranja konkursne procedure do 31.8.2021.godine za:
1. Nastavnik/nastavnica bosanskog jezika i knjizevnbstvatskog jezika i knjizevnosti, srpskog jezika
knjizevnosti... 1 izvrSilac, 18asova sedmino;

2. Nastavnik/nastavnica engleskog jezika... 1 izvesils8¢asova sedmino;

3. Nastavnik/nastavnica njertleog jezika... 1 izvrSilac, 12asova sedmino;

4. Nastavnik/nastavnica za predmet @Grasko obrazovanje... 1 izvrSilac¢@sa sedndno;

5. Nastavnik/nastavnica za predmet Zdravi zivotnostil. 1 izvrSilac, Zasa sedndno;

6. Nastavnik/nastavnica fizike... 1 izvrSilac, d&sova sednino;

7. Nastavnik/nastavnica biologije... 1 izvrSilac, 4&aednino

8. Nastavnik/nastavnica informatike... 1 izvrSilac,c28ova sednino

9. Nastavnik/nastavnica tjelesnog i zdravstvenog aalgdi izvrSilac, €asova sednino;

10. Nastavnika razredne nastave... 1 izvrSilac, pustamaa norma;

11. Nastavnika razredne nastave... 1 izvrSilac, pustamaa norma;

12. Nastavnika razredne nastave... 1 izvrSilac, pustamaa norma;

13. Nastavnika razredne nastave... 1 izvrSilac, pustamaa norma;

14. Sekretar... 1 izvrSilac, puno radno vrijeme;(40 sadméno)

15. Spremgdica... 1 izvrSilac, puno radno vrijeme;(40 satirs@tho)

16. Spremdica... 1 izvrSilac, puno radno vrijeme;(40 satirs@uho)

17. Spremdica.. 1 izvrSilac, puno radno vrijeme;(40 sati sedm)
b) na odrdeno vrijeme od okatanja konkursne procedure do povratka radnika sciimiirektora Skole, a
najkasnije do 31.8.2021.godine za:

1. Nastavnika razredne nastave... 1 izvrSilac, p@séavna norma;

USLOVI KONKURSA:

Pored opih uslova za zasnivanje radnog odnosa propisarkbtam o radu FBiH (“Sluzbene novine FBIH":
broj: 26/16, 89/18), kandidati treba da ispunjavgjosebne uslove prediene Zakonom o osnovnom odgoju i
obrazovanju Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine K®j: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20), Nastavnim plariom
programom i PedagoSkim standardimadiopnormativima za osnovni odgoj i obrazovanje imativima
radnog prostora, opreme, nastavnih sredstaviai po predmetima za osnovnu Skolu (“Sluzbene nroX8”
broj: 30/18).

Uz prijavu na konkurs kandidati trebaju blagovremenstaviti:

1. OBAVEZNA DOKUMENTACIJA

a) svojerdno potpisana pisana prijava na konkurs sa kratkiografijom, kontakt podacima kandidatagriam
naznakom na koju poziciju se konkuriSedna navedenom dokumentacijom koja se prilaze uayripa
konkurs,

b) diploma/svjedodzba o s&noj strinoj spremi ili akademskom zvaniju,

c) izvod iz ma#ne knjige rdenih,

d) uvjerenje o drZzavljanstvu (ne starije od 6 mj@s@d dana objavljivanja konkursa,

e) i druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radjasto utvdenim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta.




2. DODATNA DOKUMENTACIJA

a) uvjerenje/potvrda o radnom staZu i uvjerenjgifsam zanimanja koje izdaje fond za penzijsko-id&ko
osiguranje i téno navedeno,

b) potvrde o ostvarenom radnom staZzu kod poslodavd&ojeg je kandidat radio sa&te nazn&enim
poslovima i radnim zadacima, te godinama i mjesagiatnog staza koje je kandidat obavljao,

C) uvjerenje o poloZzenom stmom ispitu,

d) potvrda o vremenu provedenom na evidenciji S3uzd zaposljavanje Kantona Sarajevo (ne starifa od
mjeseca),

e) rjeSenje o sticanju posebnog &trag zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikoocjenjivanju,
napredovanju i sticanju stfmih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika icstiusaradnika u predskolskim
ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama i domowirfeaika,

f) rjeSenje o ocjeni o radu koja je utena u tekéoj ili prethodnoj kalendarskoj godini, a koje jel@o u
skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju, napredovargticanju strdnih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i
strwenih saradnika u predSkolskim ustanovama, osnovisiradnjim Skolama i domovimaenika,

g) rijeSenje/uvjerenje nadleznog kantonalnodiftgkog organa o priznavanju svojstifana porodice
Sehida/poginulog braniocélana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitmétaog priznanja i odlikovanja,
¢lana porodice poginulog, umrlog i nestalog dobiniktnih priznanja i odlikovanja, ratnog vojnogatajenika
i demobilisanog branioca kao zasluznog lica u oabkeno-oslobodikkom ratu sa podtijia Kantona Sarajevo,
ratnog vojnog invalidadlana porodice ratnog vojnog invalida izdato u svoltvarivanja prava prednosti pri
zapoSljavanju (ne starije od Sest mjeseci),

h) osobe koje imaju status navedefianu 10. stav 2. Pravilnika sa kriterijima za prjeadnika u radni odnos
u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjimaial kao javnim ustanovama na paglikantona
Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” [86/17), obavezne su pored rjeSenja/uvjerenja nadtgz
kantonalnog/ofinskog organa o priznavanju statusa dostaviti @ernje/potvrdu o neprekidnom prebivaliStu na
podruwju Kantona Sarajevo u posljednjih 24 mjeseca (adjstod Sest mjeseci),

i) potvrda o autorstvu/koautorstvu udzbenika kaplaje Federalno ministarstvo obrazovanja i naukesnavu
¢lana 169.-170. Zakona o upravnom postupku FBiHj; 2/88, 48/99).

Kriteriji, procedure, uslovi, ndan bodovanja i izbor kandidata regulisani su Prakim sa kriterijima za prijem
radnika u radni odnos u predskolskim ustanovamagwsm i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na
podrutju Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona ®atdj broj: 35/17).

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokuataeijuée se smatrati urednom, a prijavljeni kandi¢iase
bodovati samo po osnovu onih kriterija za kojegetevio urednu i validnu dokumentaciju.

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz prijavukeakurs mogu biti kopije uz obavezu da kandidai jeo
primljen po konkursu dostavi originalnu dokumenjiadi ovjerene kopije dokumentacije, najkasnije¢ dana
po dobijanju Odluke o izboru radnika.

Nakon kona&nosti odluke o izboru radnika izabrani kandidady&Zan dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne
zdravstvene ustanove koje nije starije od Sestanjekao i drugu dokumentaciju u skladu sa Zakonom
internim aktima ustanove, nakéaga direktor zakljtuje ugovor o radu sa izabranim kandidatom.
Dokumentacija kandidata koji nisu izabrani po ovkonkursu vréa se na tini zahtjev putem protokola Skole
nakon okotianja konkursne procedure, u roku od mjesec damand okotianja konkursne procedure.
Nepotpune i neblagovremene prijavé@ese uzeti u razmatranje.

Konkurs ostaje otvoren 8 (osam) radnih dana od danabjavljivanja.

Krajnji rok za podnoSenje prijava na konkurs je 21.10.2020. godine.

Prijave s potpunom dokumentacijom o ispunjavanjau@sKonkursa dostaviti na adresu:
JU OS ,HRASNO* Porodice Ribar 2, 71000 SARAJEVO - a naznakom-Prijava na konkurs — pozicija
broj: .... / Komisiji za utvr divanje prijedloga za izbor radnika.



