Na osnovuclana 143. stav (4) ¢ka g) Zakona o srednjem obrazovanju ("Sluzbeneneov

Kantona Sarajevo", broj: 23/17), te na osnovu &ellgkolskog odbora broj: 34-01-1-9-

1387/20 od 24.11.2020. godine, a u skladu sa SaaftasMinistarstva za obrazovanje, nauku
i mlade Kantona Sarajevo, broj:11-30-1316-708/20 dasha 29.10.2020. godine, Javna
ustanova Prva gimnazija Sarajevo raspisuje

JAVNI KONKURS
zaprijem radnika u radni odnos

a) Nastavnik/ca matematike — 1 izvrSilac,cEova nastavne norme sednu, na odréeno
vrijeme, od okotianja konkursne procedure do povratka radnice savhnja, a najkasnije do
31.8.2021. godine;

b) Nastavnik/ca informatike — 1 izvrSilac, 28sova nastavne norme sedna, na odréeno
vrijeme, od okotianja konkursne procedure do povratka radnice svbala, a najkasnije do
31.8.2021. godine;

c) Radnik/ca na odrZzavanju higijene objekta i oprem 1 izvrSilac, 40 sati sedinb, na
odreieno vrijeme, od okatanja konkursne procedure do povratka radnice svbola, a
najkasnije do 31.8.2021. godine

Pored opih uslova za zasnivanje radnog odnosa, kandidalbatrda ispunjavaju i posebne
uslove utvdene Zakonom o srednjem obrazovanju Kantona Sara)¢astavnim planom i
programom za gimnazije, Pedagoskim standardimarmativima za srednje obrazovanje i
Pravilnikom o radu Skole, i to:

Za poziciju pod a) i b): zavrSen odgovatajdiakultet ili zavrSen najmanje drugi ciklus
odgovarajdeg studija visokog obrazovanja sa akademskom titulostritnim zvanjem
magistra za oddenu oblast.

Za poziciju pod c): zavrSena osnovna Skola, podetpdno iskustvo na istim ili ghim
poslovima.

Obavezna dokumentacija koju su kandidati duznialaist

a)Svojergno potpisana prijava na Javni konkurs sa kratkomgraifijom, kontakt podacima,
tatcnom naznakom na koju poziciju se konkuriSe éntanavedenom dokumentacijom koju
prilaze uz prijavu na javni konkurs,

b) diploma o st&noj strénoj spremi ili akademskom zvanju,

c) izvod iz matine knjige radenih,

d) uvjerenje o drzavljanstvu ( ne starije od Sgstseci od dana objavljivanja konkursa).

Pored obavezna dokumentacije kandidati mogu ddstaddatnu dokumentaciju, i to:

a) uvjerenje/potvrda o radnom stazu i uvjerenjeSif@m zanimanja koje izdaje pond za
penzijsko-invalidsko osiguranje id@ navedeno,

b) potvrde o ostvarenom radnom stazu kod poslodkedakojeg je kandidat radio saten
nazngenim poslovima i radnim zadacima, te godinama isegena radnog staza koje je
kandidat stekao,

C) uvjerenje o poloZzenom stmom ispitu

d) potvrda o vremenu provedenom na evidenciji Sduzé zapoSljavanje Kantona Sarajevo
(ne starije od tri mjeseca)

e) rjeSenje o sticanju posebnog &trog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o
ocjenjivanju, napredovanju i sticanju sinih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i



stritnh saradnika u predskolskim ustanovama, osnovngrednjim Skolama i domovima
ucenika,

f) rjieSenjeo ocjeni o radu koja je ufena u tekdéoj ili prethodnoj kalendarskoj godini, a koje
je izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanjapredovaniju i sticanju stnih zvanja,
odgajatelja, profesora/nastavnika i gtrln saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnim i
srednjim Skolama i domovimaenika,

g) rjeSenje/uvjerenje nadleznog kantonalnogfgkog organa o priznavanju svojstélana
porodice Sehida/poginulog braniocdana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika
ratnog priznanja i odlikovanj&lana porodice poginulog, umrlog i nestalog dobinritnih
priznjanja i odlikovanja, ratnog vojnog zarobljeaikdemobilisanog branioca kao zasluznog
lica u odbrambeno-oslobodileom ratu, ratnog vojnog invalida dlana porodice ratnog
vojnog invalida izdato uu svrhu ostvarivanja pravadnosti pri zapoSljavanju (ne starije od 6
mjeseci), te pored rjeSenja/uvjerenja nadleznoddketinog/oginskog organa o priznavanju
statusa dostaviti i uvjerenje/potvrdu o neprekidn@mebivaliStu na podtju Kantona
Sarajevou posljednjih 24 mjeseca (ne starije ogeseci),

h) potvrda o autorstvu/koautorstvu udzbenika kaflaje Federalno ministarstvo obrazovanja
i nauke na osnovélanova 169. i 170. Zakona o upravnom postupku FBiH.

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokaotaeiju ¢e se smatrati urednom, a
kandidati ¢e se bodovati po osnovu onih kriterija za koje @stavili urednu obaveznu
dokumentaciju. Sa kandidatima koji ispunjavaju uslmavedene u Javnom konkursu dat
obavljeni razgovori, @emuce kandidati biti blagovremeno obavjesteni.

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz prijavukeakurs mogu biti kopije uz obavezu da
Kandidat koji bude primljen po konkursu dostavoanalnu dokumentaciju ili ovjerene kopije
dokumentacije, najkasnije pet dana po dobijanjwkello izboru radnika. Nakon katreosti
odluke o izboru radnika, izabrani kandidat je dubmstaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne
zdravstvene ustanove koje nije starije od Sest enje<riteriji, procedure, uslovi, @&
bodovanja i izbor kandidata po ovom Javhom konkutsuieni su Pravilnikom sa kriterijima
za prijem radnika u radni odnos u predskolskim nmtama, osnovnim i srednjim Skolama
kao javnim ustanovama na podjw Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantonaj&avg,

broj 35/17), uz obavezu Skole da neposredno pniuije Uredbu o jedinstvenim Kriterijima i
pravilima za zapoSljavanje branilac&lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, gradu Sarajevo i d@mpama u Kantonu Sarajevo ("SluZzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 37/20). Javni konkurs ostaje @mo8 (osam) dana od dana objavljivanja.
Neblagovremene i nepotpune prijave¢@mese uzeti u razmatranje. Prijave sa dokazima o
ispunjavanju uslova dostavitcho ili putem poste, iskliivo u zatvorenoj koverti, na adresu:
Javna ustanova Prva gimnazija Sarajevo, Gimnazjska naznakom na koverti: "Prijava na
javni konkurs/ ne otvarati — otvara Komisija". Dokentacija kandidata koji nisu izabrani po
ovom konkursu se véa na lEni zahtjev.

Rok za prijavu je 03.12.2020. godine.

Javni konkurs je objavljen u dnevnim novinama "mdist" i na sluzbenoj web stranici
Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kant®aeajevo dana 25.11.2020. godine.



