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Na osnovutlana 123 stav. 4. Zakona o srednjem obrazovanju{b®ne novine Kantona Sarajevo", broj:
23/17),¢lana 154. Pravila JU Srednjoskolski centar HadZlanova 3. i 11. Pravilnika sa kriterijima za
prijem radnika u radni odnos u predskolskim ustameoa, osnovnim i srednjim Skolama kao javnim
ustanovama na podiju Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona jSapa broj: 35/17),
Saglasnosti Ministarstva za obrazovanje, naukuadelKantona Sarajevo, broj: 11-30-1316-421-1/20 od
11.08.2020. godine, Odluke Skolskog odbora broj496-1986/2020 od 18.08.2020. godine, raspisuje
se:

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u Skolskoj 202(2021. godini

Raspisuje se javni konkurs za prijem radnika uiradnos :

a) Nastavnik/ica engleskog jezika......1 izvrSilac, ¢B&ova nastavne norme sednd, na odréeno
vrijeme, od okotianja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

b) Nastavnik/ica islamske vjeronauke....... 1 izvrSi¢asova nastavne norme sedna, na odréeno
vrijeme, od okotianja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

c) Nastavnik/ica filozofije sa logikom....... 1 izvidd, 4c¢asa nastavne norme sednd, na odréeno
vrijeme, od okotianja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

d) Nastavnik/ica fizike........... 1 izvrSilac, Tasova nastavne norme sedna, na odréeno vrijeme,
od okortanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

e) Nastavnik/ca muzke kulture ........... 1 izvrsSilac, 2asa nastavne norme sednuo, na odréeno
vrijeme, od okotianja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

f) Nastavnik/ca prehrambene mikrobiologije........ iz\IrSilac, 4c¢asa nastavne norme sednu, na
odreieno vrijeme, od okafanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

g) Nastavnik/ca masSinske grupe predmeta ....... zviBilac, 15¢asova nastavne norme sednd, na
odreieno vrijeme, od okafanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

h) Nastavnik/ca nauke o prehrani ........... 1 izvcsilh ¢as nastavne norme sedmo, na odréeno
vrijeme, od okotianja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

1) Nastavnik/ca tehnologije zanimanja — frizer vlasul.......... 1 izvrSilac, €asova nastavne norme
sedméno, na odréeno vrijeme, od okamnja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

J) Nastavnik/ca poznavanja robe........... 1 izvrSikhgasa nastavne norme sedno, na odréeno
vrijeme, od okotianja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

k) Nastavnik/ca higijene i kontrole kvaliteta......1.izvrSilac, 6¢asova nastavne norme sedna, na
odreieno vrijeme, od okafanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

[) Nastavnik/ca stitno-teoretskih predmeta ekonomske struke ...1.izvrSilac, 19¢asova nastavne
norme sedndno, na odréeno vrijeme, od okafanja konkursne procedure do povratka radnice sa
bolovanja, a najduze do 31.08.2021. godine;

m) Nastavnik/ca sporta........... 1 izvrSilac, &ds nastavne norme sedmd, na odréeno vrijeme, od
okontanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

n) Nastavnik/ca sporta........... 1 izvrSilac, &ds nastavne norme sedmd, na odréeno vrijeme, od
okontanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

0) Nastavnik/ca sporta ........... 1 izvrSilac¢asa nastavne norme sedno, na odréeno vrijeme, od
okontanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;



p) Nastavnik/ca stitno teoretskih predmeta medicinske struke...l..izvrSilac, 5¢asova nastavne
norme sednéno, na odréeno vrijeme, od okaranja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

q) Nastavnik/ca strtno teoretskih predmeta gievinske struke........... 1 izvrSilac, 28sova nastavne
norme sednéno, na odréeno vrijeme, od okaranja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

r) Nastavnik/ca latinskog jezika ........... 1 izvr§jl& casa nastavne norme sednu, na odréeno
vrijeme, od okotianja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

s) Nastavnik/ca prakihe nastave tekstilne struke ........... 1 izvrSilad, ¢casa nastavne norme
sedméno, na odréeno vrijeme, od okafanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

t) Nastavnik/ca osnova nauke o ishrani .......... \ISilac, 2 ¢casa nastavne norme sednu, na
odreieno vrijeme, od okamanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

u) Nastavnik/ca hemije ........... 1 izvrSilac, d@sova nastavne norme sednu, na odréeno vrijeme,
od okortanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

v) Nastavnik/ca biohemije sa biotehnologijom.....1.izvrSilac, 2casa nastavne norme sednu, na
odreieno vrijeme, od okamnja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

w) Nastavnik/ca prehrambene tehnologije.......... viSilac, 12¢asova nastavne norme sednd, na
odreieno vrijeme, od okamnja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

X) Nastavnik/ca tehnologije materijala (frizer viaauw)j........... 1 izvrSilac, Xasa nastavne norme
sedméno, na odréeno vrijeme, od okafanja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

y) Radnik/ca na odrzavanju higijene objekta i opreme...1.izvrSilac, 40 sati sedimo, na
odreieno vrijeme, od okamnja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

z) Radnik/ca na odrzavanju higijene objekta i opreme...1l.izvrSilac, 40 sati sed@no, na
odreieno vrijeme, od okamnja konkursne procedure do 31.08.2021. godine;

aa)Sekretar ........... 1 izvrSilac, 40 sati se¢imi na odréeno vrileme, od okafanja konkursne
procedure do 31.08.2021. godine;

bb)Samostalni referent za plan i analizu........ 1 izvi§ild0 sati sednino, na odréeno vrijeme, od
okontanja konkursne procedure do povratka radnice savanja, a najduze do 31.08.2021. godine

cc)Domar......... 1 izvrSilac, 40 sati sedéno, na odréeno vrijeme, od okamanja konkursne
procedure do 31.08.2021. godine.

Pored opih uslova preddenih Zakonom o radu, kandidati treba da ispunjavaposebne uslove

predvidene Zakonom o srednjem obrazovanju Kantona Sarajgastavnim planom i programom za
gimnaziju i stréne Skole, PedagosSkim standardima i normativimarednge obrazovanje i normativnim
aktima Skole, i to:

za pOZICIJu a), b), c), d), e), ), 9), h), i), K\ 1), m), n), 0), p), ) 1), s), 1), U), v), W):
zavrSen najmanje VIl stepen stne spreme, sa zvanjem profesora ili zavrSenim drugi
fakultetom i polozenom pedagosko-psiholoskom i migt@-didaktckom grupom predmeta;
- zavrSen Il, odnosno Il ciklusom bolonjskog visokoazovanog procesa na nastékom
fakultetu ili drugom fakultetu i polozenom pedago$psiholoSkom i metodko-didaktckom
grupom predmeta, odgovarégg usmjerenja i zvanja

Za poziciju aa):
- zavrSen Pravni fakultet, najmanje VIl stepen &tauspreme, odnosno zavrsen najmanje |l ciklus
bolonjskog visokoobrazovnog procesa, 1 godina rgdsiaistva na istim ili stnim poslovima

za poziciju bb):

- zavrSen Ekonomski fakultet, najmanje VII stepemcste spreme, odnosno zavrsen najmanje Il

ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa, poldgeit za certificiranog ranovaiu, 1 godina
radnog iskustva na istim ili ghim poslovima



za pozicije y) i z):
- zavrSena osnovna ili srednja Skola
Za poziciju cc)
- zavrSena srednja Skola (lIl ili V stepen stra spreme); smjer: masinski, dexinski, elektro ili
drvni

Kandidati su duzni dostaviti sljeéle obaveznu dokumentaciju:

a) svojergno potpisana pisana prijava na konkurs sa kratkiografijom, kontakt podacima kandidata,
tatnom naznakom na koju poziciju se konkurise&ntanavedenom dokumentacijom koja se prilaze uz
prijavu na konkurs;

b) diploma/svjedodZzba o $tnoj strinoj spremi ili akademskom zvanju;

c) izvod iz matine knjige raenih;

d) uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sestse¢i), od dana objavljivanja konkursa.

Pored obavezne dokumentacije, kandidati mogu ditistadodatnu dokumentaciju predignu clanom

11. Pravilnika sa kriterijima za prijem radnika adni odnos u predskolskim ustanovama, osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na pgdrantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo* broj: 35/17), i to:

a) Uvjerenje/potvrda o radnom stazu i uvjerenj8iam zanimanja koje izdaje fond za penzijsko-
invalidsko osiguranje,

b) potvrde o ostvarenom radnom staZzu kod poslodevd&ojeg je kandidat radio sa&te naznéenim
poslovima i radnim zadacima, te godinama i mjesaaiadnog staza koje je kandidat obavljao,

C) uvjerenje o poloZzenom stmom ispitu,

d) potvrda o vremenu provedenom na evidenciji Shuzdb zaposljavanje Kantona Sarajevo (ne starija od
tri mjeseca),

e) rjeSenje o sticanju posebnog &trog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikoracgenjivanju,
napredovanju i stjecanju stmih zvanja odgajatelja, profesora/ nastavnika ucsih saradnika u
predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skalagdomovima tenika,

f) rjieSenje o ocjeni o radu koja je utena u tekéoj ili prethodnoj kalendarskoj godini, a koje jel&o u
skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju, nhapredovanjustjecanju strénih zvanja odgajatelja,
profesora/nastavnika i stmih saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnsrednjim Skolama i
domovima denika,

g) rjeSenje/uvjerenje nadleznog kantonalnogiftgkog organa o priznavanju svojstéana porodice
Sehida/poginulog branioca&lana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitntkénog priznanja i
odlikovanja,¢lana porodice poginulog, umrlog i nestalog dob#@niktnih priznanja i odlikovanja, ratnog
vojnog zarobljenika i demobilisanog branioca kaslzanog lica u odbrambeno-oslobodikam ratu sa
podritja Kantona Sarajevo, ratnog vojnog invalid#aina porodice ratnog vojnog invalida izdato u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanjudiagije od Sest mjeseci),

h) osobe koje imaju status po osnovu dopunskih gorawraca-branitelja BIH, obavezne su pored
rjeSenja/uvjerenja nadleznog kantonalnogiiogkog organa o priznavanju statusa dostaviti i
uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivaliStu narp&d Kantona Sarajevo u posljednjih 24 mjeseca (ne
starije od Sest mjeseci),

i) potvrdu o autorstvu/koautorstvu udzbenika k@daje Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke na
osnovuclana 169. - 170. Zakona o upravnom postupku FB/EI§248/99).

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokuotaeiju ¢e se smatrati urednom, a prijavljeni
kandidati ¢ce se bodovati samo po osnovu onih kriterija za keje dostavili urednu i validnu
dokumentaciju.

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz prijavukeskurs mogu biti kopije uz obavezu da kandidat
koji je primljen po konkursu dostavi originalnu dokentaciju ili ovjerene kopije dokumentacije,
najkasnije pet dana po dobijanju Odluke o izbodniiea.



Nakon konanosti Odluke o izboru radnika, izabrani kandidatdjgZzan dostaviti ljekarsko uvjerenje
nadlezne javne zdravstvene ustanove koje nijgestadi Sest mjeseci.

Kriteriji, procedure, uslovi, nan bodovanja i izbor kandidata po ovom Javnom kesiuwtvideni su
Pravilnikom sa kriterijima za prijem radnika u raddnos u predskolskim ustanovama, osnovnim i
srednjim Skolama kao Javnim ustanovama na gpdrdantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 35/17).

Prijave sa potrebnom dokumentacijom mogu se ddsté¢no ili prepordeno na adresu: JU
Srednjoskolski centar Hadki/Prijava za javni konkurs za poziciju: [, &l mart br. 19, Hadai ili
predati [tno u Sekretarijat Skole svaki radni dan od 08,0600 sati.

Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijawe rs& razmatrati. Javni konkuée biti objavljen u
dnevnim novinama "Dnevni avaz", dana 20.08.2@@fline i ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana
objavljivanja.

Dokumentacija prijavljenih kandidata koji nisu izabi po ovome konkursu Wwa se na &ni zahtjev
putem protokola Skole u roku od 15 (petnaest) dahdana okofanja konkursne procedure.
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