Bosna Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo
Op¢ina Stari Grad Sarajevo
JU OS ,,Edhem Mulabdi¢“ Sarajevo
Ul. Konak br.1 71000Sarajevo
Tel. 033/236-044

Na osnovu ¢l. 88. 1 94. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj:
23/17, 33/17, 30/19 i 34/20), ¢I. 3. i 11. Pravilnika sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u predskolskim
ustanovama, osnovnim i srednjim skolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 35/17), Saglasnosti Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona
Sarajevo broj: 11-11-34-641-76/21 od 12.03.2021. godine i Odluke Skolskog odbora, raspisuje se

KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta
u $kolskoj 2020/2021. Godini

1. Nastavnik/ca matematike, 1 izvrSilac, 12 ¢asova nastavne norme sedmi¢no, od okonéanja konkursne
procedure do povratka radnice sa porodiljskog odsustva, a najkasnije do 31.08.2021. godine.

2. Sekretar skole - 1 izvrSilac, puno radno vrijeme, 40 sati sedmi¢no, od okon¢anja konkursne procedure
do povratka radnice sa trudnickog bolovanja, a najkasnije do 31.08.2021. godine.

USLOVI KONKURSA:

Pored op¢ih uslova za zasnivanje radnog odnosa propisanih Zakonom o radu, kandidati treba da ispunjavaju i
posebne uslove utvrdene Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju Kantona Sarajevo, Nastavnim planom i
programom za osnovne $kole, Pedagoskim standardima i normativima za osnovni 0dgoj i obrazovanje u Kantonu
Sarajevo 1 normativnim aktima Skole.

Kandidati su obavezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju (kopije):

a) Svojerucno potpisana pisana prijava na konkurs sa kratkom biografijom, kontakt podacima kandidata, tacnom
naznakom na koju poziciju se konkurise i ta¢no navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na
konkurs,

b) Diploma o stecenoj stru¢noj spremi ili akademskom zvanju,

¢) Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

d) Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci), od dana objavljivanja konkursa,

e) i druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto utvrdenim Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta.

Pored obavezne dokumentacije, kandidati mogu dostaviti i dodatnu dokumentaciju (kopije):

a) uvjerenje/potvrda o radnom stazu i uvjerenje sa Sifrom zanimanja koje izdaje Fond za penzijsko —
invalidsko osiguranje,

b) potvrde o ostvarenom radnom stazu kod poslodavca kod kojeg je kandidat radio sa ta¢no
nazna¢enim poslovima i radnim zadacima, te godinama i mjesecima radnog staza koje je kandidat
obavljao,

C) uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu,

d) potvrda o vremenu provedenom na evidenciji Sluzbe za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo (ne starija
od tri mjeseca),

e) rjeSenje o sticanju posebnog struénog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju,
napredovanju i sticanju stru¢nih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i stru¢nih saradnika u
predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim skolama i domovima uc¢enika,

f) rjeSenje o ocjeni o radu koja je utvrdena u tekucoj ili prethodnoj kalendarskoj godini, a koje je
izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju, napredovanju i sticanju stru¢nih zvanja, odgajatelja,
profesora/nastavnika i strunih saradnika u predSkolskim ustanovama osnovnim i srednjim skolama
1 domovima ucenika,



g) rjeSenje/uvjerenje nadleznog kantonalnog/opéinskog organa o priznavanju svojstva ¢lana porodice
Sehida/poginulog branioca, ¢lana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika ratnog priznanja i
odlikovanja, ¢lana porodice poginulog, umrlog i nestalog dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja,
ratnog vojnog zarobljenika i demobilisanog branioca kao zasluznog lica u odbrambeno-
oslobodilackom ratu sa podru¢ja Kantona Sarajevo, ratnog vojnog invalida i ¢lana porodice ratnog
vojnog invalida izdato u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju (ne starije od Sest
mjeseci),

h) osobe koje imaju status po osnovu dopunskih prava boraca — branitelja BiH obavezne su pored
rjeSenja/uvjerenja nadleznog kantonalnog/opCinskog organa o priznavanju statusa dostaviti i
uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivaliStu na podru¢ju Kantona Sarajevo u posljednjih 24
mjeseca (ne starije od Sest mjeseci),

i) potvrdu o autorstvu/koautorstvu udzbenika koju izdaje Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke
na osnovu ¢l. 169. -170. Zakona o upravnom postupku FBiH (2/98 i 48/99).

PREDNOST U ZAPOSLJAVANJU POD POSEBNIM USLOVIMA

Prednost pri zaposljanju svih borackih kategorija ostvaruje se na nacin da se kandidatu nakon bodovanja po
osnovu op¢ih 1 posebnih kriterija konkursa, nakon provedene kompletne konkursne procedure, ukljucujuci i
intervju, na ukupan broj ostvarenih bodova, u zavisnosti od pripadnosti borackoj populaciji, dodaju i dodatni
bodovi, tako da se na ukupan broj prethodno ostvarenih bodova dodaje odredeni postotak istih, a u skladu sa
Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo“, broj: 37/20).

Prednost u zaposljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentima koji su propisani Uredbom o
Jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opcinama u Kantonu Sarajevo (Sluzbene novine Kantona Sarajevo *, broj:
37/20), a koje prilazu prilikom prijave na javni oglas, pozivajuci se na poseban zakon po kojem ima prednost.

Kandidati koji budu izabrani po javnom konkursu duzni su prije potpisivanja ugovora o radu dostaviti ljekarsko
uvjerenje o radnoj sposobnosti nadleZzne zdravstvene ustanove koje nije starije od 6 mjeseci, te obaveznu i
dodatnu dokumentaciju u originalu ili ovjerenoj kopiji od nadlezne opéinske sluzbe.

Prijave kandidata koji ne dostave dodatnu dokumentaciju ée se smatrati urednim, a prijavljeni kandidati
¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje dostave urednu i validnu dokumentaciju.

DOSTAVA PRIJAVE

Prijavu sa potrebnom dokumentacijom dostaviti putem poste ili licno na adresu §kole sa naznakom — , Prijava
na javni konkurs®.

Konkurs ostaje otvoren 8 (osam) radnih dana od dana objavljivanja, odnosno do srijede, 07.04.2021. godine.

NAPOMENA:

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave nece se razmatrati.

Dokumentacija prijavljenih kandidata koji ne budu izabrani po ovom konkursu vra¢a se isklju¢ivo na li¢ni
zahtjev putem protokola $kole.

Konkurs ¢e biti objavljen u dnevnom listu Oslobodenje dana 26.03.2021. godine (petak).



