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Na osnovu ¢lana 94. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17; 33/17; 30/19;
34/20; 33/21), ¢lanova 4., 5., i 6. Pravilnika sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u osnovnim $kolama kao javnim
ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 12/22 i 22/22), Saglasnosti Ministarstva
za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo za raspisivanje javnog konkursa za popunu radnog mjesta
broj: 11-03-02-34-35513-5/22 od 12.10.2022. godine i Odluke o raspisivanju Javnog konkursa za popunu radnog mjesta, broj:
03-30-2395/22 od 24.10.2022. godine i raspisuje se

Javni konkurs
za popunu radnog mjesta

I Naziv, sjediSte i internet stranica ustanove
JU ,,Druga osnovna $kola“ llidZza/Hrasnica

Skolska 1, 71212 Hrasnica
www.osdruga.edu.ba

Il Naziv radnih mjesta

Na osnovu Saglasnosti Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo za raspisivanje javnog konkursa za popunu radnog mjesta
broj: 11-03-02-34-35513-5/22 od 12.10.2022. godine raspisuje se javni konkurs za popunu radnog mjesta, kako slijedi:

1. Asistent u odjeljenju- 1 izvrsilac- 40 sati sedmi¢no, na neodredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, uz obavezu
probnog rada u trajanju od Sest mjeseci.

Il Opis poslova i potrebni uslovi kojim se regulise sistematizacija radnih mjesta

Pozicija i naziv 1.  Asistent u odjeljenju, 1 izvrsilac, 40 sati sedmicno
radnog mjesta

- pruza podrsku uceniku/uéenicima s teSko¢ama u razvoju
- realizira prilagodene sadrzaje i aktivnosti (daje upute, smjernice i pojasnjenja)
- posreduje u uspostavljanju interakcije izmedu ucenika s teSskoéama i drugim ucenicima, te ucenika s
teskoc¢ama i nastavnika
- motivira, poti¢e i pomaze uceniku s teSko¢ama u razvoju prilikom ukljucivanja u nastavne i vannastavne
aktivnosti odjeljenja
- potice u¢enikovo samopouzdanje i neovisnost
- pomaze uceniku prilikom snalazenja u Skolskom okruzenju, kretanja, izvodenja odredenih pokreta,
drzanja pribora, koristenja udzbenika, pomaze prilikom promjene kabineta (odlaska u toalet, dvoranu za
Opis poslova sport i sl), pripreme ucenika za naredni sat u skladu s potrebom/stanjem ucenika s teSko¢ama u razvoju
- pomaze uleniku s teSko¢ama u razvoju prilikom dolaska u $kolu i prati uéenika do roditelja/staratelja ili
druge osobe koja ucenika vodi kuci
- kontinuirano saraduje sa roditeljima/starateljima ucenika s tesko¢ama u razvoju, nastavnicima, stru¢nim
saradnicima, ¢lanovima Mobilnog stru¢nog tima, te sa profesionalcima iz zajednice
- pratii dokumentuje rad i postignuce uéenika s teSko¢ama u razvoju, te iznosi svoja zapazanja o uceniku
s teSkocama u razvoju prilikom evaluacije IEP-a i/ili IPP-a
- struénoj sluzbi Skole dostavlja relevantne podatke ouceniku jednom mjesecno, koji su u funkciji
evaluacije i unapredenja odgojno-obrazovnog rada
- kontinuirano se stru¢no usavrsava
- Poslove i zadatke Asistenta u odjeljenju mogu obauvljati lica sa:

1. Nastavnicki smjer: VII stepen stru¢ne spreme ili zavrsen | ili Il ciklus Bolonjskog sistema studiranja, sa
poloZenim stru¢nim ispitom
2.  Defektolog/edukator-rehabilitator razli¢itog usmjerenja: VIl stepen struéne spreme ili zavrsen | ili Il ciklus
Bolonjskog sistema studiranja, sa poloZenim strucnim ispitom
. .. 3.  Logoped: VII stepen struc¢ne spreme ili zavrsen | ili Il ciklus Bolonjskog sistema studiranja, sa polozenim
Uslovi za vrienje .
struénim ispitom
poslova 4.  Pedagog: VIl stepen strucne spreme ili zavrsen | ili Il ciklus Bolonjskog sistema studiranja, sa poloZzenim
struénim ispitom
5.  Specijalni pedagog: VIl stepen strucne spreme ili zavrsen I ili Il ciklus Bolonjskog sistema studiranja, sa
poloZenim stru¢nim ispitom
6.  Socijalni pedagog: VIl stepen stru¢ne spreme ili zavrSen | ili Il ciklus Bolonjskog sistema studiranja, sa

poloZenim stru¢nim ispitom
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7.  Psiholog: VIl stepen stru¢ne spreme ili zavrsen | ili Il ciklus Bolonjskog sistema studiranja, sa poloZzenim
stru¢nim ispitom
8.  Socijalni radnik: VII stepen stru¢ne spreme ili zavrSen | ili Il ciklus Bolonjskog sistema studiranja, sa

poloZenim stru¢nim ispitom
- Lica VI stepen nastavnickog smjera mogu zasnovati radni odnos, pozicija asistent u odjeljenju. Ova lica su
obavezna doskolovati se u roku od tri godine, od dana donosenja programa doskolovavanja
- Lica koja su zavrsila prvi ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa do kraja 2020/2021. 3kolske godine
mogu zasnovati radni odnos u osnovnoj skoli, uz obavezu da zavrse Il ciklus visokoobrazovnog procesa u
roku od Cetiri godine od 16.8. 2021. godine
- Lica u skladu sa ¢lanom 51. stav (6) Kolektivnhog ugovora za djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog
odgoja i obrazovanja u Kantonu Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 24/22 i 40/22), sa
zavrsenim | ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa i viSom struénom spremom, mogu konkurisati
za prijem u Skole i biti primljeni na te poslove, uz obavezu da Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa
zavrse do 9.8.2025. godine.
- Iznimno, asistent u odjeljenju moZe se primiti na poziciju asistenta uz obavezu da polozi strucni ispit za
samostalno obavljanje odgojno-obrazovnog rada, najkasnije do kraja 2022/2023. skolske godine
Asistent u odjeljenju polaZe strucni ispit u skladu sa propisanom procedurom, na nacin da se odredi mentor u skladu
sa strunom spremom asistenta u odjeljenju.

Radni odnos

na neodredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, uz obavezu probnog rada u trajanju od Sest
mjeseci

rada

Mjesto obavljanja

JU ,,Druga osnovna $kola“ IlidZza/Hrasnica

Raspored radnog vremena vannastavnog osoblja (stru¢nih saradnika, saradnika pomoc¢nog i tehnickog osoblja)

Radno vrijeme

utvrduje direktor skole svojom odlukom.

Iznos osnovne
neto place

Stepen strucne

Bez stecenog

Steceno zvanje

Steceno zvanje

Steceno zvanje
strucni saradnik

spreme zvanja samostalni strucni visi strucni
saradnik saradnik savjetnik
VI 1.201,20 KM 1.237,50 KM 1.270,50 KM 1.343,10 KM
VI, i 1l ciklus 1.306,80 KM 1.343,10 KM 1.379,40 KM 1.448,70 KM

IV Dokumentacija koja se podnosi uz prijavu

Uz prijavu na Javni konkurs kandidati/kandidatkinje trebaju blagovremeno dostaviti:

Obaveznu dokumentaciju:

a)

f)

svojeruc¢no potpisana pisana prijava kandidata na konkurs s kratkom biografijom, tacno navedenom dokumentacijom
koja se prilaze uz prijavu na konkurs, tatnom naznakom na koju poziciju se konkuriSe i kontakt podacima kandidata
(adresa, broj telefona, e-mail adresa);

diploma/uvjerenje/svjedodzba o steenoj stru¢noj spremi;

izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine (ne starije od Sest mjeseci);

svojeruc¢no potpisana saglasnost o dostavljanju preliminarnih odluka prema kojoj se kandidatu, preliminarne odluke iz
¢lana 19. Pravilnika sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u osnovnim skolama kao javnim ustanovama na
podrucju Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”; 12/22 i 22/22), dostavljaju elektronskom postom na
adresu koju je kandidat naveo u prijavi na javni konkurs (Obrazac Saglasnosti u prilogu ovog Javnog konkursa);

druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto, a koji su navedeni u javnom konkursu.

Dodatnu dokumentaciju:

a)

b)

uvjerenje o radnom stazu sa ta¢no naznacenim poslovima i radnim zadacima (Sifra zanimanja) koje izdaje fond za
penzijsko-invalidsko osiguranje;

potvrda/uvjerenje poslodavca o vremenu provedenom na poslovima nastavnika u produzenom i cjelodnevnom boravku
redovne osnovne Skole i poslovima asistenta u ustanovi;

potvrda/uvjerenje poslodavca o vremenu provedenom na strué¢nom osposobljavanju u ustanovi;

uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu;

potvrda/uvjerenje o vremenu provedenom na evidenciji sluzbe za zaposljavanje koju/e izdaje Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo (ne starija/e od tri mjeseca);

rjeSenje o sticanju posebnog stru¢nog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju, napredovanju i
stjecanju struénih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i stru¢nih saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnim i
srednjim Skolama i domovima ucenika, odnosno propisom koji se primjenjuje na teritoriji Bosne i Hercegovine, kojim je
steCeno zvanje na osnovu istih kriterija i u istoj proceduri kao u navedenom pravilniku;

diploma/uvjerenje o steCenom akademskom zvanju;

potvrda o posebnom priznanju UNSA;
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i) uvjerenje/rjesenje nadleznih organa o pripadnosti borackoj populaciji i to:

1) uvjerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog borca i nestalog branioca;

2) rjesenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida-poginulog, umrlog i nestalog branioca i
uvjerenje o uceséu u oruzanim snagama za Sehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca, rjesenje o priznatom svojstvu
ratnog vojnog invalida;

3) dokaz o bracnoj zajednici sa ratnim vojnim invalidom;

4) rjeSenje o priznatom pravu na mjese¢no novcano primanje dobitniku priznanja;

5) uvjerenje o uceséu u oruzanim snagama;

6) uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida;

7) rjesSenje o priznatom pravu na invalidninu ili mjese¢ni novcani dodatak ili uvjerenje o uceséu u oruzanim snagama
koje izdaje opcinska sluzba za boracko-invalidsku zastitu odnosno grupa za pitanja evidencije iz oblasti vojne obaveze
prema mjestu prebivalista (ne starije od Sest mjeseci);

j) uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivalistu na podruéju Kantona Sarajevo u posljednja 24 mjeseca (ne starije od
Sest mjeseci).

- Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a prijavljeni kandidat ¢e se bodovati
samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu i validnu dokumentaciju.

- Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, nece se uzeti u razmatranje.

- Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz svojeru¢no potpisanu pisanu prijavu na konkurs mogu biti kopije uz obavezu da
kandidat, koji je primljen po konkursu, dostavi originalnu dokumentaciju ili ovjerene kopije dokumentacije, najkasnije pet
dana po dobijanju konacne odluke o izboru radnika.

V Prijava na javni konkurs, adresa na koju se prijave podnose, nacin predaje dokumentacije
Prijava na javni konkurs se podnosi Konkursnoj komisiji preporu¢eno postom ili licno na protokol $kole u zatvorenoj koverti
na adresu:
JU ,,Druga osnovna $kola“ llidZza/Hrasnica,
Skolska 1, 71212 Hrasnica,

s haznakom:

"Prijava na javni konkurs na poziciju (navesti ime i prezime kandidata, adresu i poziciju/e za koju/e je raspisan javni
konkurs) NE OTVARAJ - OTVARA KOMISLJA".

VI Rok za podnosenje prijave

Rok za prijavu na javni konkurs je deset dana od dana objave Obavjestenja o raspisanom javhom konkursu u dnevnim
novinama , Oslobodenje”, dana 28.10.2022. godine, a krajnji rok za prijavu na javni konkurs je 07.11.2022. godine.

VIl Zakljucivanje ugovora o radu
Nakon konacnosti Odluke o prijemu u radni odnos, izabrani kandidat je duzan dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne

zdravstvene ustanove koje nije starije od Sest mjeseci kao i drugu dokumentaciju u skladu sa zakonom i internim aktima
ustanove, nakon cega direktor zakljucuje ugovor o radu s izabranim kandidatom.

Skolski odbor
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Prilog 1.

Saglasnost za dostavljanje preliminarnih odluka
Na osnovu ¢lana 19. Pravilnika s kriterijima za prijem radnika u radni odnos u osnovnim
Skolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona

Sarajevo®, broj: ), saglasan/na sam da mi se preliminarne odluke dostavljaju
elektronskom poStom na adresu koju sam naveo/la u prijavi na javni konkurs.

U ,dana . . . godine

Kandidat/kandidatkinja



