JU OS ,,SOKOLJE*“ SARAJEVO

Na osnovu ¢lana 88. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,Sl. novine Kantona Sarajevo* broj: 23/17 i
33/17), &lana 86. Pravila JU 08 ,Sokolje” Sarajevo, ¢lana 3. Pravilnika sa kriterijima za prijem zaposlenika
u radni odnos u predSkolskim ustanovama, osnovnim i srednjim $kolama kao javnim ustanovama na
podru¢ju Kantona Sarajevo (,Sl. novine Kantona Sarajevo“ broj: 35/17), Saglasnosti Ministarstva za
obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo broj: 11-34-27750-42/18 od 11.07.2018.godine i Odluke
Skolskog odbora $kole broj: 01-248/18 od 31.07.20 18.godine, raspisuje:

JAVNI KONKURS
za prijem radnika u radni odnos

1. Nastavnik/nastavnica geografije - 1 izvrsilac, 4 asa nastavne norme sedmi¢no, na odredeno
vrijeme od 01.09.2018.godine do 15.08.2019.godine;

2. Nastavnik/nastavnica historije - 1 izvr$ilac, 4 ¢asa nastavne norme sedmi¢no, na odredeno
vrijeme od 01.09.2018.godine do 31.08.2019.godine;

3. Nastavnik/nastavnica informatike - 1 izvrsilac, 8 ¢asova nastavne norme sedmi¢no, na odredeno
vrijeme od 01.09.2018.godine do 31.08.2019.godine;

4. Nastavnik/nastavnica gradanskog obrazovanja - 1 izvrsilac, 4 ¢asa nastavne norme sedmiéno, na
odredeno vrijeme od 01.09.2018.godine do 15.08.2019.godine;

5. Nastavnik/nastavnica tjelesnog i zdravstvenog odgoja - 1 izvrsilac, 6 asova nastavne norme
sedmicno, na odredeno vrijeme od 01.09.2018.godine do 31.08.2019.godine;

6. Nastavnik/nastavnica islamske vjeronauke - 1 izvrsilac, 10 ¢asova nastavne norme sedmié¢no, na
odredeno vrijeme od 01.09.2018.godine do povratka radnice sa porodiljskog odsustva a najkasnije do
15.02.2019.godine;

7. Nastavnik/nastavnica razredne nastave - 1 izvrsilac, puna nastavna norma (40 sati sedmi¢no), na
odredeno vrijeme od 01.09.2018.godine do 31.08.2019.godine;

Uslovi konkursa:

Pored opcih uslova za zasnivanje radnog odnosa utvrdenih Zakonom o radu, kandidati treba da
ispunjavaju i posebne uslove predvidene Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju u Kantonu Sarajevo,
Nastavnim planom i programom za osnovne $kole, Pedago$kim standardima i normativima za osnovno
obrazovanje i normativnim aktima JU 0S ,Sokolje“ Sarajevo.

Kandidati za navedena radna mjesta treba da imaju zavr$en odgovarajuci fakultet u skladu sa Pravilnikom
u unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta VSS ili VSS struéne spreme ili zavr§en najmanje [
(prvi) ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa odgovaraju¢eg smjera i zvanja (shodno ¢&lanu 2.
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju /“Sl.novine KS": 33/17/).

Uz prijavu na konkurs kandidati trebaju blagovremeno dostaviti:

Obavezna dokumentacija:

- Svojeru¢no potpisanu pisanu prijavu na konkurs sa kratkom biografijom, kontakt podacima,
tatnom naznakom na koju poziciju se konkuri$e i tatno navedenom dokumentacijom Kkoja se
prilaZe uz prijavu na konkurs,

- Diploma o stelenoj struénoj spremi,

- lzvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- Uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci) od dana objavljivanja konkursa,

- 1 druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto utvrdenim Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

Dodatna dokumentacija:

- Uvjerenje/potvrda o radnom staZzu i uvjerenje sa $ifrom zanimanja koje izdaje fond za
penzijsko-invalidsko osiguranje,

- Potvrde o ostvarenom radnom staZzu kod poslodavca kod kojeg je kandidat radio sa ta¢no
naznadenim poslovima i radnim zadacima , te godinama i mjesecima radnog staza koje je
kandidat obavljao,

- uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu,



