Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

Kanton Sarajevo

Opcina Hadzici

Javna ustanova Osnovna $kola ,,6. mart”
Hadzici

Bosnia and Herzegovina

Federation of Bosnia and Herzegovina
Canton Sarajevo

Municipality HadZici

Public Institution Primary school ,,6. mart”
Hadzidi

Na osnovu ¢lana 94., a u vezi sa ¢lanom 88. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo*; broj : 23/17,33/17,30/19,34/20), &lana 12.Pravilnika o radu JU OS ,6.mart* Hadzi¢i,broj : 01-1-705/2020 od
13.07.2020.godine, &lana 86. Pravila JU OS ,6.mart“ Hadziéi, broj : 270/2015 od 24.04.2015.godine, &lana 3. Pravilnika
sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u predkolskim ustanovama , osnovnim i srednjim Skolama kao javnim
ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo ( ,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj : 35/17), Uredbe o jedinstvenim
kriterijima i pravilima za zaposSljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo ( ,, Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj : 37/20), Saglasnosti Ministarstva
za obrazovanje nauku i mlade Kantona Sarajevo, broj : 11-30-1316-759/20, od 30.12.2020.godine , Odluke Skolskog
odbora broj : 01-1-5/2021 od 05.01.2021. godine, raspisuje se :

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u Skolskoj 2020/2021. godini

Raspisuje se javni konkurs za popunu upraZnjenih radnih mjesta u $kolskoj 2020/2021. godini u JU OS ,6.mart*
Hadziéi za :

1. Nastavnik/nastavnica engleskog jezika...........c.cccooeveerniienieinnnnnnnn. 1 izvr8ilac, puna nastavna norma, na odredeno
vrijeme do povratka radnice sa nepla¢enog odsustva , a najkasnije do 31.08.2021.godine.

2. Nastavnik/ nastavnica razredne nastave ...........cccccccccceeeeeeereeecnnns 1 izvrSilac, puna nastavna norma, na odredeno
vrijeme do 31.08.2021.godine.

USLOVI KONKURSA

Pored opcih uslova za zasnivanje radnog odnosa koji su utvrdeni Zakonom o radu (,Sluzbene novine FBiH", broj: 26/16
i 89/18), kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove predvidene Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju
Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 23/17, 33/17,30/19,34/20), Nastavnim planom i
programom za osnovnu Skolu i Pedagoskim standardima i opéim normativima za osnovni odgoj i obrazovanje i
normativima radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila po predmetima za osnovnu $kolu (,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj: 30/18).

Kandidati trebaju blagovremeno dostaviti:

Obaveznu dokumentaciju (kopije ili ovjerene kopije):

1. svojerucno potpisana pisana prijava na konkurs sa kratkom biografijom, kontakt podacima kandidata, taénom
naznakom pozicije na koju se konkuriSe i tatno navedenom dokumentacijom koja se prilaZe uz prijavu na konkurs,

2. diploma o stecenoj stru¢noj spremi ili akademskom zvanju,

3. izvod iz matiéne knjige rodenih,

4. uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci, od dana objavljivanja konkursa),

5. i druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto utvrdenim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta.

Dodatnu dokumentaciju (kopije ili ovjerene kopije):

1. uvjerenje/potvrda o radnom stazu i uvjerenje sa Sifrom zanimanja koje izdaje fond za penzijsko-invalidsko
osiguranje,

2. potvrda o ostvarenom radnom stazu kod poslodavca kod kojeg je kandidat radio sa taéno naznacenim poslovima i
radnim zadacima, te godinama i mjesecima radnog staza koje je kandidat obavljao,

3. uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu,

4. potvrda o vremenu provedenom na evidenciji Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo (ne starija od tri mjeseca),
5. rjeSenje o sticanju posebnog stru¢nog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju, napredovanju i
stjecanju stru¢nih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i struénih saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnim
i srednjim Skolama i domovima u&enika,

6. rijeSenje o ocjeni o radu koja je utvrdena u tekucoj ili prethodnoj kalendarskoj godini, a koje je izdato u skladu sa
Pravilnikom o ocjenjivanju, napredovaniju i stjecanju stru€nih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i stru¢nih
saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama i domovima ucenika,

7. rieSenje/uvjerenje nadleznog kantonalnog/opc¢inskog organa o priznavanju svojstva ¢lana porodice
Sehida/poginulog branioca, ¢lana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, ¢lana
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porodice poginulog, umrlog i nestalog dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja, ratnog vojnog zarobljenika i
demobilisanog branioca kao zasluznog lica u odbrambeno-oslobodilackom ratu sa podrucja Kantona Sarajevo, ratnog
vojnog invalida i ¢lana porodice ratnog vojnog invalida izdato u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju
(ne starije od Sest mjeseci),

8. Osobe koje imaju status naveden u ¢lanu 10. stav 2. Pravilnika sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u
predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo
obavezne su pored rjeSenja/uvjerenja nadleznog kantonalnog/opéinskog organa o priznavanju statusa dostaviti i
uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivali§tu na podrucju Kantona Sarajevo u posljednjih 24 mjeseca (ne starije od
Sest mjeseci),

9. potvrda o autorstvu/koautorstvu udZbenika koju izdaje Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke na osnovu ¢lana
169-170. Zakona o upravnom postupku FBiH (2/98 i 48/99).

PREDNOST U ZAPOSLJAVANJU UTVRDENA POSEBNIM PROPISIMA

U skladu sa odredbama Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo ( ,, Sluzbene novine
Kantona Sarajevo, broj : 37/20), kao dokaz o pripadnosti branilackoj populaciji kandidati trebaju blagovremeno
dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju status korisnika po navedenoj Uredbi :

REDNI PRIPADNOST NAZIV DOKAZA - DOKUMENTA ORGAN KOJI GA 1ZDAJE
BROJ BRANILACKOJ
KATEGORUJI
1. Clan porodice $ehida/ - Uvjerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog, umrlog | Opcinska sluzba za boracko-
poginulog, umrlog i nestalog | i nestalog branioca invalidsku zastitu Grupa za
branioca - RjeSenje o priznatom pravu na porodiCnu invalidninu | pitanja evidencija iz oblasti
za suprugu Sehida - poginulog, umrlog i nestalog vojne obaveze prema mjestu
branioca i prebivalista
- Uvjerenje o uc¢es¢u u Oruzanim snagama za Sehida-
poginulog, umrlog i nestalog branioca
2. Ratni vojni invalid RjeSenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida Opc¢inska sluzba za boracko-
invalidsku zastitu
3. Dobitnik ratnog priznanja i RjeSenje o priznatom pravu na mjese¢no nov€ano Opc¢inska sluzba za boracko-
odlikovanja primanje dobitniku priznanja invalidsku zastitu
4, Demobilizirani branioci Uvjerenje o u¢esc¢u u Oruzanim snagama Grupa za pitanja evidencija
iz oblasti vojne obaveze
prema mjestu prebivaliSta
5. Dijete: a) ratnog vojnog Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida a) i b) Opcinska sluzba za
invalida RjeSenje o priznatom pravu na: boracko-invalidsku zastitu c)
b) dobitnika ratnog priznanja | a) invalidninu, Grupa za pitanja evidencija
i odlikovanja b) mjesec€ni nov&ani dodatak iz oblasti vojne obaveze
¢) demobiliziranog branioca. | c) uvjerenje o u€eS¢u u Oruzanim snagama prema mjestu prebivalista.

NAPOMENA : Ukoliko na diplomi o steCenoj stru¢noj spremi prvog ciklusa bolonjskog studija nisu naznaceni ECTS
bodovi, 180, odnosno 240, pozeljno bi bilo da kandidat uz ostalu dodatnu dokumentaciju
priloZi i dokaz o ostavrenim ECTS bodovima ( radi preciznog bodovanja shodno ¢lanu 5. Pravilnika sa kriterijima za
prijem radnika u radni odnos u predSkolskim ustanovama , osnovnim i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na
podrucju Kantona Sarajevo ( “ Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj : 35/17) .

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz prijavu na konkurs mogu biti kopije, koje ne moraju biti ovjerene, uz obavezu
da kandidat koji je primljen po konkursu dostavi originalnu dokumentaciju ili ovjerene kopije dokumentacije, najkasnije
pet dana po dobijanju Odluke o izboru radnika.

Kandidati iz ¢lana 12. stav (5) tacke d) i e) Pravilnika ¢e u pisanom obliku biti obavijeSteni o mjestu i vremenu provjere
radnih i stru€nih sposobnosti, a ukoliko bez opravdanja ne pristupe provjeri radnih i stru¢nih sposobnosti izgubit ¢e
pravo daljeg u€esc¢a u konkursnoj proceduri.

Nakon konaé&nosti Odluke o izboru radnika iz ¢lana 14. stav (1) Pravilnika, izabrani kandidat je duZan dostaviti ljekarsko
uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove koje nije starije od Sest mjeseci, najkasnije na dan pocetka rada u skoli, kao
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i drugu dokumentaciju u skladu sa Zakonom i internim aktima Skole, nakon &ega direktor zaklju€uje ugovor o radu sa
izabranim kandidatom.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, nece se uzeti u razmatranje.Pod nepotpunom prijavom smatrat ¢e se
prijava kandidata koji nije dostavio obaveznu dokumentaciju trazenu konkursom.Prijava kandidata koji nije dostavio
dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a prijavljeni kandidati ¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za
koje je dostavio urednu i validnu dokumentaciju.

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova za konkurs se dostavljaju licno ili putem poste u zatvorenoj koverti.
Na zatvorenoj koverti obavezno je napisati ime, prezime i adresu kandidata koji konkuriSe, sa naznakom
pozicije na koju se konkuriSe — “PRIJAVA NA JAVNI KONKURS - Komisiji za utvrdivanje prijedloga za izbor
radnika (Ne otvaraj-otvara Komisija)”, na adresu JU OS “6.mart” Hadziéi, ul.6.mart br.1, Hadziéi. U
suprotnom,prijava se ima smatrati neurednom i neée se razmatrati.

Dokumentacija prijavljenih kandidata koji nisu izabrani po ovom konkursu vraca se na li¢ni zahtjev na protokolu Skole u
roku od mjesec dana od okonc¢anja konkursne procedure.

Konkurs ¢e biti istovremeno objavljen u dnevnom listu ,Oslobodenje” i na zvaniénoj web stranici Ministarstva za
obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo, 06.01.2021.godine.Konkurs ostaje otvoren 8 (osam) radnih dana od
dana objavljivanja.Krajnji rok za podoSenje prijave na javni konkurs je 18.01.2021.godine.
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