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Predmet: Dostava informacija o ¢injeni¢nom stanju i cventualno preduzetim aktivnostima u
skladu sa zakonom, trazi se

Postovani,

uvazavajuci ¢injenicu da je na fakultetu/akademiji kojim rukovodite najavljeno odrZavanje Strajka

pocev od 08.09.2014. godine, potrebno je da Ministarstvu za obrazovanje. nauku i mlade Kantona

Sarajevo hitno dostavite informaciju da li je u okviru organizacione jedinice kojom rukovodite

organizacija $trajka provedena u skladu sa odredbama Zakona o radu (,.Sluzbene novine Federacije

Bil1* broj: 43/99, 32/00 i 29/03), Zakona o §trajku (,,Sluzbene novine Federacije BilI* broj: 14/00) i

Pravilnika o organizaciji vodenja §trajka Sindikata Univerziteta u Sarajevu. UvaZzavajuci ¢injenicu

da naprijed navedeni zakonski propisi izri¢ito propisuju aktivnu ulogu poslodavca u postupku koji

prethodi odrZzavanju Strajka. potrebno je da se odrcdite u odnosu na sljedece:

- da li ste Sindikatu Univerziteta u Sarajevu dostavili prijedlog poslova koji sc ne mogu prekidati za
vrijeme Strajka shodno odredbi ¢lana 5. Zakona o §trajku te da li ste sa Sidnikatom UNSA postigli
sporazum o tim poslovima,

- da li vam je Sindikat Univerzitet u Sarajevu objavio sporazum o poslovima koji se ne mogu
prekidati za vrijeme $trajka shodno ¢lanu 5. Zakona o Strajku.

- da li ste sa Sindikatom Univerziteta u Sarajevu pje otpo¢injanja Strajka provodili postupak
mirenja odnosno neki drugi na¢in mirnog rjeSavanja spora (¢lan 6. stav 1. Zakona o Strajku),

Kako je Zakonom o radu (¢lan 128. stav 3. Zakona) i Zakonom o $trajku (¢lan 2. stav 2. Zakona)
propisano da se Strajk moZe provesti samo u skladu sa odredbama tih zakona. Kolektivnim
ugovorom i pravilima sindikata o $trajku, traZimo da Ministarstvu za obrazovanje, nauku i mladc
Kantona Sarajevo dostavite informaciju da li je postupak koji je prethodio samom odrZzavanju
Strajka sproveden na nacin i uz preduzimanje radnji od strane poslodavca i Sindikata Univerziteta u
Sarajevu koje su precizno propisane Zakonom o radu, Zakonom o Strajku i Pravilnikom o
organizaciji vodenja $trajka Sindikata Univerziteta u Sarajevu.

Odredbom ¢lana 3. stav 2. Zakona o $trajku propisano je da samo organizovanje i uestvovanje u
Strajku. kaji se provodi u skladu sa odredbama zakona, kolektivnog ugovora i pravilima sindikata o
Strajku. ne predstavlja povredu ugovora o radi. Kako je istim zakonom u ¢lanu 10. propisano da
poslodavac mozZe da podnese zahtjev nadleznom sudu radi zabrane organiziranja i provodenja
strajka koji je organizovan suprotno odredbama ovog zakona. kolektivnog ugovora i pravilnika o
radu, trazimo da nas hitno, u roku od 24 sata od dana prijema ovog dopisa. informiSete o tom da li
je Strajk na fakultetwakademiji kojim rukovodite organizovan u skladu sa odredbom ¢lana 2. stav 2.
Zakona o Stajku.



Ukoliko postupak organizovanja Strajka nije proveden na nacin i u postupku koji je precizno
propisan zakonom. a koji postupak podrazumijeva aktivno sudjelovanje poslodavca, trazimo da
shodno odredbi ¢lana 10. Zakona o $trajku, padleznom-sudu podnesete zahtjev radi zabrane
organiziranja i provodenja Strajka koji je u suprotnosti sa rclevantim zakonskim i podzakonskim
propisima.

Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo od dekana
fakulteta/akademija na kojima je organizovan Strajk, ne traZi niti oekuje donosenje odluke o
zabrani Strajk, niti da Strajk proglase nezakonitim, nego da shodno odredbi ¢lana 10. stav 1.
Zakona o Strajku nadleznom sudu podnesu zahtjev za zabranu organizovanja i provodenja
Strajka, ukoliko Strajk nije organizovan u skladu sa ¢lanom 2. stav 2. Zakona o Strajku.

Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo ocekuje od dekana
fakulteta/akademija na kojima je Strajk organizovan na zakonit nacin, da zaposlenicima koji
su pristupili provodenju Strajka, osiguraju nesmetano provodenje Strajka.

Dakle. napominjemo da je u nadleznosti suda donosenje odluke da li je 3trajk organizovan
proveden na zakonit nacin. dok je u nadleznosti poslodavca podnosenje zahtjeva za utvrdivanje
zakonitosti organizovanja i provodenja Strajka. Skre¢emo vam paZnju na ¢injenicu da nadleZni sud
odluku o zabrani Strajka ne donosi po sluzbenoj duznosti. nego isklju¢ivo na osnovu prethodno
podnesenog zahtjeva od strane poslodavca.

S obzirom na ¢injenicu da prema odredbama Zakona o vi 6 SN\¥bene nvoine
Kantona Sarajevo™ braj: 42/13-Preéiséeni tekst) dekan prcdsm@d’@?}ﬁn rukov%ﬁem\hgovoran za
zakonitost procesa u okviru fakulteta/akademije. potreb
¢injenj¢nom stanju u vezi sa odrzavanjem $trajka i eventual
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Dostaviti
V 1. Fakultet zdravstvenih studija. ul. Bolni¢ka br. 25.,
Fakultet politickih nauka, ul. Skenderija br. 72,
V3. Fakultet za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studile ~ Zmaja od Bosne br. 8.,
v 4. Faramaceutski fakultet, ul. Zmaja od Bosne br. §., 5
\/f\) Veterinarski fakultet, ul. Zmaja od Bosne br. 90., ~
/6. Sumarski fakultet, ul. Zagrebagka br. 20..
V'7. Masinski fakultet, ul. Vilsonovo Setaliste br. 9..
V 8. Medicinski fakultet, ul. Ceklausa br. 90.,
V9. Pedagoski fakultet, ul. Skenderija br. 72.,
i 10. Elektrotehnicki fakultet, ul. Zmaja od Bosne br.8..

v | 1. Poljoprivredno-prehrambeni fakultet, ul. Zmaja od Bosne br. 8. ..
\/ 12. Muzi¢ka akademija, ul. Josipa Stadlera br. 1/2 , r"‘j S\A%J EVE -03- 10
Akademija likovnih umjetnosti, Obala Maka Dizdara br. 3// -

V14, Akademija scenskih umjetnosti ul. Obala Kulina bana br. 11.,
15. Vlada Kantona Sarajevo. n/r Premijer,

v/ 16. Rektorat Univerziteta u Sarajevu, n/r Rektor, ul. Obala Kulina bana br. 7..
17. a/a N W
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