
KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA I NAUKE

PRIJAVNI OBRAZAC 
ZA IMENOVANJA UPRAŽNJENIH POZICIJA U NADZORNOM ODBORU

JAVNE USTANOVE „DJECA SARAJEVA“,
ČIJA KONAČNA IMENOVANJA VRŠI VLADA KANTONA SARAJEVO

Predsjednik  i  članovi  Nadzornog  odbora  se  imenuju  na  period  od  četiri  godine  sa  mogućnošću 
ponovnog imenovanja.

PODACI O USTANOVI I POZICIJI NA KOJU KANDIDAT APLICIRA

Naziv ustanove 

Prijavljujem se na poziciju (zaokružiti redni broj):

1. Predsjednik Nadzornog 
odbora, predstavnik 

Ministarstva

2. Član Nadzornog odbora, 
predstavnik općine u kojoj je 

sjedište Ustanove

3. Član Nadzornog odbora, 
predstavnik stručnih radnika

PODACI O KANDIDATU

Ime i prezime

Ime oca

Jedinstveni matični broj

Datum rođenja

Mjesto rođenja

Državljanstvo

Adresa stanovanja

Općina stanovanja
Kontakt telefon i e-mail 

adresa

*Obavezno popuniti sva polja u prijavnom obrascu.
*Prijavu popuniti čitko štampanim slovima



Uz  prijavni  obrazac prilažem  slijedeću  dokumentaciju  (original  ili  ovjerena  fotokopija)  propisanu 
Konkursom (zaokružiti):

1. biografiju,
2. univerzitetsku diplomu;
3. uvjerenje o državljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);
4. potvrdu/uvjerenje o radnom stažu u struci (potpisanu i ovjernu od strane poslodavca);
5. potvrdu/uvjerenje o statusu zaposlenika/stručnog radnika odnosno roditelja/staratelja 

djece korisnika usluga Javne ustanove „Djeca Sarajeva“ (za aplikante  predstavnike 
zaposlenika/stručnog radnika odnosno roditelja/staratelja);

6. potpisanu  i  ovjerenu izjavu  (obrazac  izjave  može te  preuzeti  na  internet  stranici  
Ministarstva ili  šalter  sali  Kantona Sarajevo) od strane nadležne  općinske službe 
kojom kandidat potvrđuje slijedeće: 

- da se na kandidata ne odnosi član IX.1. Ustava BiH, 
- da nije osuđivan za krivično djelo i privredni prestup nespojiv sa dužnošću u 

upravnom ili nadzornom odboru javne ustanove, da nije izabrani zvaničnik, 
nosilac izvršnih funkcija ili  savjetnik u smislu Zakona o sukobu interesa u 
instituciji vlasti BiH(„Službeni glasnik BiH“, br.: 16/02, 14/03 i 12/04), 

- da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere, predhodne 
tri godine od dana objavljivanja Javnog poziva, 

- da  nema privatni  finansijski  interes  u  javnoj  ustanovi  u  čiji  se  upravni  ili 
nadzorni odbor kandiduje,

-  da nije direktor odnosno pomoćnik direktora predškolske ustanove,
- da nije član više od jednog organa upravljanja ili nadzora bilo kojeg pravnog 

lica (privredna društva, agencije, udruženja, fondovi i sl.). 

                                                                                                                      Podnosilac prijave

U Sarajevu, ................... 2011. godine                                              ...................................................


