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osnovnom odgoju i obrazovanju Kantona Sarajevo (""Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i
33/21), Vlada Kantona Sarajevo, na 23. sjednici odrzanoj
09.05.2024. godine, donijela je

RJESENJE
O IMENOVANJU CLANA SKOLSKOG ODBORA
JAVNE USTANOVE OSNOVNA SKOLA "ANEKS"

1
Za ¢&lana Skolskog odbora Javne ustanove Osnovna $kola
"Aneks" imenuje se:
- Nezir Hadzi¢ - ¢lan, predstavnik Opc¢ine Novi Grad.
11
Mandat ¢lana Skolskog odbora iz tacke 1 ovog rjesenja
traje do isteka mandata Skolskog odbora Javne ustanove
Osnovna S$kola "Aneks", imenovanog RjeSenjem broj 02-04-
5140-35.2/24 od 22.02.2024. godine.
111
Ovo rjesenje stupa na snagu narednog dana od dana
donosenja, a.objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".
Broj 02-04-27491-33.9/24

09.maja 2024. godine
Sarajevo

Premijer
Nihad UK, s. 1.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka), ¢lana 59. stav
(4) Zakona o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 102/13, 9/14 -
Ispravka, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19
i 25/22) i ¢lana 17. stav (5) Zakona o izvrSavanju Budzeta
Kantona Sarajevo za 2024. godinu ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 55/23) Vlada Kantona Sarajevo, na 23. sjednici
odrzanoj 09.05.2024. godine, donijela je

ZAKLJUCAK
1.  Odobrava se preraspodjela sredstava u BudZetu Kantona
Sarajevo za 2024. godinu u iznosu od 400.000 KM, i to:
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2. Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-27491-46/24
09. maja 2024. godine
Sarajevo

Premijer
Nihad UK, s. 1.

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo
Na osnovu ¢lana 66. st. (1) i (2) Zakona o organizaciji
organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj 35/05) i ¢lana 61.
stav (4) Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju ("Sluzbene

novine Kantona Sarajevo", br. 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i
33/21), ministrica za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
donosi

) PRAVILNIK
O NACINU 1 OBLIKU PROVODENJA ODGOJNO-
OBRAZOVNE PODRSKE 1 STRUCNOG TRETMANA

1.0pce odredbe

Clan 1.
(Predmet pravilnika)

Ovim pravilnikom propisuju se mjere odgojno-obrazovne
podrske i struénog tretmana za ucenike sa problemima u
ponasanju i uopsSte za vaStitu ucenika, nacin postupanja
ucitelja/nastavnika/razrednika (u daljem tekstu: nastavnik),
pedagosko-psiholoske sluzbe (u daljem tekstu: stru¢na sluzba
Skole), direktora osnovnih $kola na podruc¢ju Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: Skola) i roditelja/staratelja/usvojitelja (u
daljem tekstu: roditelj) radi osiguranja sveobuhvatnog razvoja
ucenika i njegove prilagodbe u drustvu.

Clan 2.
(Znacenje izraza)

(1) lzrazi koristeni u ovom pravilniku imaju sljedeca

snacenja:

a) ucenik u riziku - ucenik kojeg okruzuju razliciti
faktori rizika koji predstavljaju prijetnju njegovom
razvoju i prilagodbi u drustvu. Faktori rizika mogu
proizaci iz osobina samog ucenika ili karakteristika
njegove porodice, Skole, vrSnjacke skupine i Sire
zajednice;

b) primijeceno ponasanje - predstavlja identificirane
oblike ponaSanja ucenika koji ukazuju na postojanje
faktora rizika koji negativno uti¢u na njegov razvoj i
prilagodbu u drustvu;

c) neprihvatljivo ponasanje - svako ono ponasanje
ucenika koje na neki nac¢in ometa samog pojedinca u
redovnom funkcionisanju, te moze biti Stetno i
opasno po samog ucenika i/ili njegovo okruzenje. To
su sva ona ponaSanja koja su zakonski definisana
kao zabranjena i za koje postoje propisane sankcije,
a koja upozoravaju na nepovoljan razvoj i negativne
ishode ako se pravovremeno ne intervenise, odnosno
ne pruzi dodatna strucna ili $ira druStvena pomo¢ za
prevladavanje manifestiranih ponaSanja, kao i
ponasanja koja imaju karakteristike uznemiravanja
ili ugrozavanja ucenika u digitalnom prostoru
koriStenjem interneta, aplikacija i drustvenih mreza;

d) odgojno-obrazovna podrska - ciljano strucno i
sveobuhvatno djelovanje u Skolskom okruzenju
prema ucenicima koje okruzuju faktori rizika za
pojavu neprihvatljivih ponasanja;

e) strucni tretman - sistem struéne podrske i
intervencije usmjeren na ucenike koji zbog razli¢itih
faktora rizika ne uspijevaju primjereno odgovoriti
ocekivanjima i zahtjevima Skolskog okruzenja i
svojim ponaSanjem nanose Stetu, prije svega sebi, te
drugima i/ili okruzenju. Cilj struénoga tretmana je
promjena neprihvatljivih ponasanja i usvajanje
djelotvornih, individualno i drusStveno prihvatljivih
ponasanja ucenika;

f)  strucne sluzbe u zajednici - centar za socijalni rad,
centar za mentalno zdravlje u zajednici i svi drugi
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resursi u zajednici koji mogu osigurati najbolji

interes djeteta;

g) individualni plan podrSke (IPP) - razvojni
dokument kojim se sistemati¢no i timski planiraju
mjere u okviru Skole s ciljem pruzanja odgojno-
obrazovne podrske i struénog tretmana u najboljem
interesu djeteta;

h) individualni plan brige (IPB) - razvojni dokument
s ciljem pruzanja odgojnoebrazovne podrske i
struénog tretmana u najboljem interesu djeteta,
kojim se planiraju mjere u skoli i izvan nje, a u
njegovoj izradi i realizaciji sudjeluju: dijete, roditelj
struéna sluzba Skole, nastavnici, te stru¢ne sluzbe u
zajednici;

i)  prevencija - proces kojim se osnazuju pojedinci i
sistemi kako bi bili spremni odgovoriti zivotnim
izazovima, dogadajima i tranzicijama, stvaraju¢i i
podupiruéi uslove koji ¢e promovisati zastitu prava,
prihvatljiva ponaSanja i zdrave Zivotne stilove, te
omogucavati razvijanje i ucvrs¢ivanje prosocijalnih
oblika ponasanja i time posredno preduprijediti
ispoljavanje neprihvatljivih oblika ponasSanja;

i)  koordinacija - podrazumijeva
okvirima strucne sluzbe $kole i reagovanja u okviru
saradnje strtne sluzbe Skole i struénih sluzbi u
zajednici kojoj $kola pripada;

k) zastita ufenika - podrazumijeva postupanje svih

reagovanje u

@

©)

@

subjekata u skladu s principom najboljeg interesa

djeteta u procesu pruzanja podrske uceniku;

I)  krizni dogadaj je iznenadan i/ili rijedkR dogadaj
koji djeluje izrazito uznemirujuée ili stresno na
ve¢inu ljudi. To je dogadaj kojeg, ili njegove

posliedice, ljudi percipiraju da ne mogu sami

savladati  koriste¢i  uobicajene = mehanizme

suocavanja. Ovakvi dogadaji mogu imati ucinak na

pojedinca, gupu ali i ¢itavu zajednicu i

psiholoska  krizna intervencija  predstavlja
psiholosku prvu pomo¢. Cilj psiholoske krizne

intervencije je psiholoska stabilizacija ljudi koji su

direktno ili indirektno Dbili izlozeni kriznom

m)

dogadaju. Psiholoska stabilizacija se odnosi kako na
emocionalne tako i na kognitivne procese. Cilj je,

takoder, da se preveniraju dugorofne negativne
psiholoske posljedice na osobe pogodene krizom.
Psiholoska krizna intervencija nije psihoterapija, veé
preventivni postupak u cilju sprje¢avanja dugoro¢nih
posljedica kriznog dogadaja. Krizne intervencije
najdjelotvornije su ako se pokrenu S$to prije nakon
kriznog dogadaja.

Izrazi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom

pravilniku ravnopravno se koriste za muski i zenski rod.

I1. Nadin i oblik provodenja odgojno-obrazovne podrske i
struénog tretmana

1)

Clan 3.

(Cilj odgojno-obrazovne podrske i struénog tretmana )

Cilj provodenja odgojno-obrazovne podrske je da ucenik
usvoji djelotvorna individualno i drustveno prihvatljiva
ponaSanja razvijajuéi vjestine potrebne za sveobuhvatan
rast i razvoj, te brizno ophodenje prema sebi, drugima i/ili
okruzenju na nacin da ¢e se jacati faktori zastite u
ucenikovom okruzenju, posebno u $koli i porodici, a Sto

@

@

ima za cilj blagovremenu prevenciju pojave drusStveno
neprihvatljivih ponasanja, ukljucujuéi rizike koja ukazuju
na neprihvatljive oblike ponaSanja u skladu sa
Pravilnikom o \‘wdenju evidencije o neprihvatljivim
oblicima pona$anja i zastiti ucenika.
Cilj struénog tretmana je promjena neprihvatljivih oblika
ponasanja kao i =zaStita ucenika kroz usvajanje
djelotvornih individualno i drustveno prihvatljivih oblika
ponasanja.
Osim ciljeva iz st. (1) i (2) ovog c¢lana, provodenje
odgojnoebrazovne podrske i struénog tretmana ¢e da
smanyji rizike za neprihvatljive oblike ponaSanja ucenika,
uti¢e na prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja, kao i
da omoguci osnazivanje nastavnika, strunih sluzbi i
ucenika za prepoznavanje faktora rizika za neprihvatljive
oblike ponasanja, a putem utvrdenog nadina i oblika
djelovanja prema ucenicima radi provodenja ovih mjera.
Clan 4.

(Svrha odgojnabrazovne podrske i struénog tretmana)

Svrha provodenja odgojno-obrazovne podrike i stru¢nog

tretmana zasniva se na ciljevima osnovnog odgoja i

obrazovanja, u skladu sa ¢lanom 4. Zakona o osnovnom

odgoju i obrazovanju ("Sluzbene novine Kantona

Sarajevo”, br. 23/17, 33/17 30/19, 34/20 i 33/21) (u

daljnjem tekstu: Zakon), i to kako slijedi:

a) omoguditi da svaki ucenik ostvari razvoj punih
potencijala u skladu sa vlastitim sposobnostima,
potrebama i interesovanjima;

b) razvijati kod ucenika osje¢aj i empatiju prema
drugima;

c) afirmirati postivanje ljudskih prava i osnovnih
sloboda i pripremiti uenika za zivot u drustvu
zasnovanom na vladavini prava i vrijednostima
demokratskog drustva, socijalne pravde i uzajamnog
uvazavanja;

d) poticati razvoj ucenika u cjelini, uzimajuéi u obzir
sve njegove potrebei posmatraju¢i ga kao
jedinstveno i kompleksno bice;

e) voditi brigu o mentalnom zdravlju ucenika;
uocavati, prevenirati i poduzimati interventne mjere
u slucaju neprihvatljivih oblika ponasanja kod
ucenika 1 zaStititi ucCenike od svih oblika
nasilja/zbstavljanja u i oko $kole;

g) razvijati partnerstvo izmedu roditelja i $kole i

h) razvijati partnerstvo izmedu Skole i lokalne
zajednice radi unapredenja odgojno-obrazovnog
procesa.

U provedbi ovog pravilnika, primjenjuju se opsti principi

osnovnog odgoja i obrazovanja, sa posebnim fokusom na

princip razvoja cjelovite licnosti i razvijanje Zzivotnih
kompetencija ucenika.
Clan 5.

(Odgovornost $kole za dobrobit djece)
Skola je obavezna brinuti o ostvarivanju najboljeg interesa
ucenika u situacijama nasilja, spolne zloupotrebe,
zanemarivanja, odgojne zapustenosti, zlostavljanja i
izrabljivanja ucenika, u skladu sa Zakonom, kao i drugim
propisima donesenim u cilju zastite prava djeteta u Bosni i
Hercegovini i u Federaciji Bosne i Hercegovine.
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(2) Osnovnaskola je duzna da osigura uslove za sigurno

odrastanje, odgoj i obrazovanje, kao i zdrav rast i razvoj

ucenika s ciljem osiguranja najboljeg interesa ucenika.

(5) Skola u saradnji sa Vijeéem roditelja, jednom u toku
nastavne godine realizuje zajednicku aktivnost nastavnika,
struénih saradnika i roditelja na temu "Zastita djece u

(3) Roditelji, nastavnici, direktori i struéna sluzba $kole su digitalnom okruzenju".
obavezni da jednaku vaZnost pridaju odgojnom i (6) Za realizaciju aktivnosti iz st. (4) i (5) ovog ¢lana
obrazovnom radu sa uc¢enicima. zaduzuju se struéni saradnici i razrednici.

(49) U odgojno-obrazovnom radu nastavnici imaju(7) IzvjeStaj o realiziranim edukacijama sa roditeljima
odgovornost za sveobuhvatan rast i razvoj udenika, ucenika svih odjeljenja u skoli potrebno je dostaviti do
njegovu dobrobit, kvalitetu usvojenih znanja, vjestina, kraja  prvog  polugodiSta Institutu za  razvoj
navika i stavova, pravovremenog prepoznavanja faktora  preduniverzitetskog obrazovanja. Izvjestaj obavezno mora
rizika u okruzenju, adekvatno reagovanje i osiguranje sadrzavati: naziv teme, odjeljenje u kojem je realizirana
najboljeg interesa ucenika. edukacija za roditelje i ime/na predavaca.

(5) Strucna sluzba skole je duzna kroz odgojno-obrazovni rad Clan 7.

i struéni tretman da pruZa podrSku u razvoju ucenika, (Zastita najboljeg interesa djeteta u toku provodenja odgojno-
prevazilaZzenju razvojnih kriza, da prepozna faktore rizika obrazovne podrske i stru¢nog tretmana)

u okmZzenju ucenika, te reaguje u situacijama (1) U toku provodenja odgojno-obrazovne podrike i struénog
neprihvatljivih oblika ponaSanja kao i da prevenira svaki tretmana obavezno je da se razrednici, nastavnici i stru¢ni
vid ugrozavanja najboljeg interesa ucenika. saradnici rukovode etickim principima koji se odnose na

(6) Direktor je duzan da poduzima sve mjere u cilju savjetodavni rad sa djecom, kao i odredbama Konvencije
ostvarivanja najboljeg interesa ucenika, kao i da Ujedinjenih naroda o pravima djeteta koje se odnose na
obezbijedi neophodne uslove za realizaciju odgojno- postivanje prava i stavova djeteta.
obrazovne podrske i stru¢nog tretmana. (2) Razrednik ili struéni saradnik poziva udenika na

(7) U skoli se kontinuirano realiziraju sadrzaji sa uéenicima savjetodavni razgovor u okviru $kole (nasamo, poslije
svih razreda usmjereni na prevenciju svih oblika &asa, poslije nastave).
nasilja/neprihvatljivih ~ oblika  ponaSanja, poticanje  (3) Razrednik ili struéni saradnik su duZni obezbijediti
ucenicke dobrobiti i njihove zastite. sigurno mjesto u okviru $kole gdje ¢e obaviti savjetodavni

(8) Direktor $kole organizira aktivnosti iz stava (7) ovog razgovor sa ufenikom i roditeljem, kako bi se zastitila
pravilnika i na kraju Skolske godine o provedenim privatnost u¢enika.
aktivnostima dostavlja izvjeStaj Institutu za razvoj Clan 8.
preduniverzitetskog obrazovanja. (Utvrdivanje faktora rizika za neprihvatljive oblike ponasanja i

(9) Na izradi i implementaciji programa primarne preveacij zaititu ucenika)
neprihvatljivih oblika ponasanja, zastite u¢enika i njihove Struéna sluzba Skole utvrduje faktore rizika za
dobrobiti ucestvuju profesionalci iz sektora obrazovanja, neprihvatljive oblike ponaSanja i zastitu ucenika, na osnovu
zdravstva, socijalne za§'5iteisigurn0snog sektora". Pravilnika o vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima

Clan 6. ponasanja i zastiti ucenika.
(Kompetencije nastavnika i struénih saradnika) Clan 9.

(1) Ucilju prevencije problema u ponasanju ucenika direktor (Provodenje odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog tretmana)
Skole na pocetku svake Skolske godine upoznaje sve Strucna sluzba Skole provodi odgojno-obrazovnu podrsku
nastavnike s njihovim pravima, obavezama ij stru¢ni tretman udenika kojem je utvrden problem u ponasanju
odgovornostima propisanim ovim pravilnikom. u skladu sa ¢lanom 8. ovog pravilnika i osigurava odgovarajucu

(2) Na pocetku svake Skolske godine razrednik upoznaje  gtru¢nu podriku roditeljima udenika.
ucenike i roditelje o nacinu i obliku provodenja odgojno- Clan 10.
obrazovne podrSke i struénog tretmana ucenika sa (Sadrzaj odgojno-obrazovne podrike)
problemima u ponaSanju ali i zastiti u¢enika uopSte. . (1) Sadrzaj odgojno-obrazovne podrike je usmjeren na

(3) Kroz program obaveznog strucnog  usavrSavanja, struéni rad sa ucenikom, i to kroz: savjetovanje, programe
nastavnici i struéni saradnici u osnovnoj skoli su obavezni razvijanja komunikacijskih, socijalnih i Zivotnih vjestina
najmanje dva sata godiSnje pohadati edukacije koje se udenika, pomo¢ u organizaciji i nadinu ucenja, poticanje
odnose na oblast koja je predmet uredenja ovim odgovornog i prihvatljivog ponasanja, smisleno bavljenje
pravilnikom. o . ) slobodnim  vremenom, usvajanje drustvenih normi,

(4) Na pocetku Skolske godine direktor Skole je u obavezi prevenciju ovisnosti i druge sadraje primjerene
organizirati: potrebama ucenika.

a) Edukaciju za roditelje iz oblasti zaStite ucenika i
primjene Ravilnika o vodenju evidencije o
neprihvatljivim oblicima ponasanja i zastiti u¢enika i
sadrzaja iz Pravilnika o nadinu i obliku provodenja
odgojnoebrazovne podrske i struénog tretmana
(jedan $kolski Cas) i

b) Edukaciju roditelja iz oblasti zaStite udenika u
digitalnom okruzenju na temu: "Digitalni mediji i
odgoj djeteta" - zaStita ucenika u digitalnom
okruzenju" (jedan skolski ¢as).

(2) Roditeljima ucenika, u skladu sa potrebama, pruza se:
savjetovanje, unaprjedenje roditeljskih vjestina, podrska
porodici i druge mjere podrske i osnazivanja.

(3) Oblici podrske u€eniku u §kolskom okruzenju ukljuéuju:

a) odgojno usmjeravanje ucenika;

b) individualne ili grupne razgovore usmjerene razvoju
socijalnih i Zivotnih vjestina;

¢) ukljuCivanje ucenika u individualni i/ili grupni rad
usmjeren na razvoj socijalnih vjestina uéenika;

d) individualnu i/ili grupnu pomo¢ u uéenju;
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e) ukljucivanje ucenika u dopunsku ili dodatnu  (3) Struéna sluzba Skole u saradnji sa roditeljima izraduje
nastavu; Individualni plan podr$ke za ucenika (u daljnjem tekstu:

f) dodatnu paznju  ucitelja/nastavnika  ucenika IPP), osiguravajuci najbolji interes djeteta i zastitu licnih

usmjerenu poticanju aktivnog, sudjelovanja ucenika
u nastavnom procesu,

g) ukljudivanje uCenika u izvannastavne aktivnosti;

h) individualno ifili grupno
roditelja/staratelja ucenika s ciljem jacanja odgojnih
kompetencija roditelja;

i)  osnazivanje 1 unaprjedivanje = kompetencija
ucitelja/nastavnika za rad s ucenicima u riziku za
razvoj neprihvatljivih oblika ponaSanja i

j)  druge odgovarajuce oblike podrike.

Clan 11.
(Sadrzaj stru¢nog tretmana)

Strucni tretman koji se provodi od strane stru¢ne sluzbe
Skole, podrazumijeva utvrdivanje uzroka neprihvatljivih oblika
ponasanja, procjenu ucenickih potreba, definisanje sadrzaja i
oblika rada u skladu sa prepoznatim potrebama uéenika.

Clan 12.

(Primjena Pedagoskih standarda i normativa za osnovnu $kolu)
Odgojnoebrazovna podrka i struéni tretman iz ¢l. 10. i

11. ovog pravilnika provode se u skladu sa Pedagoskim

standardima i1 normativima za osnovnu $kolu.

Clan 13.
(Saradnja razrednikstruéna sluzba)

(1) Kada je kod ugenika primijeéeno ponasanje koje se nalazi
na Listi faktora rizika utvrdenoj Pravilnikom o vodenju
evidencije o neprihvatljivim oblicima ponasanja i zastiti
ucenika, nastavnik je obavezan da o tome usmeno
obavijesti razrednika odjeljenja kojem ucenik pripada.

savjetovanje

4

®)

(6)

@

@

(2) Razrednik, neposredno po saznanju, poziva roditelja,

razgovara o primijeéenom ponasanju ucenika i zajedno s

podataka.
IPP iz stava (3) ovog ¢lana je sastavni dio pedagoSke
dokumentacije koji se primjenjuje u odgojno-obrazovnom
radu u skladu sa standardima struke.
Ukoliko roditelj nije saglasan sa izradom IPP ili ne
prihvata njegov sadrzaj, stru¢na sluzba Skole obavjestava
nadlezni centar za socijalni rad i izraduje IPP bez
saglasnosti roditelja, u cilju ispunjavanja obaveze
postupanja u najboljem interesu ucenika.
Nadlezni centar za socijalni rad ¢e realizirati adekvatne
programe podrske porodici ucenika za kojeg se kreira IPP.
Clan 15.

(Individualni plan brige)
Ukoliko IPP (Individualni plan podrske) iz ¢lana 14. ovog
pravilnika ne daje oc¢ekivane rezultate i/ili ako se desio
iznenadni dogadaj u $koli ili izvan nje, a za koji postoji
saznanjeda moZe ugroziti najbolji interes uéenika (npr.
nasilje u skoli, izvan $kole, zanemarivanje i sl.) struéna
sluzba 8kole u $to kracem roku organizuje multisektorski
sastanak kojem u isto vrijeme prisustvuju: roditelji svih
ukljucenih ucenika, stru¢na sluzba skole, direktor Skole,
predstavnici nadlezne sluzbe za socijalni rad, predstavnici
nadleznog centra za mentalno zdravlje, predstavnik
nadlezne policijske uprave i druge osobe ili predstavnici
institucija po procjeni struéne sluzbe Skole. Poziv za
sastankse dostavlja iskljucivo pismenim putem.
Individualni plan brige (u daljem tekstu: IPB) izraduje
struéna sluzba Skole uz saglasnost roditelja, i u saradnji sa
roditeljem i struénim sluzbama u zajednici, ¢ija je stru¢na
pomo¢ neophodna za provodenje IPB.

njim pruza adekvatnu odgojno-obrazovnu podriku (3) Tzuzetno od stava (2) ovog ¢lana, IPB se moZe izraditi i

uéeniku. bez saglasnosti roditelja, ukoliko je to u najboljem
(3) Ukoliko procieni da problem ipak prevazilazi interesu ucenika.

njegove/njene  kompetencije, razrednik obavezn4) Ukoliko strucna sluzba Skole ima potrebne kapacitete IPB

obavjestava stru¢nu sluzbu Skole, na nacin primjeren se izraduje u Skoli.

okolnostima (pismeno ili usmeno). Ova obavijest(5) Ukoliko stru¢na sluzba Skole nema kapacitete za izradu

ukljucuje sljedeée podatke: ime i prezime nastavnika, ime
i prezime ucenika, primjeceno ponasanje u skladu sa
Pravilnikom o vodenju evidencije o neprihvatljivim
oblicima ponasanja i zastiti ucenika.

(4) Ukoliko se roditelj ne odaziva na poziv ili ignoriSe
sugestije razrednika, razrednik odmah obavjestava stru¢nu
sluzbu skole o primije¢enom ponasanju ucenika od strane

IPB, trazi pomo¢ struéne sluzbe u zajednici koja izraduje
IPB, osiguravaju¢i princip najboljeg interesa ucenika.
Clan 16.
(Provodenje IPP i IPB)
Mjere iz IPP i IPB se realizuju u okviru $kole, osim u

situacijama kada je time ugrozen najbolji interes uéenika i/ili je

planirane mjere nemoguce realizovati u $koli zbog visokog

nastavnika ili samog razrednika u cilju ostvarivanjarizika, prirode podrske i neadektavnog tretmana za ucenika.

najboljeg interesa ucenika.

(5) Struéna sluzba Skole unosi podatke o primije¢enom
ponaSanju ucenika na nacin kako je to propisano
Pravilnikom o vodenju evidencije o neprihvatljivim
oblicima ponasanja i zastiti u¢enika.

Clan 14.
(Saradnj struéna sluzba - roditelj)

(1) Struéna sluzba 8kole, neposredno po saznanju o
problemima u ponaSanju ucenika, usmeno i pismeno
poziva roditelje u $kolu, obavjeStavajuéi ih o
primije¢enom ponasanju.

(2) Struéna sluzba skole predlaze roditeljima mjere za
odgojnoebrazovnu podrsku i struéni tretman za uéenika
sa problemima u ponasanju.

Clan 17.

(Zavrsetak provodenja odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog

tretmana)
Odgojnoebrazovna podrska i struéni tretman se provode

u skladu sa potrebama ucenika u potrebnom vremenskom
periodu, koji nije uslovljen, odnosno ograni¢en na period
trajanja Skolske godine.
Clan 18.
(Koordinacija stru¢ne sluzbe skole i stru¢nih sluzbi zajednice)
(1) Struéne sluzbe svih $kola na nivou jedne opstine duzne su
da organizuju koordinacioni sastanak radi
informacija i iskustava o neprihvatljivim oblicima
ponasanja uéenika najmanje jedanput mjesecno.

razmjene
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Sastanak se odrzava u prostorijama jedne od Skola sa
podrucja opéine, vode¢i racuna o principu da u
pomenutom ciklusu sve Skole sa jedne opéine budu
domacin sastanka.

Sastanku prisustvuju predstavnici: strucnih sluzbi skola,

predstavnik opéinskog centra za socijalni rad i predstavnik

nadleZnog centra za mentalno zdravlje u zajednici, koji
djeluje u okviru doma zdravlja.

Izuzetno, ukoliko je neophodno, sastanku moze

prisustvovati i policijski sluzbenik iz reda odjeljenja za

rad policije u zajednici, S$to procjenjuje predstavnik

op¢inskog centra za socijalni rad.

Informacija o realiziranim koordinacijskim sastancima

nivou op¢ine koji se realiziraju jednom mjesecno

dostavljaju se Institutu za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja, odmah nakon realiziranog sastanka.

Informaciju dostavljaju predstavnici stru¢nih sluzbi 8kola, (1)

prema internom dogovoru, na nacin da svaki mjesec

zajedniCki izvjeStaj dostavlja predstavnik jedne Skole sa
op¢ine na kojoj se realizira sastanak.
Clan 19.
(Mobilni stru¢ni tim za krizne intervencije)

Na nivou Kantona ministrica za odgoj i obrazovanje

Kantona Sarajevo u (daljem tekstu: ministrica) formira

jedinstven Mobilni struéni tim za krizne intervencije u  (3)

odgojno-obrazovnim ustanovama (u daljem tekstu:

Mobilni tim) za sve osnovne $kole na podru¢ju Kantona

Sarajevo. Mobilni tim se imenuje za obavljanje poslova u

jednoj 8kolskoj godini.

Uloga Mobilnog tima iz stava (1) ovog ¢lana je da pruza  (4)

savjetodavnu 1 struénu podrsku odgojno-obrazovnim

ustanovama u situacijama kriznih dogadaja, kako bi se u

odredenim kriznim ili hitnim situacijama postupalo u

najboljem interesu djeteta/ucenika.

Mobilni tim iz stava (1) ovog €lana broji Sest ¢lanova, a

¢ine ga strucna lica iz oblasti koje se odnose na zastitu

mentalnog zdravlja, sigurnost, socijalnu brigu i zastitu i

obrazovanje.

Opis adataka clanova Mobilnog tima definira se u

rjeSenju o imenovanju kojeg donosi ministrica, a zadaci

¢lanova Mobilnog tima su:

a) pruzanje pocetne podrske Skolskoj zajednici
pogodenoj kriznim dogadajem, u vidu savjetovanja
prije dolaska tima u $kolu, iskljucivo u situacijama
kada $kolska zajednica nije u moguénosti uz pomo¢
dostupnih resursa i mehanizama rijesiti krizni
dogadaj;

b)  pruzanje neposredne podrske Skolama u sluéaju kada
se dogodio izrazito stresan dogadaj u skoli ili izvan
nje ali ako se pdjedice mogu odraziti na ucenike,
njihove roditelje i uposlene u skoli, a to su dogadaji
u kojima je neko ozbiljno ozljeden ili ugrozen,
pokusaj ubistva, samoubistvo, saobracajna nezgoda,
stradavanje sa smrtnim posljedicama, katastrofa u
kojoj je doSlo do vecih Steta, ako je dijete/ucenik (1)
Zivotno ugrozeno od strane svoje porodice ili osoba
sa kojima zivi i isto je neophodno zbrinuti, kao i
drugi krizni dogadaji (koji se dese u Skoli ili izvan
nje), a koji mogu ugroziti ostvarenje najboljeg
interesa ucenika i Skolske zajednice;

@
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(6)
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c) c¢lanovi Mobilnog tima prilikom dolaska u $kolu
primjenjuju  specificne  postupke iz  oblasti
definisanih stavom (3) ovog €lana i na taj nacin
doprinose pravovremenom i prihvatljivom nacinu
reagovanja uposlenika Skole, ucenika i njihovih
roditelja, pomazu da se ublaze psiholoske posljedice
kriznog dogadaja, pomazu proces oporavka, te da se
svi ostali potencijalni rizici preveniraju i/ili svedu na
najmanju mjeru i

d) c¢lanovi Mobilnog tima medusobno komuniciraju i
povezuju referalne mehanizme iz zajednice sa
Skolskom zajednicom u vremenu kriznog dogadaja u
cilju pravovremene intervencije u kriznom dogadaju.

Clan 20.

(Nacin angazovanja Mobilnog struénog tima za krizne

intervencije)

Direktor Skole u saradnji sa stru¢nom sluzbom Skole

utvrduje potrebu za kriznom intervencijom Mobilnog

struénog tima iz ¢lana 19. ovog pravilnika.

Poziv za podrsku ¢lanova Mobilnog tima upuéuje direktor

Skole na email adresu Instituta za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja, email adresa na koju se

dostaljaju pozivi za intervenciju se Skolama dostavlja na
pocetku svake Skolske godine.

Obaveza direktora je da poziv za pruzanje krizne

intervencije ¢lanovima Mobilnog tima dostavi na email

adresu iz stava (2) ovog ¢lana na obrascu koji je sastavni

dio ovog pravilnika. Obrazac Prijava kriznog dogadaja

od strane direktora $kole - Prilog 1.

Izuzetno, ukoliko se direktor ne obrati na propisanom

Obrascu iz stava (3) ovog ¢lana roditelji/staratelji mogu

podnijeti prijavu kriznog dogadaja u sluaju izostanka

reakcije odgojno-obrazovne ustanove na Obrascu 2 -

Prijava kriznog dogadaja od strane roditelja/staratelja u

slucaju izostanka reakcije odgojno-obrazovne ustanove-

Prilog 2.

Obrazac 1 i Obrazac 2 za prijavu kriznog dogadaja sadrze:

a) opce informacije;

b) detalje o kriznom dogadaju;

c) ostala zapazanja i zabiljeske.

Obaveza direktora Skole je da na pocetku skolske godine

upozna sve radnike Skole i roditelje ucenika o nacinu

prijave kriznih dogadaja.

Imenovana osoba u ime Instituta za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja analizira zaprimljeni

poziv za ukljuivanje Mobilnog tima =za krizne
intervencije, procjenjuje nivo pogodenosti kriznim
dogadajem, rukovodi pruzanjem podrske ¢lanova

Mobilnog tima u toku krizne situacije, procjenjuje
trenutne potrebe Skole i angazuje c¢lanove Mobilnog
stru¢nog tima prema vrsti potrebne podrske $koli.

Clan 21.

(Primjena Smjernica komunikacije multisektorskog poanjp

u kriznim dogadajima u $koli)
U cilju jasnog, multisektorskog postupanja i komunii@c
u sluéaju kriznih dogadaja u $koli, sve odgojno-obrazovne
ustanove su obavezne primjenjivati Smjernice/Sheme
komunikacije multisektorskog postupanja u iznenadnim,
kriznim dogadajima u odgojno-obrazovnim ustanovama
(u daljem tekstu: Smijernice) koje je donijela Vlada
Kantona Sarajevo.
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(2) Smijernice su sastavni dio ovog pravilnika - Prilog broj 3
(3) Smjernice  osiguravaju  pravovremenu
informacija medu svim relevantnim sudionicima, te
pruzaju jasne upute za postupanje u kriznim dogadajima,
komunikacijusa roditeljima i javno§¢u u cilju osiguranja
tacnosti informisanja i zastite privatnosti uenika.

U skladu sa Smjernicama iz stava (2) ovog ¢lana svaka

(4)

razmjenu

Clan 24.
(Obaveze radnika Skole za provedbu ovog pravilnika)
Direktor $kole je duzan pratiti i ucestvovati u provodenju
ovog pravilnika tokom nastavne godine.
Struéna sluzba skole je duzna pratiti i ucestvovati u
provodenju ovog pravilnika tokom nastavne godine.
Nastavnici su duzni ucestvovati u provodenju ovog

@
@
©)

odgojno-obrazovna ustanova ima uspostavljen Tim za
upravljanje kriznim dogadajem, te su sve odgojno-  (4)
obrazovne ustanove u obavezi imati razvijene planove i
procedure postupanja za svaki potencijalni rizik, tj.

pravilnika tokom Skolske godine.

Direktor Skole je duzan razmotriti svaku pismenu zalbu
roditelja i drugih zainteresiranih strana koja se odnosi na
djelimi¢no ili potpuno neprovodenje ovog pravilnika i

moraju imati izradene vlastite planove evakuacije na odgovoriti najkasnije u roku od deset dana.
osnovu lokacije S§kole, resursa i identifikovanih  (5) Ukoliko radnik $kole ne provodi obaveze propisane ovim
sigurnosnih  rizika, a na osnovu uspostavljenog pravilnikom, podlijeze  disciplinskoj  odgovornosti
mehanizma saradnje sa nadleznim organima i lokalnim propisanoj aktima Skole i drugim relevantnim zakonskim
sluzbama. Nacin formiranja tima i izrade plana evakuacije aktima koji reguliraju odgoj i obrazovanje u Kantonu
definisan je Smjernicama i Uputstvom za izradu plana Sarajevo".
evakuacije u odgojnobrazovnim ustanovama u slu¢aju ||| prelazne i zavrine odredbe
kriznih dogadaja koje donosi Ministarstvo za odgoj i “
obrazovanje Kantona Sarajevo. Clan 25.
- . . S . (Prelazna odredba)

(5) U slucaju pojave kriznog dogadaja u $koli ili izvan nje, a . oy . .
koji Skola moze rijesiti bez dodatne podrske Mobilnog Sve osnovne SkOIG. na pqdruqu Kantona Sarajevo duzne
struénog tima za krizne intervencije direktor skole je u su, po potrebi uskladiti svoje akte i rad sa odredbama ovog
obavezi informisati Mobilni tim za krizne intervencije iz pravilnika u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja na
¢lana 20. ovog pravilnika, na Obrascu broj 1 - Prilog 1. shagu. .

(6) Sheme postupanja odgojno-obrazovne ustanove, @olicij Clan 26.

centara za socijalnu zastitu, centara za mentalno zdravlje
koje su sastavni dio Smjernica iz stava (2) ovog ¢lana

(Prestanak vazenja ranijeg propisa)
Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi

moraju biti postaviiene na vidno mijesto u zbornici,PraVilnik o nacinu i obliku provodenja odgojno-obrazovne

kancelariji direktora i prostorijama koje koriste struc¢ni
saradnici Skole.
Clan 22.
(Nadzor nad prostorom, opremom, rekvizitima, nastavnim
ucilima u i oko $kole)

(1) Direktor 3kole je obavezan kontinuirano, jednom
mjese¢no vrSiti nadzor nad opremom, rekvizitima,
nastavnim ucilima u i oko $kole na mjestima gdje postoje
potencijalni sigurnosni rizici (sportske sale, igralista,
kabineti prirodnih nauka, radionice i druga mjesta).
Jednom mjesecno, nakon obavljenog pregleda direktor
$kole je u obavezi popuniti Obrazac broj 3- Prilog 4.
U slucaju da bilo koji radnik ili direktor skole uoci da je
oprema neispravna opremu odmah stavlja van snag
oznacava sa oznakom: neispravno/opasno za upotrebu, te

)
®)

direktor  Skole  pokrece  proceduru  otklanjanja
neispravnosti ili zamjene novom opremom.
Clan 23.

(Vannastavne aktivnosti)
U cilju prevencije neprihvatljivih oblika ponasanja
ucenika, podrske i jacanja psihofizicke dobrobiti ufenika u
Skoli se realiziraju vannastavne aktivnosti:

a) sportske sekcije;

b) artterapija;

c) muzikoterapija;

d) igranje uloga u sklopu dramske sekcije;
€) ucenicki literarni radovi,

f) i druge prikladne vannastavne aktivnosti koje poticu
dobrobit ucenika.

podrske i struénog tretmana ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", br. 29/19 i 38/22).
Clan 27.
(Stupanje na snagu)

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 11-03-02-34-17955-6/24

07. maja 2024. godine
Sargevo

Ministrica
Naida Hota-Muminovi¢, s. r.

Prilog 1 Obrazac 1

PRIJAVA KRIZNOG DOGADAJA OD STANE
DIREKTORA/ICE SKOLE

A. OPCE INFORMACIJE O KRIZNOM
DOGADAJU

Popuniti detaljne informacije

Prijavu zarimio/la

Datum i vrijeme prijave kriznog dogada

Ime i prezime osobe koja prijavljuje krizni
dogadaj

Naziv §kole u kojoj se desio krizni dogadaj

Vrijemekriznog dogadaja/period

Vrsta kriznog dogadaja

Ime i prezime, kontakt pedagoga Skole u kojoj se
desio krizni dogadaj

Ime i prezime, kontakt psihologa $kole u kojoj se
desio krizni dogadaj

Ime i prezime, kontakt direktora/direktorice §kole
u kojoj se desio krizni dogadaj

Inicijali Zrtve i uzrast

Razred/odjeljenje u kojem se desio krizni dogadaj

Ime i prezime, kontakt razrednika/nastavnika koji
je radio sa razredom/odjeljenjem u kojem se
desio krizni dogadaj

Ime i prezime roditelja/starateljgtecenog lica /
zrtve ili njih vise

Kontakt informacije roditelja/staratelja:








































