
 

KOMISIJA ZA TUMAČENJE KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA DJELATNOSTI 

PREDŠKOLSKOG ODGOJA I OSNOVNOG ODGOJA I OBRAZOVANJA U 

KANTONU SARAJEVO 

 

Na osnovu člana 172. Kolektivnog ugovora za djelatnosti predškolskog odgoja i osnovnog 

odgoja i obrazovanja ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj: 24/22 – u daljem tekstu: 

Kolektivni ugovor), Komisija  za tumačenje Kolektivnog ugovora za djelatnosti predškolskog 

odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo na 3. sjednici održanoj 25.8.2022. 

godine, donijela je  

 

Autentično tumačenje člana 114. stav (2) tačka 6. Kolektivnog ugovora za djelatnosti 

predškolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo  

(„Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 24/22) 

 

„Član 114. 

(2) Godišnji odmor duži od 20 radnih dana utvrđuje se u skladu sa sljedećim kriterijima i 

mjerilima: 

 

6. Po osnovu Zakona o pravima demobilisanih boraca i članova njihovih porodica: 

 učešće radnika u Oružanim snagama 12-18 mjeseci 1 radni dan 

 učešće radnika u Oružanim snagama 18-30 mjeseci 2 radna dana 

 učešće radnika u Oružanim snagama više od 30 mjeseci 3 radna dana“ 

 

Citirana odredba Kolektivnog ugovora se ne odnosi na supruge demobiliziranih branilaca a što je 

propisano i članom 31. Zakona o pravima demobiliziranih branilaca i članova njihovih porodica 

(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 54/19). 

 

Odluka o autentičnom tumačenju člana 114. stav (2) tačka 6. Kolektivnog ugovora je 

donesena na 3. sjednici Komisije održanoj 25.8.2022. godine jednoglasno konsenzusom.   

 

 

ČLANOVI KOMISIJE 

 

Abid Fejzić, predstavnik Poslodavca   Saudin Sivro, predstavnik Sindikata 

_____________________________   ______________________________ 

 

Edina Pašić, predstavnik Poslodavca  Envera Šukman, predstavnik Sindikata 

______________________________  ________________________________ 

 

 


