KOMISIJA ZA TUMACENJE KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA DJELATNOSTI
PREDSKOLSKOG ODGOJA I OSNOVNOG ODGOJA I OBRAZOVANJA U
KANTONU SARAJEVO

Na osnovu c¢lana 172. Kolektivnog ugovora za djelatnosti predskolskog odgoja i
osnovnog odgoja i obrazovanja ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 24/22 — u daljem
tekstu: Kolektivni ugovor), Komisija za tumacenje Kolektivnog ugovora za djelatnosti
predskolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo na 3. sjednici odrzanoj
25.8.2022. godine, donijela je

Autenti¢no tumacenje ¢lana 65. stav (1) tacka e) Kolektivnog ugovora za djelatnosti
predskolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo
(,»Sluzbene novine Kantona Sarajevo“, broj: 24/22)

,,Clan 65.
(1) Radniku po osnovu otezanih uslova rada pripada pravo na poseban dodatak uz platu u visini
do 25% njegove osnovne plate u sljedecim slucajevima:

e) nastavniku u redovnim skolama po osnovu rada sa ucenicima s teSkocama s kojima
nastavnik radi na osrnovu individualiziranog prilagodenog programa (IPP), pripada pravo na
poseban dodatak na platu u iznosu od 2% njegove osnovne plate za rad sa svakim ucenikom s
kojim realizira jedan cas sedmicno, a najvise 15% njegove osnovne plate, “

Dio citirane odredbe Kolektivnog ugovora u tacki e) ,njegove osnovne place*

podrazumijeva iznos osnovne place radnog mjesta i platnog razreda na koje je radnik rasporeden
bez obzira da li je prijava manja od osam sati.

Navedeno pravo na naknadu utvrduje poslodavac, odnosno direktor $kole u kojoj radnik
realizira IPP, u skladu sa Zakonom o upravnom postupku, na osnovu pojedina¢nog pisanog
zahtjeva radnika i naknadu isplac¢uje u punom iznosu ukupne osnovne place radnika.

Odluka o autenti¢cnom tumacenju ¢lana 65. stav (1) tacka e) Kolektivnog ugovora je
donesena na 3. sjednici Komisije odrzanoj 25.8.2022. godine jednoglasno konsenzusom.
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