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Javni konkurs za popunu upraznjenih radnih mjesta u skolskoj 2022/2023. godini
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Na osnovu ¢lana 123. stav (4) Zakona o srednjem obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 23/17 1 30/19 i 33/21.), ¢lana 4.i 5. Pravilnika sa kriterijima za prijem radnika
u radni odnos u srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podruc¢u Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 12/22. i br. 22/22.), Saglasnosti Ministrice za
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo broj: 11-11-30-15570-5/22. od 12. 01. 2023. godine i
Odluke Skolskog odbora broj: 01-1285-1-5 /22.0d . 26. 12. 2022. godine, raspisuje se:

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u $kolskoj 2022/2023. godini , koji ¢e se popuniti
za sljedeca radna mjesta kako slijedi :

1. Nastavnik/ca stru¢no-teorijske nastave, smjer energetika : 1. izvrSilac, 20. Casova
nastavne norme sedmi¢no , na odredeno vrijeme pofev od okoncanja konkursne procedure ,
do 31.08. 2023.godine ;

2. Nastavnik/ca stru¢no — teorijske nastave , smjer energetika :1. izvrsilac, 20 ¢asova

nastavne norma sedmicno , na odredeno vrijeme , po¢ev od okoncanja konkursne procedure
do 31.08. 2023.godine .

I /OPIS POSLOVA

I / Poslovi radnih mjesta radnika navedenih od rednog broja 1. do rednog broja
2. obavljaju se na osnovu aktuelnog Nastavnog plana i programa za srednje tehnicke i
strucne skole , GodiSnjeg programa rada Skole za Skolsku 2022./2023.godinu , te Pedagoskih
standarda i normativa za srednje obrazovanje kako slijedi:
a) izvodenje redovne opéeobrazovne i stru¢no — teorijske nastave u skladu sa Nastavnim
planom i programom,

b) izvodenje dopunske, dodatne, fakultativne i instruktivno — konsultativne nastave,
C) pripremanje za nastavu po metodskim jedinkama (pismena priprema), priprema radova
ili vjezbi,
d) vrednovanje ucenickog znanja — ocjenjivanje ucenika, vrednovanje vladanja uéenika,
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analiza uspjeha, stimulativne i disciplinske mjere,

e) izrada godiSnjih i mjese¢nih planova rada za sve oblike nastave kao i za razrednistvo,

f) obavljanje dezurstva,

g) uredno i blagovremeno vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije: mati¢na knjiga,
odjeljenjska knjiga/ e-dnevnik , registar, dnevnici rada, evidentni listovi, svjedocanstva
/uvjerenja o uspjehu ucenika , spisak izdatih svjedoCanstava /uvjerenja i drugo,

h)  poslovi organizacije i u¢escée u pripremama $kolskih manifestacija, obiljeZavanje
znacajnih datuma, kao i li¢no uéestvovanje u njima,

1)  ucesée uradu i poslovi vezani za rad stru¢nih aktiva, komisija — stalnih i povremenih,
rad u stru¢nim organima, ispitnim komisijama i drugo,

J)  stalno stru¢no usavrSavanje prema zahtjevima nadleznih pedagoskih sluzbi, u¢esée na
seminarima stru¢nog usavrSavanja i svim drugim oblicima stru¢nog usavrsavanja,

k) postupanja po nalogu prosvjetne inspekcije i obavljanje svih nalozenih poslova od strane
prosvjetne inspekcije, drugih inspekcija i drugih organa koji nadziru rad Skole,

I)  ostali poslovi neophodni za obavljanje procesa rada, a po nalogu direktora ili pomo¢nika
direktora, predvideni zakonom, drugim propisima, Pravilima Skole i drugi normativnim
aktima Skole.

Posebni uslovi : prema aktuelnim NPP za srednje tehnicke i stru¢ne $kole i Pedagoskim
standardima i normativima za srednje obrazovanje u K.Sarajevo ( SI. Novine K.Sarajevo br.
23/04., 27/08. , 45/20. , 7/21.120/22) ;

11/ PREDNOST PRILIKOM PRIJEMA U RADNI ODNOS PO POSEBNIM
USLOVIMA

Nakon bodovanja na osnovu opcih i posebnih kriterija, te nakon provedene kompletne
procedure ukljucujuci i intervju, na ukupan broj prethodno ostvarenih bodova u
zavisnosti o pripadnosti borackoj populaciji (branioci i clanovi njihovih porodica) dodaju
se i dodatni bodovi kako je to propisano Pravilnikom sa kriterijima za prijem radnika u
radni odnos u srednjim S§kolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo (
Sl. Novine K.Sarajevo br. 12/22, | br. 22/22.-u daljem tekstu Pravilnik ) kao i u skladu s
Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i clanova
njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opcinama u
Kantonu Sarajevo (,,SI. Novine Kantona Sarajevo" broj: 37/20 i 27/21), odnosnho ,
dodatni bodovi racunaju se u skladu s Instrukcijom o bliZoj primjeni kriterija
vrijednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje
branilaca i1 ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo , Gradu
Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo ( SI. Novine K.Sarajevo br. 38/20.i 28/21.)

111/ MJESTO OBAVLJANJA RADA

Mjesto obavljanja rada radnika je na adresi Skole: JU Elektrotehnicka Skola za energetiku
Sarajevo , ulica Zmaja od Bosne br. 37., 71000 Sarajevo.
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IV/ RADNO VRIJEME

I/ Za radnike navedene pod rednim brojem1. do 2., radno vrijeme (raspored rada ), bit ¢e
utvrdeno rasporedom rada nastavnika a u skladu sa rjeSenjem o Cestrdeset asovnoj radnoj
sedmici za nastavnike , i prema utvrdenoj/trazenoj nastavnoj normi ;

V /IZNOS OSNOVNE PLACE

- Osnovna placa radnika/nastavnika od rednog broja 1. do rednog broja 2. s punom
nastavnom normom iznosi: 1306,80 KM; 1343,10 KM; 1379,40 KM ili 1448,70 KM zavisno
od posebnog stru¢nog zvanja radnika;

VI /ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVE

Konkurs ostaje otvoren 8. dana od dana objave Obavjestenja o raspisanom javnom
konkursu u dnevnim novinama " Dnevni avaz" ( Obavjestenje od 03. 02. /23.) i krajnji rok za
prijavu na javni konkurs je 11. 02. 2023.godine.

Cjelovit tekst ovog Konkursa objavljuje se na sluzbenoj internet stranici JU Elektrotehnic¢ka
$kola za energetiku Sarajevo , te se putem sluzbenog e-maila Skole dostavlja Ministarstvu
za odgoj i obrazovanje K.Sarajevo i JU “ Sluzba za zaposljavanje K.Sarajevo “, radi objave
na njihovim sluzbenim internet stranicama .

VIl ITELEFON KONTAKT OSOBE ZADUZENE ZA DAVANJE DODATNIH
OBAVJESTENJA

Kontakt telefon osobe zaduZene za davanje dodatnih obavjestenja je: 033 661 003 ;

V111 /ADRESA NA KOJU SE PRIJAVE PODNOSE | NACIN PREDAJE
DOKUMENTACIJE

Prijava sa dokazima o ispunjavanju uslova za prijavu na javni konkurs se podnosi u
zatvorenoj koverti, li¢no ili putem poste na adresu: JUElektrotehnicka Skola za energetiku
Sarajevo, ulica Zmaja od Bosne br. 37. - 71000 Sarajevo — sa naznakom ,,Prijava na javni
konkurs na poziciju (navesti poziciju/e za koju/e je raspisan javni konkurs) NE OTVARAJ -
OTVARA KOMISIJA®.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, nece se uzeti u razmatranje.

IX/DOKUMENTACIJA KOJA SE PODNOSI UZ PRIJAVU

1. OBAVEZNA DOKUMENTACIJA ( kopije ili ovjerene kopije )
a) svojerucno potpisana pisana prijava na konkurs s kratkom biografijom, kontakt podacima
kandidata (adresa, broj telefona, e-mail adresa), tatnom naznakom na koju poziciju se
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konkurise i tatno navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na konkurs,

b) diploma/svjedodzba o stecenoj struc¢noj spremi ili akademskom zvanju,

¢) izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

d) uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci),

e) saglasnost da se obavijesti iz ¢lana 22. Pavilnika dostavljaju elektronskom postom na
adresu koju je kandidat naveo u prijavi na javni konkurs. Obrazac saglasnosti je sastavni dio
Pravilnika .

f) druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto , a koji su navedeni u javnom
konkursu .

2. DODATNA DOKUMENTACIJA (kopije ili ovjerene kopije)

a) Uvjerenje o random stazu sa ta¢no naznacenim poslovima i radnim zadacima ( Sifra
zanimanja ) koje izdaje fond za penzijsko —invalidsko osiguranje ;

b) uvjerenje/potvrda poslodavca o vremenu provedenom na strucnom osposobjlavanju u
ustanov i;

c) uvjerenje/potvrda poslodavca o vremenu i ostvarenom stazu na poslovima asistenta u
nastavi;

d) uvjerenje/potvrda poslodavca o vremenu i ostvarenom stazu na poslovima
nastavnika u produzenom i cjelodnevnom boravku redovne osnovne skole;
e) uvjerenje o polozenam strucnam ispitu;

f) potvrdu/uvjerenje o vremenu provedenom na evidencjii sluzbe za zaposljavanje koju/e
izdaje Slu zba za zaposljavanjeKantona Sarajevo (ne starija ad tri mjeseca);

g) rjesenje o sticanju posebnog strucnog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o
ocjenjivanju, napredovanje i stjecanju strucnih zvanja odgajatelja , profesora/ nastavnika
i strucnih saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim skolama i
domovima ucenika, odnosno propisom koji se primjenjuje na teritoriji Bosne i
Hercegovine, kojim je steceno zvanje na osnovu istih kriterija i u istaj proceduri kao u
navedenom pravilniku;

h) potvrdu o posebnom priznanju UNSA;

i) diploma/ uvjerenje o stecenom akademskom zvanju;
j) uvjerenje/ rjesenje nadleznih organa o pripadnosti borackoj populaclji i to:
1. uvjerenjeo statusu djeteta sehida-poginulog borca i nestalog branioca;

2.rjesenje o priznatom pravu na porodicnu invalidninu za suprugu sehida-poginulog,
umrlog i nestalog branioca i u vjerenje o ucescu u oruzanim snagama za sehida/poginulog,
umrlog i nestalog branioca, rjesenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida;

3. dokaz o bracnoj zajednlci sa ratnlm vojnim invalidom;

4. rjesenje o0 priznatom pravu na mjesecno novcano primanje dobitniku priznanja;
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5. uvjerenje 0 ucescu U oruzanim snagama;
6. uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida;

7. rjesenje o priznatom pravu na invalidninu ili mjesecni novcani dodatak ili uvjerenje
0 ucescu u oruzanim snagama koje izdaje opcinska sluzba za boracko -invalidskuzastitu
odnosno grupa za pitanjaevidencije iz oblasti vojne obaveze prema mjestu prebivalista, ne
starije od 6 mjesec;i

k) uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivaliStu na podrucju Kantona Sarajevo u posljedn
ja 24. mjeseca ( ne starije od 6 mjeseci)

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ce se smatrati urednom, a
prijavljeni kandidati ce se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio
urednu i validnu dokumentaciju.

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz prljavu na konkurs mogu biti kopije uz obavezu
da kandidat koji je primljen po konkursu dostavi originalnu dokumentaciju iii ovjerene
kopije dokumentacije, najkasnlje pet dana po dobijanju konacne Odluke o izboru
radnlka.

U prijavi naznaciti adresu prebivalista, broj telefona i e-mail adresu radi komunlkacije

koja ce se obavljati elektronskim putem.

Kandidati iz clanal9. st. (8) i (9) Pravilnika ce elektronskom postom, na adresu navedenu

u prijavi na javni konkurs biti obavjesteni o mjestu i vremenu provjere radnih i strucnih

sposobnosit, a ukoliko bez opravdanja ne pristupe istoj izgubit ¢e pravo daljnjeg ucesca

u konkursnoj proceduri.

Kandidati koji su pozvani na provjeru radnih i strucnih sposobnost i i koji posjeduju

dodatnu dokumentaciju iz clana 17. stav (2) tacka j) Pravilnika, obavezni su istu

neposredno po dolasku na provjeru radnih i strucnih sposobnosti uruciti Komisiji, koja

navedenu cinjenicu zapisnlcki konstatuje. Komisija je o prethodnom obavezna kandidate

obavijestiti prillkom dostavljanja obavijesti iz clana 20. stav (1) Pravilnika.

Izabranom kandidatu se dostvlja preliminarna odluka o prijemu u radni odnos u skladu sa
clanom 22. stav (2) Pravilnika.

Kriteriji, procedure, uslov,i nacin bodovanja i izbor kandidata po ovom javnom konkursu
regulisani su Pravinikom sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u srednjlm
skolama kao javnim ustanovamana podru¢ju Kantona Sarajevo (,,SI. Novine Kantona
Sarajevo” br. 12/22.1 22/ 22.).

Nakon konacnosti Odluke iz clana 22. stav (5), odnosno iz clana 23. stav (6)
Pravilnlka, izabrani kandidati duzni su dostaviti ljekarsko uvjerenjenadlezne
zdravstvene ustanove koje nije starije od sest mjeseci, kao i drugu dokumentaciju u skladu
sa zakonom i internim aktima ustanove (originale ili kopije ovjerene od strane nadlezne
opcinske sluzbe dokumentacije dostavljene u konkursnoj proceduri), nakon cega
direktor zakljucuje ugovor o radu sa izabranim kandidatom..
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