Bosnia and Herzegovina

Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Ministry for Education, Science and
Youth

Bosna i Hercegovina |

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za obrazovanje, nauku
i mlade

Broj: 11-05-20190-2/18
Sarajevo, 25.4.2018. godine

Na osnovu ¢&l. 144. stav 7. Zakona o srednjem obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” broj: 23/17), Pravilnika o izboru, nadleznostima i na¢inu rada Skolskih odbora srednjih
skola Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj: 42 /17), a u skladu sa Zakonom
o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH (“SluZbene novine I BiH” br.
12/03, 34/03 i 65/13), ministar za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo raspisuje

JAVNI KONKURS
za izbor i imenovanje na pozicije predsjednika i ¢lanova u Skolskim odborima
srednjih §kola kao javnih ustanova na podrucju Kantona Sarajevo

I
U Skolski odbor srednje $kole, srednjokolskog i $kolskog centra kao javne ustanove sa podrucja
Grada, biraju se:
1. Predstavnik osnivaa — Ministarstva
za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo) -

(predsjednik) 1 ¢lan
2. Predstavnik Grada 1 ¢lan
3. Predstavnik roditelja u¢enika 1 ¢lan
4. Predstavnik radnika skole 1 ¢lan.

U Skolski odbor srednje $kole, srednjoskolskog i $kolskog centra kao javne ustanove izvan
podrugja Grada, biraju se:

1. Predstavnik osniva¢a - Ministarstva (predsjednik) 1 ¢lan
2. Predstavnik op¢ine na ¢ijem podrucju se $kola nalazi 1 ¢lan
3. Predstavnik roditelja u¢enika 1 ¢lan
4. Predstavnik radnika $kole 1 ¢lan.

Tzuzetno, u $kolski odbor srednje $kole, srednjoskolskog i §kolskog centra kao javne ustanove koju
je osnovala vjerska zajednica odnosno crkva samostalno ili sa drugim pravnim ili fizickim licem,

biraju se:
1. Predstavnik osnivaca 1 ¢lan
2. Predstavnik Ministarstva 1 ¢lan
3. Predstavnik roditelja u¢enika 1 ¢lan
4. Predstavnik radnika Skole 1 ¢lan.

Skolski odbori biraju se za slijedece pozicije u srednjim $kolama s podruéja Grada/opéine:
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Red. br. Naziv Skole UpraZnjene pozicije u $kolskom odboru
Predstavnik Ministarstva (predsjednik) — 1 €lan
Javna ustanova
1. Druga gimnazija Predstavnik Grada — 1 ¢lan
Predstavnik roditelja u¢enika — 1 ¢lan
5 Javna ustanova Predstavnik Grada — 1 ¢lan
Treéa gimnazija
3 Javna ustanova Predstavnik radnika $kole — 1 €lan
Cetvrta gimnazija
4 Javna ustanova Predstavnik radnika 8kole — 1 €lan
Peta gimnazija
s Javna ustanova Predstavnik roditelja u¢enika — 1 ¢lan
Gimnazija Dobrinja
6. Javna ustanova Predstavnik Ministarstva — 1 ¢lan
Prva boinjatka gimnazija
7 Javna ustanova Predstavnik Grada— 1 ¢lan
’ Srednja medicinska $kola
Jezero
Javna ustanova Predstavnik radnika - 1 ¢lan
8. Srednja medicinska Skola
Katoli¢ki §kolski centar — Predstavnik roditelja uéenika — 1 ¢lan
9. Srednja medicinska Skola
10 Javna ustanova Predstavnik radnika — 1 ¢lan
' Srednja maginska tehnika
§kola
11, Javna ustanova Predstavnik roditelja u¢enika — 1 &lan
Zeljezni¥ki $kolski centar
12. Javna ustanova Predstavnik radnika $kole — 1 €lan
Srednja ugostiteljsko-turisticka
Skola
. Javna ustanova Predstavnik Ministarstva (predsjednik) — 1 ¢lan
Srednja $kola za saobracaj i
komunikacije
P X onci o - - P
14. Javna ustanova redstavnik opéine na ¢ijem podrucju se $kola nalazi — 1 ¢lan
Srednjo$kolski centar Vogoséa

ko web: http://www.mon.ks.gov.ba
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II
OPIS POZICIJA:
Skolski odbor: donosi pravila Skole; godidnji program rada srednje $kole za tekuéu godinu i
izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa rada za prethodnu godinu; finansijski plan i usvajanje
godiSnjeg obracuna; op¢e akte o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i drugih
op¢ih akata u skladu sa relevantnim propisima; program rada i izvje$taj o radu koji podnosi
osnivau; imenuje i razrjedava direktora, zakljuCuje ugovor o radu i prestanku rada direktora srednje
Skole; imenuje komisije u skladu sa relevantnim propisima; odlucuje o koristenju sredstava preko
iznosa odredenog relevantnim propisima; rjeSava Zalbe i prigovore uposlenika na rjeSenje o ocjeni
rada 1 drugim pravima, obavezama i odgovornostima iz radnog odnosa; rjeSava Zalbe udenika,
odnosno roditelja ili stratatelja u¢enika na odluku o izricanju odgojno-disciplinske mjere iz ¢lana
109. Zakona; utvrduje prijedlog plana upisa uCenika u prvi razred; verificira konacnu listu
primljenih udenika u prvi razred; rjesava o zalbama i prigovorima koji se odnose na rad direktora
srednje $kole.
Skolski odbor je nadleZan za odludivanje u drugom stepenu po Zalbama i prigovorima na odluke
direktora srednje Skole na koje je dopustena Zalba ili prigovor, posebno po Zalbama i prigovorima
koji se odnose na rad nastavnika, struénih i drugih saradnika; usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad
direktora; razmatra prijedloge odluka, preporuke i prijedloge koji se upute Skolskom odboru i
preduzima odgovarajuée mjere; rjeSava sva pitanja odnosa s osnivaem, razmatra i odobrava
sluzbena putovanja direktoru Skole, u vanrednim situacijama kada je direktor sprije¢en da obavlja
duZnost, uz saglasnost Ministarstva, imenuje nastavnika ili struénog saradnika koji ispunjava uvjete
za direktora koji ée, pored svojih poslova, obavljati i poslove i radne zadatke dikrektora, sve dok
traje ta sprijeCenost, utvrduje kona¢nu rang listu radnika koji su djelimiéno ili potpuno ostali bez
radnih zadataka, na osnovu saglasnosti Ministarstva na prijedlog direktora donosi odluku o
raspisivanju konkursa/oglasa za prijem pripravnika, vrsi i druge poslove u skladu sa Zakonom i
pravilima srednje $kole.

111
Kandidat mora ispunjavati slijedece opée uvjete:

1. Daje stariji od 18 godina.

2. Da nije otpuSen iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u BiH
(bilo na nivou drZave ili entiteta), u periodu od tri (3) godine od dana objavljivanja
upraZnjene pozicije.

3. Da se na tog kandidata ne odnosi ¢lan IX Ustava Bosne i Hercegovine i lan 5. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u F BiH.

4. Da nije osudivan za krivi¢no djelo i privredni prijestup nespojive sa duzno$éu u $kolskom
ili nadzornom odboru javne ustanove.

5. Da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu
interesa u institucijama vlasti BiH.

6. Da nije izabran u organe zakonodavne, izvrSne i sudske vlasti; organe i tijela politi¢kih
partija i da nije drZavni sluzbenik iz Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona
Sarajevo.

7. Danije ¢lan u vise od jednog upravnog/skolskog/nadzornog odbora.

8. Da nije u bilo kakvoj rodbinskoj vezi do drugog stepena sa bilo kojim radnikom $kole u
koju je konkurisao.

9. Da nije direktor ili pomo¢nik direktora $kole registrirane u Kantonu.

10. Da ima najmanje pet godina radnog staZa, nakon sticanja diplome

.o rl);tli\\‘i\l::l\:(l\ 3 web: http://Www.mon.ks.ﬁov.ba
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Pored opcih uvjeta, kandidat koji se imenuje na poziciju predsjednika ili ¢lana Skolskog odbora,
obavezno ispunjava i sljedeée posebne uvjete:

a. Predstavnik osniva¢a kojeg predlaZze Ministarstvo (predsjednik $kolskog odbora),
odnosno predstavnik Grada ili opéine u skladu sa ¢lanom 142., st. (1) i (2):
1. mora imati najmanje VII stepen strutne spreme ili prvi ciklus studija po bolonjskom
procesu,
2. ne moZe biti radnik te Skole,
3. ne moZe biti roditelj u€enika koji pohada tu $kolu,
b. predstavnik radnika:
1. mora imati najmanje VII stepen struéne spreme ili prvi ciklus studija po bolonjskom
procesu,
2. ne moze biti roditelj uéenika koji pohada tu skolu.

c. predstavnik roditelja:
1. mora imati najmanje VII stepen struéne spreme ili prvi ciklus studija po bolonjskom
procesu,
2. ne moze biti radnik te Skole,
3. mora biti roditelj u€enika koji pohada tu skolu.

\%

Kandidati su, uz potpisani Prijavni obrazac, duzni dostaviti sljedeée dokumente:

Kratku biografiju

. Rodni list (original ili ovjerena kopija)

3. Univerzitetsku diplomu o zavr$enom najmanje VII stepenu struéne spreme ili prvom ciklusu
studija po bolonjskom procesu (ovjerena kopija, format A4)

4. Da ima najmanje pet godina radnog staza, nakon sticanja diplome

5. Potvrda o radnom staZu (original)

6. Izjavu o ispunjavanju uvjeta iz ¢lana III, tacke 2., 3., 4. 5., 6., 7., 8. i 9. ovog javnog
konkursa, ovjerenu kod nadleZnog op¢inskog organa

7. Obrazac za pitanja o eventualnom sukobu interesa/smetnji za imenovanje.

N =t

Kandidati za ¢lanove $kolskog odbora iz reda radnika i roditelja su duzni dostaviti dokaz o
tom statusu (potvrda iz 8kole).
Predsjednika i ¢&lanove Skolskog odbora imenuje Vlada Kantona Sarajevo. Mandat
predsjednika i ¢lanova Skolskog odbora traje &etiri (4) godine, sa moguéno$éu jednog reizbora.
Za Vladu Kantona Sarajevo, obavezujuéi su prijedlozi za imenovanje predstavnika roditelja
1 zaposlenika Skole, koje u skladu sa vaZe¢im propisima izaberu nadleZne strukture.

V1
Prijava za ¢lana §kolskog odbora, Izjava o ispunjavaju uvjeta i Obrazac za pitanja o
eventualnom postojanju sukoba interesa, moZe se preuzeti u $alter-sali Kantona Sarajevo (Ul
Reisa Dzemaludina CauSeviéa br. 1, Sarajevo) i na web stranici Ministarstva za obrazovanje,
nauku i mlade Kantona Sarajevo (www.mon.ks.gov.ba).
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Prijava, Izjava i Obrazac se dostavljaju najkasnije 15 (petnaest) dana od dana zadnjeg
objavljivanja (,,Sluzbene novine Federacije BiH*), li¢no ili po§tom preporu¢eno sa naznakom
«prijava na javni konkurs za Skolski odbor JU "' "-

Upisati naziv ustanove
ne otvaraj - otvara Komisija», na adresu Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade
Kantona Sarajevo: ulica Reisa DZzemaludina Causeviéa 1.

Sve dokumente potrebno je priloZiti u originalu ili fotokopiji ovjerenoj kod nadlezne
op¢inske sluzbe.

Dokumentacija dostavijena na Javni konkurs se ne vraca.

Komisija zadrzava pravo da ostale dokaze u vezi sa datom Izjavom zatrazi naknadno i
ukoliko aplikant u roku od najkasnije 15 dana od dana traZenja dokaza iste ne dostavi smatrat ée se
da nije dostavio potpunu dokumentaciju.

Konkurs ¢e biti objavljen u jednom dnevnom listu Oslobodenje i ,,Sluzbenim
novinama Federacije BiH“.

Konkurs ostaje otvoren petnaest (15) dana od dana posljednjeg javnog objavljivanja.

Nepotpune i neblagovremene prijave neée biti razmatrane.

Procedura obrade aplikacija i objedinjavanja prijedloga provest ¢e se u skladu sa &L, 2. i 4.
Pravilnika o izboru, nadleznostima i na¢inu rada §kolskih odbora srednjih Skola Kantona Sarajevo.

Predsjednik i €lanovi 8kolskog odbora ¢e svoje duZnosti obavljati na dobrovoljnoj osnovi i
bez bilo kojeg vida nadoknade.

Svi kandidati koji ispunjavaju propisane uslove bit ¢e pozvani na intervju pred Komisijom
za izbor.

Nakon provodenja procedure kandidati koje Komisija za izbor, bude smatrala najuspjesnijim
bit ¢e predloZeni za imenovanje.

Komisiju za izbor imenuje Odgovorni javni sluzbenik, posebnim rjeSenjem, na nadin
utvrden Zakonom o ministarskim, vadinim i drugim imenovanjima Eederacije Bosne i Hercegovine.
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