Konkurs za popunu upraznjenih radnih mjesta u $koskoj 2021/2022. godini u JU OS "Isak
Samokovlija"

Na osnovilana 94. a u vezi sdanom 88. Zakona o osnovnhom odgoju i obrazovarfflugbene
novine Kantona Sarajevo®, broj: 23/17, 33/17, 30/B4/20),¢lana 9. Pravilnika o radu JU OS
Jsak Samokovlija“,¢lana 75. Pravila JU OS ,Isak Samokovlijalana 4. i 5. Pravilnika sa
kriterijima za prijem radnika u radni odnos u praasSkim ustanovama, osnovnim i srednjim
Skolama kao javnim ustanovanigi je osniva® Kanton Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo, broj: 29/21) i Pravilnika o izmjenamaopdnama Pravilnika sa kriterijima za prijem
radnika u radni odnos u predSkolskim ustanovamagwsm i srednjim Skolama kao javnim
ustanovamdiji je osniva Kanton Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajbvg: 31/21),
Odluke Skolskog odbora JU OS “Isak Samokovlija“jbéd-34-300/21 od 10.08.2021. godine,
Saglasnosti Ministarstva za odgoj i obrazovanje t&aa Sarajevo broj: 11-30-26191-2 od
23.07.2021. godine za pozicije u JU OS “Isak Sarlijit raspisuje se:

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u SkolskojL2ZZ322. godini

NAZIV, SJEDISTE | INTERNET STRANICA USTANOVE:

Javna Ustanova Osnovna Skola ,Isak Samokovlija*
Ulica fra Andela Zvizdovéa 1

71000 Sarajevo

www.osis.edu.ba

NAZIV RADNIH MJESTA:

a) na odréeno vrijeme od okatanja konkursne procedure do 31.08.2022. godine za:

1. Nastavnik engleskog jezika..............comme......1 izvrSilac, 18asova sednino
2. Nastavnik engleskog jezika...............cmmm......1 izvrSilac, 16asova sednino
3. Nastavnik njem#kog jezika...............ccoeveeecnnnnns 1 izVa&i, 10¢asova sedmino
4. Nastavnik geografije/zemljopisa..........cccc..... 1 izvrSilac, 16asova sednino
5. Nastavnik matematike.............c.oovueeacennnnee 1 izvrSilac, 12asova sednino
6. Nastavnik informatike...........ccoeeevviieemmmriivnnnnnn. 1 izvrSilac, 1&asova sednino
7. Nastavnik islamske vjeronauke.....................1 izvrSilac, 6asova sednino
8. Pedagog SKOIe.......cccccurrmririieieieeeeeeee e 1 izvrSilac, puno radno vrieif@0 sati sedriino)
LS TS o] (=1 0T ot 1 izvrSilac, puno radno vrijeme (40 sadmino)

b) na odrdeno vrijeme od okatanja konkursne procedure do povratka radnika scijmBirektora
Skole, a najkasnije do 30.06.2022. godine za:

1. Nastavnik bosanskog jezika i knjizevnosti, hsltap jezika i knjizevnosti, srpskog jezika i
KNJiIZEVNOSTi...cccoce i 1 izvrSilac, T&sova sednino
2. Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja.....1 izvrSilac, £asa sednino



OPIS POSLOVA | POTREBNI USLOVI PREMA PRAVILNIKU O
UNUTRASNJOJ ORGANIZACLJI | SISTEMATIZACIJI RA DNIH MJESTA U
JU OSSAK SAMOKOVLIJA*®

OPIS POSLOVA

Poslovi radnih mjesta radnika navedenih pod a)ad)ednog broja 1 do 8 i podikem b) od
broja 1 do broja 2 obavljaju se na osnovu Nastaytaga i programa za osnovnu Skolu, Godisnjeg
programa rada Skole i Pedagoskih standard&ihamprmativa za osnovni odgoj i obrazovanje i
normativa radnog prostora, opreme, nastavnih sredstéila po predmetima za osnovnu Skolu.

Radnici navedeni pod a) i b) od rednog broja ¥ dpod t&kom b) od broja 1 do broja 2 obavljaju

poslove utviiene Pedagoskim standardima ¢éiop normativima za osnovni odgoj i obrazovanje i

normativima radnog prostora, opreme, nastavnihstagd i dila po predmetima za osnovnu

Skolu:

- neposredni odgojno-obrazovni rad (redovna nagteaa Nastavnom planu i programu),

- pregled pismenih zadataka i programom préeivih kontrolnih i grafikih radova,

- ostali oblici neposrednog odgojno-obrazovnog r@darednistvo, dopunska, dodatna,
fakultativha nastava, slobodne aktivnosti, tekafinovativha nastava),

- pripremanje za neposredno odgojno-obrazovni rad,

- ostali poslovi:

- strino usavrSavanje,

- rad u stranim organima,

- saradnja s roditeljima,

- rad na pedagoskoj dokumentaciji,

- rad na pedagoskoj elektronskoj dokumentaciji,

- dezurstvo,

- konsultacije s ¢enicima (ukoliko se realiziraju u posebnom termiman redovne nastave),

- vodenje strdnog aktiva,

- rad u komisiji koju imenuju sttuni organi Skole,

- rad u komisiji koju imenuje Skolski odbor,

- priprema za izvéenje terenske nastave,

- posjete kulturnim i javnim ustanovama kao i kuitrhistorijskim spomenicima,

-ostali poslovi po nalogu direktora.

Radnik naveden poddeom a) pod rednim brojem 8 obavlja sljédeoslove:
- koncepcijsko-programski zadaci,
- programiranje, ostvarivanje i analiza odgojnodgra
- pedagoska dokumentacija,
- strieni rad sa nastavnicima i u strum organima Skole,
- rad sa tenicima i enickim organizacijama,
- unapréenje nastave,
- saradnja s institucijama,
- saradnja s roditeljima,
- ispitivanje zrelosti djece za upis u Skolu,



- profesionalna orijentacija,

- istrazivanje u praksi Skolskog pedagoga, psihalpgdagoga-psihologa,

- personalni dosijedenika, pedagoski karton, koordinacija matrica,

- pedagosko-psiholoska praksa studenata nastaakuittdta,

- pripremanje za rad i si¥oo usavrSavanje,

- rad u stranom timu za inkluzivnu podrsku,

- rad na Godisnjem programu rada Skole i planuajazskole, préenje realizacije GPRS,
- obavlja druge strtne poslove po nalogu direktora u skladu sa kompgtena.

Radnik pod t&kom a) redni broj 9 obavlja poslove radi odrzavatgéoce i urednosti inventara i
unutrasnjosti Skolske zgrade i to:

- CiS¢enje Skolskog prostora (hodnika, stubiStéipmica, kancelarija i drugih prostorija, vrata,
namjestaja, zidnih obloga i mokriorova),

- ¢iS¢enje dvoriSta od otpadnog materijala i snijega,

- dezinfekcija sanitarija, radnih prostorija i n@stgja,

- kurirski poslovi,

- sard@uje sa domaromduvarima,

- vodenje dnevne evidencije o izvrSenim radnim obavezama

- obavlja i druge poslove po nalogu direktora iretdra Skole.

POTREBNI USLOVI KOJIM SE REGULISE SISTEMATIZACIJAR ADNIH MJESTA

Uslovi za radno mjesto navedeno pod a) redni brdj i 2 (engleski jezik) su:
(Preuzeto iz vazéeg Nastavnog plana i programa sa sluzbene straniddinistarstva za odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevo https://mo.ks.gov.bg

- VSS: VIl stepen stitne spreme; |, 1l ili 11l ciklus bolonjskog visokoddzovnog procesa na
nastavnikom fakultetu ili drugom fakultetu i poloZzena pedako-psiholoSka grupa predmeta i
odgovarajdi profil strucne spreme koji je propisan u nastavnom planu inarog.

- Diplomirani profesor engleskog jezika i knjizewatio- zavrSen prvi ciklus (dodiplomski studij) u
trajanju od najmanje tri godine, odnosiabiri studijske godine, sa akademskom titulomudtim
zvanjem Bakalaureat/bachelor.

- ZavrSen 1l (drugi) ciklus (postdiplomski studgp akademskom titulom i stmim zvanjem
Magistra, odnosno zavrSenimdi@ ciklusom studija i natnim zvanjem Doktor nauka.

- Lica za zavrSenim | ciklusom bolonjskog visokamtmvnog procesa i viSom i srednjom
spremom, a koji su 16.06.2017. godine Zaé na poslovima nastavnika u radnopravnom statusu
na neodréeno vrijeme, mogu nastaviti rad na tim poslovima,

- Lica sa zavrsenim | ciklusom bolonjskog visoka#mvnog procesa i viSom i srednjom &trom
spremom, koja su na dan 16.06.2017. godine ispaljaglove strdne spreme za zasnivanje
radnog odnosa u Skolama na poslovima nastavnik@1di®.2021. godine, mogu konkurisati za
prijem u Skole i biti primljeni na te poslove.



Uslovi za radno mjesto navedeno pod a) redni br@ (njemacki jezik) su:
(Preuzeto iz vazéeg Nastavnog plana i programa sa sluzbene straniddinistarstva za odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevohttps://mo.ks.gov.ba)

- VSS - VI stepen stitne spreme ili studij Il ciklusa u skladu sa Boldims procesom

- Lica za zavrSenim | ciklusom bolonjskog visokaatmvnog procesa i viSom i srednjom
spremom, a koji su 16.06.2017. godine &&aténa poslovima nastavnika u radnopravnom statusu
na neodréeno vrijeme, mogu nastaviti rad na tim poslovima,

- Lica sa zavrSenim | ciklusom bolonjskog visoka#mvnog procesa i viSom i srednjom &trom
spremom, koja su na dan 16.06.2017. godine igpahjuslove stréne spreme za zasnivanje
radnog odnosa u Skolama na poslovima nastavaiik@1.09.2021. godine, mogu konkurisati za
prijem u Skole i biti primljeni na te poslove.

Uslovi za radno mjesto navedeno pod a) redni bra} (geografija/zemljopis) su:

- VSS: VIl stepen stitne spreme; |, 1l ili 11l ciklus bolonjskog visokoodzovnog procesa; visa
stritna sprema nastawhkiog smjera

profesor geografijecétiri akademske godine)

magistar prirodnih nauka iz oblasti geografije

Bakalaureat/Bachelor geografije sa ostvarenlB@TS

Nastavnik historije i geografije VI stepen sine spreme

Uslovi za radno mjesto navedeno pod a) redni brdy (matematika) su:
(Preuzeto iz vazéeg Nastavnog plana i programa sa sluzbene straniddinistarstva za odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevohttps://mo.ks.gov.ba)

- VIl stepen strine spreme, kao i osobe sa zavrSenim prvim ciklusooionjskog
visokoobrazovnog procesa u trogodiSnjem trajamgunamanje ostvarenih 180 ECTS bodova
odgovarajdeg (nastavidkog) smjera i st&nim zvanjem: nastavnik, odnosno profesor, odnosno
bakalaureat/bachelor.

- ZavrSen Prirodno-matemeétti fakultet (nastavidki smjer), grupa matematika ili grupa gdje je
matematika glavni ili ravnopravni predmet u dvopnednoj grupi, ako je tako nazfeno u
diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- ZavrSena Visa pedagoSka Skola ili PedagosSka akigle grupa matematika ili gdje je
matematika glavni ili ravnopravni predmet u dvopnednoj grupi, ako je tako nazfeno u
diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- Filozofski fakultet - grupa matematika ili grugglje je matematika glavni ili ravnopravni
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je tako n&zna u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- Nastavu mogu izvoditi i lica sa zavrSenim prvinklesom odgovarajéeg studija visokog
obrazovanja (dodiplomski studij) u trajanju od nagje tri, odnosn@etiri studijske grupe, sa
akademskom titulom i sttmim zvanjem Bakalaureat/bachelor za dérai oblast, odnosno sa
zavrSenim drugim ciklusom odgovarégg studija visokog obrazovanja (posdiplomski sjuda



akademskom titulom i sttnim zvanjem Magistra za odienu oblast, odnosno zavrSenintine
ciklusom i nadnim zvanjem Doktor nauka i odgovaréjm strunim profilom.

- Lica sa zavrSenim prvim ciklusom bolonjskog visokrazovnog procesa i viSom stnom
spremom, koja su na dan 16.06.2017. godine ispaljaglove strdne spreme za zasnivanje
radnog odnosa u Skolama na poslovima nastavnikaldi®9.2021. godine mogu konkurisati za
prijem u Skole i biti primljeni na te poslove.

Uslovi za radno mjesto navedeno pod a) redni brd (informatika) su:
(Preuzeto iz vazéeg Nastavnog plana i programa sa sluzbene straniddinistarstva za odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevohttps://mo.ks.gov.ba)

- VSS: VII stepen stitne spreme; |, Il ili 11l ciklus bolonjskog visokocdzovnog procesa; visa

strutna sprema nastawiog smjera

Profesor Bakalaureat/bachelor-nastaknsmjer

- Profesor informatike;

- Profesor tehikog odgoja i informatike;

- Profesor matematike i informatike;

- Bakalaureat/bachelor informatike i tehnike;

- Bakaleureat/bachelor matematike i informatike;

- Bakalaureat/bachelor tekikbg odgoja i informatike;

- Bakaleureat/bachelor fizike i informatike;

- Bakalaureat/bachelor matematike — matematikéorimatika

- Bakalaureat/bachelor matematike i informatike

- Bakalaureat/bachelor kulture zivljenja i tetkdg odgoja sa informatikom;

- Magistar - nastavidki smjer;

- Magistar tehriikog odgoja i informatike;

- Magistar rdunarstva i informatike;

- Magistar matematike i informatike;

- Magistar informatike i tehnike;

- Magistar matematike, nastavkiismjer;

- Profili i strucne spreme uz uslov polozene pedagosko-psihola®ietadiko-didakticke
grupe predmeta;

- Bakaleureat/bachelor softverskog inzZinjerstva,

- Bakalaureat/bachelor matematike - softverskenjgrstvo

- Diplomirani matematar-informattar;

- Diplomirani informatéar,

- Diplomirani inzinjer informatike i réunarstva;

- Diplomirani inZenjer elektrotehnike;

- Magistar matematike - softversko inZenjerstvo;

- Magistar softverskog inzenjerstva,

- Magistar matemaitkih nauka, smjer teorijska kompjuterska nauka.



Uslovi za radno mjesto navedeno pod a) redni brg (islamska vjeronauka) su:
(Preuzeto iz vazéeg Nastavnog plana i programa sa sluzbene straniddinistarstva za odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevohttps://mo.ks.gov.ba)

Posao nastavnika islamske vjeronauke u osnovndj Sia¥e obavljati lice sa odgovargjm

stritnim zvanjem i minimalno 240 ECTS bodova, koje ina&rgen jedan od islamskih fakulteta

i vazetu saglasnost Islamske zajednice.

Pod islamskim fakultetima podrazumijevaju se:

. Fakultet islamskih nauka u Sarajevu,

. Islamski pedagoski fakultet u Zenici,

. Islamski pedagoski fakultet u Bihg

. Fakultet za islamske studije u Novom Pazaru,

. Islamski fakulteti u inozemstvu sa nostrificioam diplomom uz polozenu
Pedagosko-didakto-metodéku grupu predmeta.

Pod odgovarajim zvanjima podrazumijevaju se:

. profesor/bachelor islamskih nauka,

. profesor/bachelor islamske teologije,

. bachelor teologije,

. diplomirani teolog,

. profesor islamskih teoloskih studija,

. profesor,

. profesor/bachelor islamske vjeronauke i relkgigs odgoja,

. profesor religijske pedagogije,

. profesor islamske pedagogije,

10. diplomirani profesor islamske vjeronauke,

11. bakalaureat/bachelor islamske vjeronauke,

12. master/magistar islamske vjeronauke,

13. master/magistar religijske pedagogije,

14. master/magistar religijske edukacije,

15. master/magistar teolog, magistar islamskih aauk

16. te ostali srodni profili sa definiranih islantskakulteta.

b wWNBEF
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Uslovi za radno mjesto navedeno pod a) redni broj edagog Skole) su:
-VSS - VII stepen stiine spreme ili zavrSen Il stepen bolonjskog ciklzaagrofil pedagoga ili
pedagoga-psihologa.

Uslovi za radno mjesto navedeno pod a) redni broj Gsprematica) su:
Uslovi za vrSenje ovih poslova
ZavrSena osnovna ili srednja Skola



Uslovi za radno mjesto navedeno pod b) redni brdi ( bosanski jezik i knjizevnost, hrvatski
jezik i knjizevnost, srpski jezik i knjizevnost) su

(Preuzeto iz vazéeg Nastavnog plana i programa sa sluzbene straniddinistarstva za odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevohttps://mo.ks.gov.ba)

- VSS: VII stepen stidne spreme; |, 1 ili lll ciklus bolonjskog visokotdzovnog procesa; visa
strina sprema nastawkiog smjera

- Profesor bosanskog jezika i knjizevnosti;

- Bachelor bosanskog jezika i knjizevnosti;

- Bachelor bosanskog jezika s knjizevéw$ historije;

- Profesor bosanskog, hrvatskog, srpskog jezikgizévnosti naroda BiH;

- Profesor knjizevnosti naroda BiH i bosanskogalskog, srpskog jezika;

- Profesor hrvatsko-srpskog/srpsko-hrvatskog jezkegizevnosti;

- Profesor knjizevnosti i hrvatsko-srpskog/srpskeakskog jezika,;

- Profesor srpskohrvatskog/hrvatskosrpskog jeztkatorije knjizevnosti juznoslavenskih
naroda;

- Profesor jugoslovenske knjizevnosti i srpsko-tskag jezika,;

- Profesor srpsko-hrvatskog jezika i jugoslovenaki&evnosti;

- Profesor knjizevnosti naroda BiH i bosanskogkazi

- Profesor bosanskog jezika i knjizevnosti narodd; B

- Magistar bosanskog jezika i knjizevnosti;

- Magistar bosanskog, hrvatskog, srpskog jezikgiz&vnosti naroda BiH;

- Magistar knjizevnosti naroda BiH i bosanskog,atskog, srpskog jezika i knjizevnosti;

- Bakalaureat/Bachelor knjizevnosti naroda BiH sémaskog, hrvatskog, srpskog jezika,

- Bakalaureat/Bachelor bosanskog, hrvatskog, sgpgkoka i knjizevnosti naroda BiH;

Uslovi za radno mjesto navedeno pod b) redni brd (tjelesni i zdravstveni odgoj) su:
(Preuzeto iz vazéeg Nastavnog plana i programa sa sluzbene straniddinistarstva za odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevohttps://mo.ks.gov.ba)

- VIl stepen stréine spreme (profesor fikog vaspitanja, profesor za fku kulturu, profesor
sporta i tjelesnog odgoja);

Magistar nauka u oblasti sporta i tjelesnog gatgo

Doktor nauka u oblasti sporta i tjelesnog odpoja

Zavrsen Il ciklus po Bolonjskom sistemu studjean

Zavrsen 1l ciklus po Bolonjskom sistemu studijea

PREDNOST U PRIJEMU U RADNI ODNOS PO POSEBNIM USLOVIMA

Nakon bodovanja na osnovudpi posebnih kriterija, te nakon provedene kommeprocedure
ukljucujuéi i intervju, na ukupan broj prethodno ostvarenddbva u zavisnosti o pripadnosti
boratkoj populaciji (branioci i¢lanovi njihovih porodica) dodaju se i dodatni bodoa n&in
propisanclanom 16. Pravilnika sa kriterijima za prijem rakhiu radni odnos u predskolskim
ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama kao jawstanovama na podiju Kantona Sarajevo
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 29/Hrgavilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika



sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos ad@kolskim ustanovama, osnovnim i srednjim
Skolama kao javnim ustanovanigi je osniva® Kanton Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo, broj: 31/21), (u daljem tekstu: Pravijnik dodatni bodovi se ¢anaju u skladu sa
Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija vrednovaamjprema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zapoSljavanje branilacatlanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo i@pama u Kantonu Sarajevo (,Sluzbene novine Kanteawajevo”,
broj: 38/20 i 28/21).

Pravo na dodatne bodove ostvaruju branigtamovi njihovih porodica pod sljedien uslovima:

a) daimaju prijavljeno prebivaliSte/boraviste arfonu Sarajevo i

b) da se nalaze na evidenciji JU ,Sluzba za zapedfjje Kantona Sarajevo” ili su zaposleni na
odreieno vrijeme, Sto se dokazuje uvjerenjem/potvrdodfeiza 18. stav (2) tka f) Pravilnika ili

da su zaposleni sa nizom stmom spremom od one koju posjeduju,

MJESTO OBAVLJANJA RADA

Mjesto obavljanja rada radnika navedenih podla)je na adresi JU OS ,Isak Samokovlija“, ulica
Fra Andela Zvizdovta 1, 71000 Sarajevo.

RADNO VRIJEME

Radno vrijeme radnika navedenih pod a) osim bropPse ostvaruje zavisno od rasporéasova

u Skolskoj 2021/2022. godini i traje u skladu sdidam radnog vremena utienog prijavom na
P10, Godisnjim programom rada Skole, kolektivninougrom, pravilnikom o radu i ugovorom o
radu radnika i utdenom 40-satnom sedmicom radnika.

Radno vrijeme radnika navedenog potktan a) redni broj 9 (40 sati sedmo) u petodnevnoj
radnoj sedmici, 8 sati dnevno, ostvaruje se u sk&adPravilnikom o radu i traje u duzini radnog
vremena utwtenog prijavom na PIO, kolektivnim ugovorom, praikbm o radu i ugovorom o
radu radnika.

OSNOVNA PLACA

Osnovna pléa radnika prijavljenih na punu normu navedenih apdd rednog broja 1 do 8 i pod
b) od rednog broja 1 do 2 iznosi

1071,00 KM, 1102,50 KM, 1134,00 KM, 1165,50 KM, B220 KM ili 1291,50 KM i zavisi od
zvanja i stepena stfoe spreme radnika, a radnici koji nisu prijavlj@ai punu normu imate
placu u skladu sa fondoasova i prijavom na PIO.

Osnovna pléa radnika navedenog pod a) redni broj 9 iznosi &EM.

ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVE

Konkurs ostaje otvoren 10 dana od dana objave eBtrnja o raspisanom Javnom konkursu u
dnevnim novinama ,Oslold@nje” i krajnji rok za prijavu na Javni konkurs76.08.2021. godine.



TELEFON KONTAKT OSOBE ZADUZENE ZA DAVANJE DODATNIH
OBAVJESTENJA
Kontakt broj osobe zaduZene za davanje obavje§e0a3/ 210 144 ili 033/212 499.

ADRESA NA KOJU SE PRIJAVE PODNOSE | NACIN PREDAJE DOKUMENTACIJE

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova za kankostaviti putem posSte u zatvorenoj koverti
na adresu:

JU OS ,Isak Samokovlija“ Sarajevo, Ulica fra dala Zvizdovia 1, 71000 Sarajevo — Komisiji,
- ,Prijava na javni konkurs na poziciju (navestzmiju/e za koju/e je raspisan javni konkurs)

NE OTVARAJ - OTVARA KOMISIJA®.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijaw& Be uzeti u razmatranje.

Molimo kandidate da dokumentaciju dostavljaju wkmpijama, jer se nakon ok&mja javnog
konkursa ista niee vratati na adresu. Dokumentacija prijavljenih kandidadg nisu izabrani po
ovom konkursu vréa se na &ini zahtjev predat na protokolu Skole u roku od egedana od
okontanja konkursne procedure.

DOKUMENTACIJA KOJA SE PODNOSI UZ PRIJAVU

Za zasnivanje radnog odnosa, poredilmpslova utvdenih Zakonom o radu, kandidati treba da
ispunjavaju i posebne uslove pretBme Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju Kantona
Sarajevo, Nastavnim planom i programom za osnovkuluS Pedagoskim standardima i
normativima za osnovnu Skolu, Pravilnikom sa kijitea za prijem radnika u radni odnos u
predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skald@o javnim ustanovama na pog
Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajenay. 29/21) i Pravilnikom o izmjenama i
dopunama Pravilnika sa kriterijima za prijem ra@nikradni odnos u predskolskim ustanovama,
osnovnim i srednjim Skolama kao javnim ustanovaimge osniva: Kanton Sarajevo (,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo, broj: 31/21) i Pravilnikonunutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU OS ,Isak Samokovlija* Sarajevo.

Uz potpisanu prijavu sa kratkom biografijom kandidati su duzni dostaviti:
1. OBAVEZNA DOKUMENTACIJA (kopije ili ovjerene kopije)

a) svojergno potpisana pisana prijava na konkurs s kratkoografijom, kontakt podacima
kandidata (adresa, broj telefona, e-mail adrea&)ptm naznakom na koju poziciju se konkurise i
tatno navedenom dokumentacijom koja se prilaze uavaripa konkurs,

b) diploma/svjedodzba o $&noj striénoj spremi ili akademskom zvanju,

c) izvod iz matine knjige rdenih,

d) uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sests®gi),

e) saglasnost da se obavijesttliana 23. stav (1) Pravilnika sa kriterijima zajgm radnika u
radni odnos u predskolskim ustanovama, osnovniredrgim Skolama kao javnim ustanovama

Ciji je osniva Kanton Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajera): 29/21)



I preliminarne odluke izlana 25. stav (1) i (2) pomenutog pravilnika dokégw elektronskom
posStom na adresu koju je kandidat naveo u prijayjamni konkurs; 5
f) i druge dokaze o ispunjavanju uslova za to raajesto utvdéenim Pravilnikom o radu Skole.

2. DODATNA DOKUMENTACIJA (kopije ili ovjerene kopij €)

a) uvjerenje/potvrda o radnom stazu i uvjerenjgifsam zanimanja koje izdaje fond za penzijsko-
invalidsko osiguranje,

b) uvjerenje/potvrda poslodavca o vremenu proveghema strdnom osposobljavanju u ustanovi,
c) uvjerenje/potvrda o ostvarenom radnom stazugaxiodavca kod kojeg je kandidat radio sa
tatno nazn&enim poslovima i radnim zadacima koje je kandidzwjao,

d) uvjerenje o poloZzenom stinom ispitu,

e) potvrda o vremenu provedenom na evidenciji @ugbzaposljavanje (ne starija od tri mjeseca),
f) potvrda da se kandidat nalazi na evidenciji BiZa zaposljavanje Kantona Sarajevo u vrijeme
dok je otvoren javni konkurglén 16. stav (3) Pravilnika),

g) uvjerenje nadleznog organa kojim se pdye neratni invaliditet,

h) rjeSenje o sticanju posebnog 8trag zvanja koje izdato u skladu sa Pravilnikomjemosanju,
napredovanju i stjecanju stinih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika icsiitusaradnika u
predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skaladomovima genika,

i) rjieSenje o ocjeni o radu koje je izdato u skladuPravilnikom o ocjenjivanju, napredovanju i
stjecanju strénih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika icsiitu saradnika u predskolskim
ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama i domowitrenika,

J) potvrda o posebnom priznaju UNSA,

k) uvjerenje/rjeSenje nadleznih organa o pripadrms&tkoj populaciji i to:

- uvjerenje o statusu djeteta Sehida - poginulmgdi nestalog branioca;

- rjeSenje o priznatom pravu na pokadi invalidninu za suprugu Sehida-poginulog, umrlog
nestalog branioca i uvjerenje da&u u oruzanim snagama za Sehida/poginulog, umriegtalog
branioca, rjeSenje o priznatom svojstvu ratnog @gjmvalida,

- dokaz o brénoj zajednici sa ratnim vojnim invalidom,

- rjeSenje o priznatom pravu na mj@se nowano primanje dobitniku priznanja,

- uvjerenje o tegu u oruzanim snagama,

- uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog irdagli

- rjeSenje o priznatom pravu na invalidninu iliesg€ni nowani dodatak ili uvjerenje ote&u u
oruzanim snagama koje izdaje¢oyska sluzba za botko-invalidsku zastitu odnosno grupa za
pitanja evidencije iz oblasti vojne obaveze prenpestn prebivalista;

[) dokaz da je kandidat autor/koautor udzbenika jeoji upotrebi u Kantonu Sarajevo,

m) uvjerenje/potvrda o neprekidnom prebivaliStupodrwju Kantona Sarajevo u posljednja 24
mjeseca (ne starije od Sest mjeseci), a u sklatuaalnikom o izmjenama i dopuni Pravilnika sa
kriterijima za prijem radnika u radni odnos u praaSkim ustanovama, osnovnim i srednjim
Skolama kao i javnim ustanovarmig je osniva Kanton Sarajevo.
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Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokuataeijuc¢e se smatrati urednom, a prijavljeni
kandidati¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za kejelostavio urednu i validnu
dokumentaciju.

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz prijavukeakurs mogu biti kopije, koje ne moraju
biti ovjerene, uz obavezu da kandidat koji je pyaml po konkursu dostavi originalnu
dokumentaciju ili ovjerene kopije dokumentacijejkaanije pet dana po dobijanju kan@ odluke

0 izboru radnika.

Nakon kon&nosti Odluke o izboru radnika &ana 25. stav (5), odnosno 26. stav (6) Pravilnika,
a najkasnije na dan petka rada u skoli, izabrani kandidat je duzan dastgekarsko uvjerenje
nadlezne zdravstvene ustanove koje nije starij@esi mjeseci, kao i drugu dokumentaciju u
skladu sa zakonom i internim aktima Skole, nakega direktor zakljtuje ugovor o radu sa
izabranim kandidatom.

Kandidati iz¢lana 22. stav (4) i (5) Pravilnika u pisanom obliku putem e-maila i/ili telefonskim
putem biti obavijeSteni 0 mjestu i vremenu provjeadnih i stridnih sposobnosti, a ukoliko bez
opravdanja ne pristupe provjeri radnih i striln sposobnosti izgubite pravo daljeg ¢e&a u
konkursnoj proceduri.

Kandidati koji su pozvani na provjeru radnih i gtriln sposobnosti i koji posjeduju dodatnu
dokumentaciju izlana 18. stav (2) tka k) i m) Pravilnika, obavezni su istu neposregao
dolasku na provjeru radnih i stnih sposobnosti utiti Komisiji, koja navedenwinjenicu
zapisnéki konstatuje. Ustanova je o prethodnom obaveznadikate obavijestiti prilikom
dostavljanja obavijesti iZlana 23. stav (1).

Obavjestenje o raspisanom ovom konkursu je objawlje dnevnim novinama ,Oslobienje”
dana 16.08.2021. godine a kompletan tekst konkarshjavljen na sluzbenoj internet stranici JU
0S ,Isak Samokovlija“ Sarajevo i putem sluzbenagaita Skole dostavljen Ministarstvu za 0dgoj

i obrazovanje Kantona Sarajevo i JU ,Sluzba za zigeanje Kantona Sarajevo” radi
objavljivanja na njihovim sluzbenim internet strearna uz naznaku isteka roka za prijavu na ovaj
konkurs i ostate objavljen na sluzbenoj internet stranici Skotétavom periodu roka prijave.
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