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ODLUKU
O POSTUPKU, KRITERIJIMA ZA 1ZBOR I
IMENOVANJE, RAZLOZIMA I PROCEDURAMA ZA
RAZRJESENJE I SUSPENZIJU UPRAVNOG ODBORA,
NADZORNOG ODBORA I DIREKTORA JAVNE
USTANOVE INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
I. OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet)

Ovom odlukom utvrduju se postupak, kriteriji za izbor i
imenovanje, razlozi i procedure za razrjeSenje i suspenziju
Upravnog odbora, Nadzornog odbora i direktora Javne
ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Institut), te druga
relevantna pitanja.

IL. IZBOR, IMENOVANJE I RAZRJESENJE

PREDSJEDNIKA I CLANOVA UPRAVNOG I

NADZORNOG ODBORA

Odjeljak A - Izbor i imenovanje

Clan 2.
(Op¢i i posebni uslovi za izbor predsjednika i ¢lanova
Upravnog i Nadzornog odbora)

(1) Za predsjednika i ¢lana Upravnog i Nadzornog odbora
Instituta moze biti imenovan kandidat koji ispunjava
sljedece opce i posebne uslove.

(2) Opéi uslovi iz stava (1) ovog ¢lana su:

a)  da je kandidat stariji od 18 godina;

b) da je kandidat drzavljanin Bosne i Hercegovine;

c¢) da kandidat nije otpusten iz drzavne sluzbe kao
rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti
u Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili
entiteta) u periodu od prethodne tri godine od dana
objavljivanja upraznjene pozicije;

d) da kandidat nije osudivan za krivicno djelo i za
privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem duznosti
predsjednika i ¢lana Upravnog i Nadzornog odbora;

e) da kandidat nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$nih
funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu
interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 70/08) i Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 12/03, 34/03 i1 65/13).

(3) Posebni uslovi iz stava (1) ovog ¢lana su:

a) da kandidat posjeduje univerzitetsku diplomu,
odnosno da ima zavrSen najmanje VII stepen stru¢ne
spreme ili zavr§en najmanje drugi ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa;

b) da ima najmanje pet godina radnog staza nakon
sticanja univerzitetske diplome;

c¢) da kandidat nema privatni finansijski interes u
Institutu u smislu Zakona o sukobu interesa u
organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine;

d) dakandidat nije direktor Instituta;

e) da kandidat nije ¢lan viSe od jednog upravnog ili
nadzornog odbora;

f)  da kandidat ima status radnika/stru¢nog radnika na
neodredeno vrijeme u Institutu - za kandidate koji

apliciraju ispred te strukture u Upravnom/Nad-
zornom odboru.
Clan 3.
(Upravni odbor)

(1) Upravni odbor Instituta (u daljem tekstu: Upravni odbor)
broji pet ¢lanova, i to:

a)  tri ¢lana, od kojih je jedan predsjednik, koja predlaze

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo),

b) jedan predstavnik iz reda radnika Instituta i

c) jedan ¢lan kojeg predlaze Ministarstvo za nauku,

visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo.

(2) Predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora u skladu sa
odgovaraju¢im odredbama Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine, nakon provedene procedure javnog
oglasavanja upraznjenih pozicija, imenuje i razrjeSava
Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), na
prijedlog Ministarstva.

(3) Mandat ¢lanova Upravnog odbora je cetiri godine s
moguénoscu jednog reizbora, a mandat ¢lana tece od dana
konstituisanja Upravnog odbora.

(4) U slucaju kada Upravni odbor nije imenovan, odnosno
kada nastupe okolnosti prijevremenog razrjeSenja, Vlada
imenuje vrSioce duznosti predsjednika i ¢lanova
Upravnog odbora u skladu sa Zakonom o ustanovama
("Sluzbeni list R BiH", broj 06/92, 08/93 i 13/94).

(5) Na odluku Vlade iz stava (2) i (4) nije dopustena zalba, ali
se moze pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od dana
dostavljanja odluke.

Clan 4.
(Nadzorni odbor)

(1) Nadzorni odbor Instituta (u daljem tekstu: Nadzorni
odbor) broji tri ¢lana, i to:

a)  predsjednik kojeg predlaze Ministarstvo,

b) jedan ¢lan iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u

Institutu i

c¢) jedan ¢lan kojeg predlaze Ministarstvo za nauku,

visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo.

(2) Predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora u skladu sa
Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine, nakon
provedene procedure javnog oglasavanja upraznjenih
pozicija, imenuje i razrjeSava Vlada, na prijedlog
Ministarstva.

(3) Mandat ¢lanova Nadzornog odbora je Cetiri godine s
mogucénoscéu jednog reizbora, a mandat ¢lana tece od dana
konstituisanja Nadzornog odbora.

(4) U slucaju kada Nadzorni odbor nije imenovan, odnosno
kada nastupe okolnosti prijevremenog razrjeSenja, Vlada
imenuje vrSioce duznosti predsjednika i ¢lanova
Nadzornog odbora u skladu sa zakonom.

(5) Na odluku Vlade iz stava (2) i (4) nije dopustena zalba, ali
se moze pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od dana
dostavljanja odluke.

Clan 5.

(Prava i obaveze predsjednika i ¢lanova Upravnog i Nadzornog

odbora)

Prava i obaveze predsjednika i c¢lanova Upravnog i
Nadzornog odbora definisane su Zakonom o ustanovama i
drugim relevantnim zakonskim i podzakonskim propisima, te
Pravilima Instituta.
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Clan 6.

(Javni oglas i postupak izbora i imenovanja predsjednika i

¢lanova Upravnog i Nadzornog odbora)
U skladu sa zakonom i uslovima propisanim u ¢lanu 2.
ove odluke, Ministarstvo objavljuje javni oglas za izbor i
imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog i Nadzornog
odbora.
Javni oglas se objavljuje u "Sluzbenim novinama
Federacije BiH" i u jednom dnevnom listu, te na sluzbenoj
internet stranici Ministarstva.
Javni oglas se raspisuje obavezno 90 dana prije isteka
mandata, a po potrebi i ceSée (popuna upraznjenih
pozicija). Rok za prijavu na Javni oglas ne moze biti kraci
od 15 dana od dana raspisivanja.
Kandidati za predsjednika i ¢lana Upravnog odnosno
Nadzornog odbora podnose prijavu na javni oglas na
prijavnom obrascu ¢iji sadrzaj i oblik propisuje
Ministarstvo.
Komisiju za izbor predsjednika i ¢lanova Upravnog i
Nadzornog odbora od pet ¢lanova imenuje rjeSenjem
Vlada na prijedlog Ministarstva.
Rjesenjem Vlade o imenovanju Komisije za provodenje
javnog oglasa preciznije ¢e se urediti i prava i obaveze
Komisije.

Clan 7.

(Konstituirajuca sjednica Upravnog i Nadzornog odbora)

Kandidat koji je imenovan za predsjednika Upravnog
odnosno Nadzormog odbora obavezan je sazvati
konstituirajucu sjednicu Upravnog odnosno Nadzornog
odbora najkasnije sedam dana od dana dostavljanja
rjesenja o imenovanju.

Upravni i Nadzorni odbor na konstituiraju¢oj sjednici
usvaja poslovnik o radu kojim se preciznije ureduju sva
pitanja znaCajna za nesmetano i zakonito izvr§avanje
poslova i zadataka iz njihove nadleznosti.

Odjeljak B - RazrjeSenje

Clan 8.

(Prestanak ¢lanstva u Upravnom i Nadzornom odboru)

Clanstvo u Upravnom, odnosno Nadzornom odboru moZe

prestati u slijede¢im slucajevima:

a) istekom mandatnog perioda;

b) kada ¢lan Upravnog ili Nadzornog odbora podnese
ostavku odnosno zahtjev za prekid uces¢a u radu
odbora;

¢) ukoliko se radi o radniku/stru¢nom radniku
zaposlenom u Institutu, u slucaju prestanka radnog
odnosa;

d) kada Ministarstvo ili Ministarstvo za nauku, visoko
obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo, u zavisnosti
od toga kome predstavnik pripada, odluci okoncati
Clanstvo tog c¢lana u Upravnom ili Nadzornom
odboru;

e) kada Upravni ili Nadzorni odbor procijeni,
vecinskim glasanjem, da ¢lan Upravnog ili
Nadzornog odbora nije u stanju obavljati svoje
duznosti ili njegov angazman u Upravnom ili
Nadzornom odboru ugrozava rad Upravnog ili
Nadzornog odbora i

f)  ukoliko preuzeta izborna funkcija dovodi do sukoba
interesa u skladu sa zakonom.

Clan 9.

(Prijevremeno razrjesenje predsjednika i ¢lanova Upravnog i
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Nadzornog odbora)
U slucaju da se u toku trajanja mandata predsjednika i
¢lanova Upravnog i Nadzornog odbora pojave razlozi
zbog kojih imenovani kandidat viSe ne ispunjava uslove
kako je to propisano ovom odlukom, isti je obavezan
podnijeti ostavku na duZnost predsjednika ili ¢lana
Upravnog ili Nadzornog odbora.
Kad nastupe okolnosti iz stava (1) ovog €lana, predsjednik
ili ¢lan podnosi ostavku Ministarstvu, a ministar za odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevo (u daljem tekstu:
ministar) po sluzbenoj duznosti predlaze Vladi Kantona
Sarajevo rjesenje o razrjeSenju.
Ukoliko nastupe okolnosti iz stava (1) ovog c¢lana, a
predsjednik ili ¢lan Upravnog ili Nadzornog odbora ne
podnese ostavku, ministar ¢e po sluzbenoj duznosti
pokrenuti postupak razrjeSenja.
U slucaju iz stava (2) i (3) ovog €¢lana mandat prestaje
stupanjem na snagu rje$enja o razrjeSenju.
U slucaju da Upravni ili Nadzorni odbor ne postupi u
skladu sa zakonom, a narocito ako Upravni odbor ne
izvr§i imenovanje direktora u skladu sa zakonom,
odnosno ako Upravni odbor blagovremeno propusti
podnijeti izvjestaj o radu sa finansijskim poslovanjem za
prethodnu godinu, ministar ¢e po sluzbenoj duznosti
predloziti Vladi rjeSenje o razrjesenju.
Vlada moze na prijedlog ministra razrijesiti predsjednika 1
¢lana Upravnog odbora, odnosno predsjednika i ¢lana
Nadzornog odbora i prije vremena za koje je imenovan,
ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakonit rad
Instituta te ukoliko je protiv predsjednika i clana
Upravnog/Nadzornog odbora potvrdena optuznica za
krivicna djela za koja se odredbama vazeceg krivi¢nog
zakona moze izre¢i kazna zatvora u trajanju tri mjeseca i
duze.
U slucajevima iz stava (2), (5) i (6) ovog ¢lana ministar
dostavlja Vladi pisanu informaciju kojom obrazlaze
razloge za prijevremeno razrjeSenje predsjednika i ¢lana
Upravnog odbora, odnosno predsjednika i ¢lana
Nadzornog odbora.

IIL. IZBOR, IMENOVANJE I RAZRJESENJE
DIREKTORA INSTITUTA
QOdjeljak A. - Izbor i imenovanje

Clan 10.

(Opéi i posebni uslovi za izbor i imenovanje direktora Instituta)

ey
@

Za direktora Instituta moze biti imenovan kandidat koji

ispunjava opce i posebne uslove.

Op¢i uslovi iz stava (1) ovog ¢lana su:

a) da je kandidat stariji od 18 godina;

b) da je kandidat drzavljanin Bosne i Hercegovine;

c) da kandidat nije otpuSten iz drzavne sluzbe kao
rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti
u Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili
entiteta) u periodu od prethodne tri godine od dana
objavljivanja upraznjene pozicije;

d) da se na tog kandidata ne odnosi ¢lan IX tacka 1.
Ustava Bosne i Hercegovine;

e) da kandidat nije osudivan za krivicno djelo i za
privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem duznosti
direktora;
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f)  da kandidat nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr§nih
funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu
interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine i Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine.

Posebni uslovi iz stava (1) ovog ¢lana su:

a) da je kandidat stekao najmanje VII stepen strucne
spreme ili ima zavrSen najmanje drugi ciklus
bolonjskog visokoobrazovnog procesa;

b) daima najmanje 15 godina radnog staza;

c¢) da kandidat posjeduje iskustvo u
rukovodeéim pozicijama;

d) da kandidat nema privatni finansijski interes u
Institutu u smislu Zakona o sukobu interesa u
organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine;

e) da kandidat, u trenutku podnoSenja aplikacije, na

radu na

upraznjenu poziciju nije ¢lan  Upravnog ili
Nadzornog odbora.
Clan 11.

(Izbor, imenovanje i mandat direktora)
Direktora Instituta imenuje i razrjeSava Upravni odbor, uz
saglasnost Vlade, nakon provedene procedure javnog
oglasavanja upraznjene pozicije.
Direktor Instituta se imenuje na period od Cetiri godine s
moguéno$cu reizbora, bez ogranic¢enja broja mandata.
Lice kojem je Vlada odbila dati saglasnost za imenovanje,
ne moze na ponovnom oglasu biti izabrano i imenovano
za direktora odnosno vr$ioca duznosti direktora Instituta.
Na odluku o imenovanju i razrjeSenju direktora dopustena
je zalba, u roku od 15 dana od dana dostavljanja odluke.
O zalbi iz stava (5) ovog ¢lana odlucuje Nadzorni odbor, u
roku od 15 dana od dana podnosenja zalbe.
Odluka Nadzornog odbora je konacna i protiv nje nije
dopustena zalba, ali se moze pokrenuti spor u roku od 30
dana od dana dostavljanja, pred nadleznim sudom u
Sarajevu.
Clan 12.
(Vrsilac duznosti direktora)
U slucaju kada direktor Instituta nije imenovan, Upravni
odbor imenuje vrSioca duznosti direktora u skladu sa
zakonom.
Lice koje Upravni odbor imenuje za vrSioca duZznosti
mora ispunjavati opée i posebne uslove za poziciju
direktora Instituta propisane normativnim okvirom i
Odlukom o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj

preduniverzitetskog ~ obrazovanja Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 37/21), a
odluku o imenovanju Upravni odbor dostavlja
Ministarstvu.

Vrsilac duznosti direktora ima sva prava i duznosti
direktora i moze rukovoditi radom Instituta do imenovanja
direktora, a najduze Sest mjeseci od dana njegovog
imenovanja.
Clan 13.
(Javni oglas i postupak izbora direktora)

Upravni odbor objavljuje javni oglas za izbor i
imenovanje direktora Instituta u "Sluzbenim novinama
Federacije BiH" i u jednom dnevnom listu, te na sluzbenoj
internet stranici Instituta, Ministarstva i Ministarstva za
nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo.
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Javni oglas se raspisuje obavezno 90 dana prije isteka
mandata, a po potrebi i ¢eSCe (prijevremeno razrjeSenje).
Rok za prijavu na Javni oglas ne moze biti kraéi od 15
dana od dana raspisivanja.
Komisiju za izbor direktora Instituta od pet ¢lanova
imenuje Upravni odbor uz obavezu da u Komisiji budu
imenovana najmanje dva ¢lana koje predlozi ministar i
jedan clan kojeg predlozi ministar za nauku, visoko
obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo.

Clan 14.
(Prava i obaveze ¢lanova Komisije za izbor direktora)
Odlukom Upravnog odbora o imenovanju Komisije za
provodenje procedure izbora direktora Instituta preciznije
¢e se urediti prava i obaveze Komisije.
Komisija iz stava (1) ovog C¢lana je zaduZzena za
pregledanje i1 utvrdivanje formalno-pravne urednosti
pristiglih prijava na javni oglas (blagovremenost i
potpunost), za provodenje intervjua sa svim kandidatima
koji budu ispunjavali formalne uslove objavljenog javnog
oglasa, safinjavanje rang-liste kandidata, te provodenje
drugih radnji za koje je zaduzena Odlukom o imenovanju.

Odjeljak B. - RazrjeSenje
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Clan 15.
(Suspenzija i prijevremeno razrjeSenje direktora)
U slucaju da se u toku trajanja mandata direktora Instituta
pojave razlozi zbog kojih imenovani kandidat vise ne
ispunjava uslove kako je to propisano ovom odlukom, isti
je obavezan podnijeti ostavku na duznost.
Kad nastupe okolnosti iz stava (1) ovog ¢lana, direktor
podnosi ostavku Upravnom odboru koji donosi odluku o
razrjesenju imenovanog.
Ukoliko nastupe okolnosti iz stava (1) ovog clana, a
direktor Instituta ne podnese ostavku, Upravni odbor ¢ée
po sluzbenoj duznosti pokrenuti postupak njegovog
razrjeSenja.
U slucaju iz stava (2) i (3) ovog ¢lana mandat prestaje
stupanjem na snagu rjeSenja o razrjeSenju.
U slucaju dokazanog krSenja zakona, profesionalne
nekompetentnosti ili nemarnosti, Upravni odbor obavezan
je po hitnom postupku donijeti odluku o suspenziji
direktora, do okoncanja postupka razrjesenja.
U slucaju kada je protiv direktora potvrdena optuznica za
krivicna djela za koja se odredbama vazeceg krivi¢nog
zakona moze izreéi kazna zatvora u trajanju od tri mjeseca
i duze, Upravni odbor je obavezan obavijestiti osnivaca i
donijeti odluku o suspenziji do okoncanja postupka
razrjesenja.
Upravni odbor moze razrijesiti direktora i prije vremena
za koje je imenovan:
a) ako utvrdi da je odgovoran za mneuspjeSan ili
nezakonit rad Instituta;
b) nali¢ni zahtjev direktora;
¢) na prijedlog osnivaca iz razloga navedenih u stavu
(1), (5), (6) i (7) tacka a) ovog ¢lana;
d) u drugim slucajevima utvrdenim zakonom i
pravilima Instituta.
Prijedlog za prijevremeno razrjeSenje direktora iz razloga
navedenih u stavu (1), (5), (6) i (7) tacka a) ovog ¢lana
moze podnijeti osniva¢ putem Ministarstva, predsjednik,
odnosno ¢lan Upravnog odbora ili Nadzornog odbora.
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(9) Upravni odbor je obavezan u roku od sedam dana donijeti
odluku o prijedlogu iz stava (8) ovog ¢lana i o tome u
pisanoj formi informisati podnosioca i osnivaca putem
Ministarstva.

(10) Ukoliko Upravni odbor po zahtjevu osnivaca ne razrjesi
direktora Instituta, iz razloga navedenih u stavu (1), (5),
(6) i (7) tacka a) ovog ¢lana, obavezan je u pisanoj formi
informisati osnivaca putem Ministarstva o razlozima
neprihvatanja prijedloga.

(11) Ministarstvo je obavezno u roku od 15 dana u pisanoj
formi informisati Vladu o navedenim c¢injenicama, te
predloziti dalje mjere s ciljem osiguranja zakonitog rada
Instituta.

IV. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 16.
(Zabrana diskriminacije)

Prilikom utvrdivanja ili primjene ove odluke Vlada nece
visiti  diskriminaciju prema bilo kome na temelju rase,
nacionalnog ili etnickog porijekla, boje, vjere, spola, bracnog
statusa, porodi¢nog statusa, invalidnosti ili postojanja presude
za koju je izreeno pomilovanje.

Clan 17.
(Uskladivanje Pravila Instituta)
Pravila Instituta moraju biti uskladena sa ovom odlukom.
5 Clan 18.

(Cuvanje Odluke o postupku, kriterijima za izbor i imenovanje,
razlozima i procedurama za razrjesenje i suspenziju Upravnog
odbora, Nadzornog odbora i direktora Instituta)

Odluka o postupku, kriterijima za izbor i imenovanje,
razlozima i procedurama za razrjeSenje i suspenziju Upravnog
odbora, Nadzornog odbora i direktora Instituta cuva se u
evidenciji Vlade i Ministarstva.

Clan 19.
(Upotreba Zenskog i muskog roda)

Terminolosko koristenje Zenskog ili muskog roda u ovoj
odluci podrazumijeva ukljucivanje oba roda.

Clan 20.
(Stupanje na snagu)

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u

"Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-40598-2/21
08. novembra 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

i
Ovo rjeSenje stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-04-39312-20.1/21
28. oktobra 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (3) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka), ¢lana 1. i 4.
Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 12/03, 34/03 i 65/13) i ¢lana 93. Zakona o
osnovnom odgoju i obrazovanju ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), Vlada
Kantona Sarajevo, na 48. sjednici odrzanoj 28.10.2021. godine,
donijela je

RJESENJE
O IMENOVANJU VRSIOCA DUZNOSTI
PREDSJEDNIKA SKOLSKOG ODBORA JAVNE
USTANOVE OSNOVNA MUZICKA SKOLA ILIDZA
I

Za vr$ioca duznosti predsjednika Skolskog odbora Javne
ustanove Osnovna muzicka $kola Ilidza, imenuje se:

1. Adnan Mahmutovi¢, predstavnik Ministarstva.

I

Mandat vr$ioca duznosti predsjednika Skolskog odbora iz
tacke I ovog rjesenja traje do kona¢nog imenovanja, a najvise
tri (3) mjeseca od dana imenovanja.

i

Ovo rjeSenje stupa na snagu narednog dana od dana
donosenja, a objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-39312-20.2/21

28. oktobra 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (3) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precis¢eni tekst i 37/14 - Ispravka), Vlada
Kantona Sarajevo, na 48. sjednici odrzanoj 28.10.2021. godine,
donijela je

RJESENJE
O RAZRJESENJU PREDSJEDNIKA SKOLSKOG
ODBORA JAVNE USTANOVE OSNOVNA MUZICKA
SKOLA ILIDZA
I

RazrjeSava se duznosti predsjednik Skolskog odbora
Javne ustanove Osnovna muzicka $kola Ilidza:

1. Remzija Avdibegovi¢, predstavnik Ministarstva.

I

Mandat predsjednika Skolskog odbora iz tatke T ovog
rjeSenja prestaje na osnovu podnesene ostavke na izabranu
funkciju.

Na osnovu ¢lana 26. 1 28. stav (3) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciséeni tekst i 37/14 - Ispravka), ¢lana 34. stav
(2) Zakona o ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93
i 13/94) i ¢lana 4. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 12/03, 34/03 i 65/13), Vlada
Kantona Sarajevo, na 48. sjednici odrzanoj 28.10.2021. godine,
donijela je

RJESENJE
O RAZRJESENJU VRSIOCA DUZNOSTI
PREDSJEDNIKA NADZORNOG ODBORA JAVNE
USTANOVE "SARAJEVSKA FILHARMONIJA"
I

Vedran Tuce razrjeSava se duznosti vrSioca duZnosti
predsjednika Nadzornog odbora Javne ustanove "Sarajevska
filharmonija" na li¢ni zahtjev.



