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Na osnovu ¢lana 143. stav (4) tacka g) Zakona o srednjem obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” broj: 23/17, 30/19 | 33/21), ¢lana 4. Pravilnika sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u
srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” broj: 12/22), na osnovu Odluke Skolskog odbora broj: 04/01-1-1394 od 14.06.2022. godine, a u
skladu sa Saglasnos¢u Ministarstva za 0dgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo broj: 11-11-30-15908-6/22 od
06.06.2022. godine, Javna ustanova Srednja Skola za okoli$ i drvni dizajn Sarajevo raspisuje

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u $kolskoj 2022/23. godini

NAZIV, SJEDI§TE, WEB STRANICA I SLUZBENI E-MAIL USTANOVE
JU Srednja skola za okolis i drvni dizajn Sarajevo

Vilsonovo Setaliste broj 11, 71000 Sarajevo

http://www.ssodd.edu.ba/; e-mail:info@ssodd.edu.ba

NAZIV RADNIH MJESTA

1. nastavnik/ca bosanskog jezika i knjizevnosti, hrvatskog jezika i knjizevnosti, srpskog jezika i
knjizevnosti...1 izvrSilac, 12 c¢asova nastavne norme sedmi¢no, na odredeno vrijeme, od
01.09.2022. godine do povratka radnice sa funkcije pomo¢nika direktora, a najkasnije do 31.8.2023.

odine;

2. gastavnik/ca latinskog jezika...1 izvrsilac, 4 ¢asa nastavne norme sedmicno, na odredeno vrijeme, od
01.09.2022. godine do 31.8.2023. godine;

3. nastavnik/ca njemackog jezika ... 1 izvrsilac, 8 Casova nastavne norme sedmi¢no, na odredeno
vrijeme, od 01.09.2022. godine do 31.8.2023. godine;

4. nastavnik/ca hemije ...1 izvrSilac, 8 ¢asova nastavne norme sedmi¢no, na odredeno vrijeme, od
01.09.2022. godine do povratka radnika sa funkcije direktora $kole, a najkasnije do 31.8.2023.
godine;

5. nastavnik/ca stru¢no-teorijske nastave (Analiticka hemija i TehnoloSke operacije)...1 izvrSilac, 4
¢asa nastavne norme sedmicno, na odredeno vrijeme, od 01.09.2022. godine do povratka radnika sa
funkcije direktora skole, a najkasnije do 31.8.2023. godine;

6. nastavnika /ca prakti¢ne nastave ( vjezbe iz tehnoloskih operacija, vjezbe iz hemijske analize)... 1
izvrSilac, 4 asa nastavne norme sedmicno, na odredeno vrijeme, od 01.09.2022. godine do povratka
radnika sa funkcije direktora $kole, a najkasnije do 31.8.2023. godine;

7. nastavnik/ca likovnog obrazovanja... 1 izvrsilac, 2 ¢asa nastavne norme sedmicno, na odredeno
vrijeme, od 01.09.2022. godine do 31.8.2023. godine;

8. nastavnika /ca stru¢no-teorijske nastave drvopreradivacke grupe predmeta...1 izvrsilac, 20 ¢asova
nastavne norme sedmi¢no na odredeno vrijeme, od 01.09.2022. godine do 31.8.2023. godine;

9. nastavnika /ca stru¢no-teorijske nastave drvopreradivacke grupe predmeta...1 izvrsilac, 10 Casova
nastavne norme sedmic¢no na odredeno vrijeme, od 01.09.2022. godine do 31.8.2023. godine;

10. nastavnika /ca prakti¢ne nastave drvopreradivacke grupe predmeta (uCionica)...l izvrSilac, 4 ¢asa
nastavne norme sedmi¢no na odredeno vrijeme, od 01.09.2022. godine do 31.8.2023. godine;

11. nastavnika /ca stru¢no-teorijske nastave Sumarske grupe predmeta...1 izvrsilac, 20 ¢asova nastavne
norme sedmi¢no na neodredeno vrijeme, od 01.09.2022. godine, uz obavezan probni rad u trajanju
od 6 mjeseci;

12. nastavnika /ca stru¢no-teorijske nastave Sumarske grupe predmeta...1 izvrsilac, 16 ¢asova nastavne
norme sedmic¢no na odredeno vrijeme, od 01.09.2022. godine do 31.8.2023. godine;
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13. nastavnika /ca praktiéne nastave Sumarske grupe predmeta (ucionica)...l izvrSilac, 15 casova
nastavne norme sedmi¢no na odredeno vrijeme, od 01.09.2022. godine do 31.8.2023. godine;

14. bibliotekar...1 izvrSilac, 40 sati radnog vremena sedmicno, na odredeno vrijeme, od 01.09.2022.
godine do 31.8.2023. godine;

15. Rukovalac nastavnom tehnikom... 1 izvr$ilac, 40 sati radnog vremena sedmi¢no, na odredeno
vrijeme, od 01.09.2022. godine do 31.8.2023. godine;

OPIS POSLOVA | POTREBNI USLOVI PREMA PRAVILNIKU O RADU KOJIM SE REGULISE
SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Poslovi radnih mjesta radnika navedenih od rednog broja 1. do rednog broja 15. utvrdeni su Pedagoskim
standardima i normativima za srednje obrazovanje u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom o radu, unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove Srednja Skola za okolis i drvni dizajn Sarajevo, a u
skladu sa Nastavnim planom i programom za srednje tehnicke i struéne $kole.

Poslovi radnog mjesta radnika navedenih pod rednim brojevima 1., 2., 3., 4.,5.,6., 7., 8., 9., 10., 11., 12. i 13:
Redovna nastava - norma ¢asova, priprema za nastavu, priprema i ispravka pismenih radova, kontrolnih
radova, grafickih radova, laboratorijskih vjezbi, testiranje prema NPP

Ostali poslovi nastavnika u okviru radne sedmice - obavezni prate¢i poslovi odgojno-obrazovnog rada koji se
svrstavaju u normirane poslove i poslove prema potrebama.

Normirani poslovi

- razrednistvo (Cas odjeljenske zajednice, roditeljski sastanak/informacije, administracija)

- struéno usavrsavanje

- rad u struénim organima

- vodenje sekcije ili drugog oblika van nastavne aktivnosti

Nenormirani poslovi — angazovanje prema potrebi

- dodatna, dopunska, fakultetivna nastava, proizvodni rad, izrada projekata i drugo

- konsultacije sa u¢enicima uz dogovor sa direktorom

- dezurstvo i ostali poslovi iz djelokruga rada nastavnika po nalogu dirketora.

U skladu sa navedenim, u ostvarivanju prava i obaveza, nastavnik opceobrazovne/stru¢no-
teoretske/prakticne nastave:

a) obavlja izvodenje redovne opéeobrazovne/struénoteoretske/prakti¢ne nastave po strukturi i obimu
prema Nastavnom planu i programu,

b) wvrsi izvodenje i vodi evidenciju o realizaciji dopunske, dodatne, instruktivne, fakultativne,
konsultativne nastave,

C) izraduje pripremu za nastavu po metodskim jedinkama, priprema graficke radove ili prakti¢ne
vjezbe,

d) VJrednuje uCeni¢ko znanje /ocjenjivanje/, vrednuje vladanje udenika /analiza, disciplinske i
stimulativne mjere/,

e) obavlja izradu godisnjih i mjesecnih planova rada za sve oblike nastave prema uputama resornog
Ministarstva,

f) vodi pedagoSku evidenciju i dokumentaciju /razredne knjige, dnevnici rada, matiéne knjige,
evidentni listovi, uvjerenje o postignutom uspjehu u prvom polugodistu, uvjerenje o ocjenama u toku
polugodista, svjedodzbe i diplome, spiskovi izdatih svjedodzbi i diploma, spiskovi za osiguranje
ucenika 1 dr., kao i ostale poslove razrednistva,

g) obavlja poslove organizacije i u¢es¢a u pripremama $kolskih manifestacija, obiljeZavanja zna¢ajnih
datuma i li¢no ucestvuje na njima, te poslove dezurstva,

h) ucestvuje u radu i poslovima vezanim za rad stru¢nih aktiva i komisija,

i) ucestvuje u radu u stru¢nim organima, ispitnim odborima i komisijama,
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J) obavlja stalno struéno usavr$avanje prema zahtjevima nadleznih sluzbi,

K) ucestvuje na seminarima stru¢nog usavr$avanja i svim drugim oblicima stru¢nog usavrsavanja,

) postupa po nalogu prosvjetne inspekcije i obavlja poslove naloZene od strane prosvjetne i drugih
inspekcija koje nadziru rad Skole,

m) ostali poslovi neophodni za obavljanje procesa rada i po nalogu direktora i pomo¢nika direktora.

Poslovi radnog mjesta radnika navedeni pod rednim brojem 14:
UceS¢e u programiranju rada  Skole/ustanove, saradnja S nastavnicima/odgajateljima u
neposrednom planiranju i izvodenju obrazovno-odgojnog rada, poslovi planiranja, obnove i
nabavke novih knjiga, dopuna bibliote¢kog fonda
Pracenje i realizacija programa rada skole/ustanove:
-permanentan rad na pracenju realizacije programskih zadataka Skole sa stanoviSta programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije i uloge Skolske biblioteke u realizaciji nastavnih i
vannastavnih odgojno-obrazovnih sadrzaja
-rad na pravovremenom informisanju nastavnika i stru¢nih saradnika $kole/ustanove o novinama u
stru¢noj literaturi i periodici, rad na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike
-rad s ucenicima na popularizaciji knjige, davanje uputa za koriStenje i metodi¢kih napomena za
brzo i efikikasno sticanje potrebnih informacija, saradnja s roditeljima u podru¢ju koristenja
knjigama i1 programa pomoc¢i ucenicima
-stru¢na analiza rezultata rada u okviru realizacije programa rada skole

Ostali poslovi i radni zadaci:

-struéno evidentiranje i klasifikacija fonda knjiga, fonda stru¢ne knjige i periodike, djecije 1
omladinske Stampe, Casopisa, naslova po predmetima i nastavnim podrucjima
- poslovi na izdavanju i preuzimanju knjiga
- poslovi informisanja
- permanentno stru¢no usavrsavanje i ostali poslovi po nalogu direktora Skole
Poslovi radnog mjesta radnika navedeni pod rednim brojem 15:

a) odrzava i brine se o ispravnosti kompjuterske mreze u skoli,

b) koordinira rad sa rukovodiocima, struénim saradnicima na pravnim i ekonomskim poslovima,
struénim saradnicima U 0dgojno-obrazovnom radu i psihosocijalnom razvoju uéenika, nastavnim
osobljem i u¢enicima,

c) koordinira u izradi izvjeStaja i analiza iz svog djelokruga rada,

d) planira nabavku racunarsko — informacijske opreme,

e) izraduje i odrZava potrebne baze podataka i programske pakete, vodi brigu o odrZzavanju nastavne
tehnike, kreira nove programe,modificira postojece programe,

f) obavlja poslove odrzavanja i sigurnosti ra¢unarsko-komunikacijske infrastrukture,

g) vodi racuna o ispravnosti kompjuterske tehnike i organizuje pravovremeno servisiranje,

h) obavjestava nadleZzne o nepravilnostima u koristenju kompjuterske tehnike, te evidentira sve vrste
nepravilnosti koristenja kompjuterske tehnike

1) osigurava potro$ni materijal za rad na kompjuterima.

j) sudjeluje u organizovanju, te koordinira i nadzire aktivnosti nabavke, izrade i odrzavanja namjenskih
paketa i baze podataka za korisnike, te elektronicku arhivu,

k) sudjeluje u organizovanju koristenja kompjuterske i ostale tehnike u funkciji nastave,

I) organizuje, koordinira i nadzire izradu i primjenu internih normi, preporuka i pravila ponaSanja
korisnika informacijske infrastrukture,

m) vodi brigu o sigurnosti korisnickih podataka,

n) obavlja poslove instalacije, odrZzavanja i nesmetanog odvijanja antivirusne zaStite na ra¢unarima,
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0) odrzava bazu podataka o ra¢unarima i racunarskoj opremi u $koli,
p) organizuje koriStenje, tehnicku ispravnost, te instalira i odrzava programske pakete za potrebe
nesmetanog rada Skole,
g) rukovaoc nastavnom tehnikom-programer obavlja i druge poslove prema potrebi, a po nalogu
direktora skole.
Pored op¢ih uslova za zasnivanje radnog odnosa utvrdenih Zakonom o radu Federacije BiH, kandidati treba
da ispunjavaju i posebne uslove utvrdene Zakonom o srednjem obrazovanju Kantona Sarajevo, Pedagoskim
standardima i normativima za srednje obrazovanje u Kantonu Sarajevo, Nastavnim planom i programom za
srednje tehnicke i stru¢ne $kole, Nastavnim planom i programom za EU VET skole i Pravilnikom o radu,
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove Srednja $kola za okoli§ i drvni dizajn
Sarajevo.
Opceobrazovnu, struéno-teorijsku, prakti¢nu i nastavu u okviru laboratorijskog rada, u srednjoj $koli izvode
lica: sa zavrSenim najmanje VIl stepenom struéne spreme, sa zvanjem profesora, ili zavrSenim drugim
fakultetom i polozenom pedagosko-psiholoskom i metodi¢ko-didaktickom grupom predmeta i sa zavrSenim
I, odnosno Il ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa na nastavnickom fakultetu ili drugom
fakultetu i poloZenom pedagosko-psiholoskom i metodicko-didakti¢kom grupom predmeta.
Za radno mjesto pod 1. —profesor bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knjiZevnosti naroda BiH,
profesor knjizevnosti naroda BiH i bosanskog, hrvatskog,srpskog jezika, profesor hrvatsko-
srpskog/srpsko-hrvatskog jezika i knjizevnosti, profesor knjizevnosti i hrvatsko-srpskog/srpsko-
hrvatskog jezika, profesor srpskohrvatskog/hrvatskosrpskog jezika 1 historije knjizevnosti
juznoslavenskih naroda, profesor jugoslovenske knjizevnosti i srpsko-hrvatskog jezika, profesor
srpsko-hrvatskog jezika i jugoslovenske knjizevnosti, profesor knjizevnosti naroda BiH i bosanskog
jezika, profesor bosanskog jezika 1 knjiZevnosti naroda BiH, professor bosanskog jezika i
knjizevnosti, magistar bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knjizevnosti naroda BiH, magistar
knjizevnosti naroda BiH 1 bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knjizevnosti i magistar bosanskog
jezika i1 knjiZzevnosti.
Za radno mjesto pod 2. - zavrSen najmanje VII stepenom struéne spreme, sa zvanjem:diplomirani klasi¢ni
filolog/dipl. profesor klasi¢ne filologije,diplomirani profesor latinskog jezika i rimske knjizevnosti,
diplomirani profesor francuskog jezika i knjizevnosti i latinskog jezika i rimske knjizevnosti, diplomirani
profesor historije i latinskog jezika, diplomirani profesor latinskog jezika i rimske knjiZzevnosti u
dvopredmetnoj kombinaciji ili 11 ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa magistar i ste¢eno zvanje
- magistar latinskog jezika i rimske knjizevnosti.
Za radno mjesto pod 3. - profesor njemackog jezika, sa zavrSenim najmanje VII stepenom stru¢ne spreme,
sa zvanjem profesora, ili zavrSenim drugim fakultetom i sa zavrSenim Il, odnosno Il ciklusom bolonjskog
visokoobrazovnog procesa na nastavnickom fakultetu ili drugom fakultetu.
Za radno mjesto pod 4., 5. i 6. - profesor hemije, diplomirani inzenjer hemije, diplomirani hemicar, profesor
biologije i hemije, sa zavr§enim najmanje VII stepenom struéne spreme, sa zvanjem profesora, ili zavr§enim
drugim fakultetom i sa zavrSenim Il, odnosno Ill ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa na
nastavnickom fakultetu ili drugom fakultetu.
Za radno mjesto pod 7., - zavrSen odgovarajuci fakultet, sa zavrSenim najmanje VIl stepenom stru¢ne
spreme, sa zvanjem profesora, ili zavr§enim drugim fakultetom, sa zavrSenim II, odnosno Il ciklusom
bolonjskog visokoobrazovnog procesa na nastavnickom fakultetu ili drugom fakultetu i poloZzenom
pedagosko-psiholoskom i metodicko-didaktickom grupom predmeta.
Za radno mjesto pod 8., 9. i 10. zavrSen Masinski fakultet, VSS — diplomirani masinski inzenjer VII stepen-
odsjek mehanicka tehnologija drveta, ili zavrSen II odnosno III ciklus po bolonjskom sistemu obrazovanja,
odsjek Tehnologija drveta.
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Za radno mjesto pod 11., 12. i 13. zavr$en Sumarski fakultet, VSS - diplomirani inzenjer Sumarstva, VI
stepeno struéne spreme ili zavrSen II odnosno III ciklus po bolonjskom sistemu obrazovanja, magistar
Sumarstva.

Za radno mjesto pod 14. - diplomirani bibliotekar, VII stepen,VSS ili zavrSen Il, odnosno 11 ciklus
bolonjskog visokoobrazovnog procesa koji sadrzi profil bibliotekara, nastavnik sa VII stepenom
struéne spreme ili zavrSenim Il odnosno Il ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa sa
nastavnik mora ispuniti do kraja 2021/2022. skolske godine,

Za radno mjesto pod 15. zavrSen Prirodno matematicki fakultet i steCeno zvanje: magistar softverskog
inzinjerstva, magistar matematickih nauka,smijer teorijska i kompjuterska nauka, SvrSenici prirodno-
matemati¢kog fakulteta informati¢kog i racunarskog usmjerenja. ZavrSen Elektrotehnicki fakultet i ste¢eno
zvanje: diplomirani inZinjer informatike i raunarstva i svrSenici Elektrotehnickog fakulteta informati¢kog i
ra¢unarskog usmjerenja, diplomirani inZinjer kompjuterskih nauka ili zavrSen drugi tehni¢ki fakultet koji u
svom studijskom program ima predmet programiranje i informacione tehnologije.

DOKUMENTACIJA KOJA SE PODNOSI UZ PRIJAVU
Kandidati su duzni dostaviti:
OBAVEZNA DOKUMENTACIJA (kopije ili ovjerene kopije)

a) svojeru¢no potpisana pisana prijava na konkurs s kratkom biografijom, kontakt podacima
kandidata (adresa, broj telefona, e-mail adresa), sa tacnom naznakom na koju poziciju se konkurise
1 tano navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na konkurs;

b) diploma/uvjerenje/svjedodzba o ste¢enoj struc¢noj spremi;

¢) izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

d) uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine (ne starije od Sest mjeseci);

e) saglasnost da se obavijesti iz ¢lana 22. Pravilnika dostavljaju elektronskom postom na adresu
koju je kandidat naveo u prijavi na javni konkurs. Obrazac saglasnosti je sastavni dio Pravilnika;

f) druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto, a koji su navedeni u javhom konkursu.
DODATNA DOKUMENTACIA

a) uvjerenje sa Sifrom zanimanja koje izdaje fond za penzijsko-invalidsko osiguranje;

b) uvjerenje/potvrda poslodavca o vremenu provedenom na stru¢nom osposobljavanju u ustanovi;

C) uvjerenje/potvrda poslodavca o vremenu i ostvarenom stazu na poslovima asistenta u nastavi;

d) uvjerenje/potvrda poslodavca o vremenu i1 ostvarenom stazu na poslovima nastavnika u
produZenom i cjelodnevnom boravku redovne osnovne $kole;

) uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu;

f) potvrda/uvjerenje o vremenu provedenom na evidenciji sluzbe za zaposljavanje koju/e izdaje
Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo (ne starija od tri mjeseca);

g) rjeSenje o sticanju posebnog stru¢nog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o
ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju stru¢nih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i stru¢nih
saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim $kolama i domovima ucenika,odnosno
propisom koji se primjenjuju na teritoriji Bosne i Hercegovine, kojim je ste¢eno zvanje na osnovu
istih kriterija i u istoj proceduri kao u navedenom pravilniku;

h) potvrda o posebnom priznaju UNSA;

1) diploma/uvjerenje o stecenom akademskom zvanju;

j) uvjerenje/rjeSenje nadleznih organa o pripadnosti borac¢koj populaciji i to:

1) uvjerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog borca i nestalog branioca;
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2) rjeSenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu S$ehida-poginulog, umrlog i
nestalog branioca i uvjerenje o u¢e$¢u u oruzanim snagama za Schida/poginulog, umrlog i nestalog
branioca, rjeSenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida;

3) dokaz o bracnoj zajednici sa ratnim vojnim invalidom;

4) rjeSenje o priznatom pravu na mjesecno novéano primanje dobitniku priznanja;

5) uvjerenje o uceS¢u u oruzanim snagama,

6) uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida;

7) rjeSenje o priznatom pravu na invalidninu ili mjese¢ni novcani dodatak ili uvjerenje o uceséu u
oruzanim snagama koje izdaje opcinska sluzba za boracko-invalidsku zastitu odnosno grupa za
pitanja evidencije iz oblasti vojne obaveze prema mjestu prebivalista, ne starije od Sest mjeseci;

k) uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivalistu na podruc¢ju Kantona Sarajevo u posljednja 24
mjeseca (ne starije od Sest mjeseci).

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a prijavljeni
kandidat ¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu i1 validnu
dokumentaciju.

PREDNOST KOD PRIJEMA U RADNI ODNOS PO POSEBNIM USLOVIMA

Nakon bodovanja na osnovu propisanih kriterija, te nakon provedene kompletne procedure ukljucujuéi i
intervju, na ukupan broj prethodno ostvarenih bodova u zavisnosti o pripadnosti borackoj populaciji
(branioci i ¢lanovi njihovih porodica) dodaju se i dodatni bodovi na na¢in propisan Pravilnikom sa
kriterijima za prijem radnika u radni odnos u srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrucju
Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 12/22), (u daljem tekstu: Pravilnik), a dodatni
bodovi se racunaju u skladu sa Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o
jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo.

Pravo na dodatne bodove ostvaruju branioci i ¢lanovi njihovih porodica pod sljede¢im uslovima:

a) da imaju prijavljeno prebivaliSte/boraviste u Kantonu Sarajevo i

b) da se nalaze na evidenciji JU ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" ili su zaposleni na odredeno
vrijeme ili su zaposleni sa nizom stru¢nom spremom od one koju posjeduju.

MJESTO OBAVLJANJA RADA | RADNO VRIJEME

Mjesto obavljanja rada radnika je u zgradi Skole na adresi Vilsonovo Setalite broj 11. u Sarajevu, te po
potrebi izvan prostorija poslodavca u skladu sa opéim i podzakonskim aktima resornog Ministarstva,
Kolektivnim ugovorom za djelatnost srednjeg obrazovanja u KS, Pravilnikom o radu Skole i Pedagoskim
standardima i normativima za srednje obrazovanje u Kantonu Sarajevo prema opisu poslova neophodnih za
odvijanje procesa rada Skole.

Radno vrijeme radnika navedenih pod 1., 2., 3., 4.,5.6., 7., 8., 9., 10,, 11, 12. i 13. se ostvaruje zavisno od
rasporeda Casova u Skolskoj 2022/2023. godini i traje u duzini radnog vremena utvrdenog prijavom nha
PIO/MIO, Kolektivnim ugovorom, Pravilnikom o radu $kole i ugovorom o radu radnika.

Radno vrijeme radnika navedenog pod 14. i 15. je osam sati dnevno, u skladu sa Pravilnikom o radu i
ugovorom o radu.

IZNOS OSNOVNE PLACE

Osnovna placa radnika ¢ini vrijednost koeficijenta slozenosti poslova utvrdenog Kolektivnim ugovorom (u
skladu sa ste¢enim zvanjem) umnoZzen sa utvrdenom osnovicom za placu.
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Osnovna plac¢a radnika sa punom normom, odnosno punim radnim vremenom iznosi 1.221,00 KM, 1254,00
KM, 1287,00 KM ili 1353,00 KM (zavisi od ste¢enog zvanja radnika i prijave broja sati na PIO/MIO).

ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVE

Javni konkurs ostaje otvoren 8 dana od dana objave ObavjeStenja o raspisanom javnom konkursu u
dnevnom listu ,,Oslobodenje®, koji je objavljen dana 15.06.2022. godine.

Krajnji rok za prijavu na javni konkurs je 23.06.2022. godine.

Obavjestenje o raspisanom Javnom konkursu je objavljeno u dnevnim novinama "Oslobodenje" dana
15.06.2022. godine, a kompletan tekst Javnog konkursa je objavljen na sluzbenoj internet stranici JU
Srednja Skola za okoli§ i drvni dizajn Sarajevo_http://www.ssodd.edu.ba , te putem sluzbenog e-maila $kole
dostavljen Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i Javnoj ustanovi ,,Sluzba za
zapoSljavanje Kantona Sarajevo radi objave na njihovim sluzbenim internet stranicama
www.mo.ks.gov.ba i www.szks.ba, uz naznaku isteka roka za prijavu na ovaj konkurs i ostat ¢e objavljen
na sluzbenoj internet stranici $kole u ¢itavom periodu roka prijave.

TELEFON KONTAKT OSOBE ZADUZENE ZA DAVANJE DODATNIH OBAVJESTENJA
Telefon kontakt osobe zaduzene za davanje dodatnih obavjestenja je 033/641-036

ADRESA NA KOJU SE PRIJAVE PODNOSE I NACIN PREDAJE DOKUMENTACIJE

Prijavu sa dokazima o ispunjavanju uslova Javnog konkursa dostaviti preporuc¢eno putem poste ili licho
putem protokola Skole, u zatvorenoj koverti na adresu: Javna ustanova Srednja $kola za okolis$ i drvni dizajn
Sarajevo, ulica Vilsonovo SetaliSte 11., Sarajevo, sa naznakom "Prijava na Javni konkurs na poziciju
(navesti ime i prezime, adresu, poziciju/e za koju/e je raspisan javni konkurs)" NE OTVARAJ-OTVARA
KOMISIJA" Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave nece se uzeti u razmatranje.

NAPOMENA Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove navedene u Javnom konkursu bit ¢e
obavljena provjera radnih 1 stru¢nih sposobnosti iz ¢lana 20. Pravilnika, o ¢emu ¢e kandidati biti
blagovremeno obavijesteni u skladu i na na¢in naveden u ¢lanu 20. Pravilnika. U prijavi naznaciti
adresu prebivaliSta, broj telefona 1 e-mail adresu radi komunikacije koja ¢e se obavljati
elektronskim putem. Kandidati iz ¢lana 19. st. (8) 1 (9) Pravilnika ¢e elektronskom poStom na
adresu navedenu u prijavi na javni konkurs biti obavijeSteni o mjestu i vremenu provjere radnih i
struénih sposobnosti, a ukoliko bez opravdanja ne pristupe istoj izgubit ¢e pravo daljnjeg uceséa u
konkursnoj proceduri. Izabranom kandidatu se dostavlja preliminarna odluka o prijemu u radni
odnos u skladu sa ¢lanom 22. stav (2) Pravilnika. Kriteriji, procedure, uslovi, na¢in bodovanja i
izbor kandidata po ovom javnom konkursu regulisani su Pravilnikom s kriterijima za prijem radnika
u radni odnos u srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo
(“SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj: 12/22).

Nakon konacnosti Odluke iz ¢lana 22. stav (5), odnosno iz ¢lana 23. Pravilnika, izabrani kandidat je
duZan dostaviti ljekarsko uvjerenje nadleZzne zdravstvene ustanove koje nije starije od Sest mjeseci,
kao 1 drugu dokumentaciju u skladu sa zakonom 1 internim aktima ustanove, nakon ¢ega direktor
zakljucuje ugovor o radu sa izabranim kandidatom.

Prilozeni dokumenti, nakon zavrSene konkursne procedure, mogu se na licni zahtjev preuzeti putem
protokola Skole svakim radnim danom od 10,00 do 12,00 sati u roku od 15 /petnaest/ dana od dana
okonc¢anja konkursne procedure.
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