Bosna i Hercegovina
Federacija BiH
Kanton Sarajevo
Op¢ina Novi Grad Sarajevo
JU OS ,,Mesa Selimovi¢“ Sarajevo
Ul. Geteova 16, 71 000 Sarajevo

Na osnovu ¢lana 94. a u vezi sa ¢lanom 88. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), Pravilnika o radu JU 0S , Mesa Selimovic¢« Sarajevo, Clana 4.
Pravilnika s kriterijima za prijem radnika u radni odnos u osnovnim §kolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 12/22, 22/22), Odluke Skolskog odbora JU OS ,Mesa Selimovi¢*
Sarajevo, broj: 01-145/23. godine od dana 01.06.2023. godine, Saglasnosti Ministarstva za 0odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo, broj: 11-11-30-8948-2/23 od dana 27.04.2023. godine, za pozicije u JU OS ,,Mesa Selimovi¢“ Sarajevo,
raspisuje se:

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u $kolskoj 2023/2024 godini

NAZIV, SJEDISTE I INTERNET STRANICA USTANOVE
JU OS , Mesa Selimovi¢ Sarajevo,

Ulica: Geteova 16, 71000 Sarajevo.
www.osmssa.edu.ba

NAZIV RADNIH MJESTA | NAZNAKA O TRAJANJU RADNOG ODNOSA
Za raspisivanje javnog konkursa za popunu upraznjenih radnih mjesta za:

a) na odredeno vrijeme od 01.09.2023. godine do 31.08.2024. godine za:
Nastavnik hemije/kemije... 1 izvrSilac, 12 ¢asova sedmicno,
Nastavnik fizike... 1 izvrSilac... 15 ¢asova sedmic¢no,

Nastavnik islamske vjeronauke... 1 izvrsilac, 5 ¢asova sedmi¢no,
Nastavnik osnova tehnike... 1 izvrSilac, 6 ¢asova sedmicno,
Nastavnik tehnicke kulture... 1 izvrSilac, 10 ¢asova sedmicno,
Nastavnik informatike... 1 izvr$ilac, 16 ¢asova sedmicno,
Spremacica... 1 izvrSilac, 40 sati sedmicno.

NookrwhE

b) na odredeno vrijeme od 01.09.2023. godine do povratka radnika s funkcije direktora $kole, a najkasnije
do 30.06.2024. godine za:
1. Nastavnik biologije... 1 izvrSilac, 21 ¢as sedmicno.

OPIS POSLOVA | POTREBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA
OPIS POSLOVA

Poslovi navedenih radnih mjesta obavljaju se na osnovu Nastavnog plana i programa za osnovnu Skolu, Godi$njeg
programa rada Skole i Pedagoskih standarda i op¢ih normativa za osnovni odgoj i obrazovanje i normativa radnog
prostora, opreme, nastavnih sredstava i u¢ila po predmetima za osnovnu $kolu (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj:
30/18, 09/22, 20/22).

Radnici navedeni pod a) 1, 2, 3, 4, 5, 6. i pod b) 1. obavljaju poslove utvrdene Pedagoskim standardimai opéim
normativima za osnovni odgoj i obrazovanje i normativima radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila po
predmetima za osnovnu skolu ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo"broj 30/18, 9/22, 20/22) kao §to su:

- neposredni odgojno-obrazovni rad (redovna nastava prema Nastavnom planu i programu),

- pregled pismenih zadataka i programom predvidenih kontrolnih i grafickih radova,

- ostali oblici neposrednog odgojno-obrazovnog rada (razrednistvo, dopunska, dodatna,fakultativna

nastava, slobodne aktivnosti, terenska/inovativna nastava)
- pripremanje za neposredno odgojno-obrazovni rad,

- ostali poslovi:
- stru¢no usavrsavanje,

- rad u stru¢nim organima,
- saradnja s roditeljima,
- rad na pedagoskoj dokumentaciji,
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rad na pedagoskoj elektronskoj dokumentaciji,

dezurstvo,

konsultacije s u¢enicima (ukoliko se realiziraju u posebnom terminu van redovne nastave),
vodenje struénog aktiva,

rad u komisiji koju imenuju struéni organi skole,

rad u komisiji koju imenuje Skolski odbor,

priprema za izvodenje terenske nastave,

posjete kulturnim i javnim ustanovama kao i kulturno-historijskim spomenicima,

ostali poslovi po nalogu direktora.

Radnik naveden pod a) 7. poslovi ovog radnog mjesta zahtijevaju obavljanje poslova radi odrzavanja Cistoce i
urednosti inventara i unutrasnjosti $kolske zgrade i Skolskog dvorista i to:

¢is¢enje Skolskih prostorija (hodnika, stubista, ucionica, kancelarija i drugih prostorija, prozora, vrata,
namjestaja, zidnih obloga i mokrih ¢vorova),

¢is¢enje dvorista od otpadnog materijala i snijega,

odrzavanje zelenila u skoli i izvan Skole

dezinfekcija sanitarija, radnih prostorija, opreme i namjestaja,

kurirski poslovi,

saraduje sa domarom Skole i cuvarima,

vodenje dnevne evidencije o izvrSenim radnim obavezama,

obavlja i druge poslove po nalogu direktora Skole.

POTREBNI USLOVI KOJIM SE REGULISE SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Uslovi za radno mjesto navedeno u ovom konkursu navedeni pod rednim brojem a) 1. su:

Visoka strucna sprema (predbolonjski studij), Prirodno-matematicki fakultet, odsjek hemija nastavni ili opsti
smyjer sa polozenim ispitom iz pedagoske 1 psiholoske grupe predmeta ( profesor ili hemijski inZinjer);

Visa stru¢na sprema (predbolonjski studij), Prirodno-matematicki fakultet, odsjek hemija nastavni smjer (
nastavnik hemue)

Visoka stru¢na sprema (predbolonjski studij), odsjek biologija i hemija (profesor biologije i hemije);

ViSa Skolska sprema, Pedagoska akademija (predbolonjski studij), odsjek ekonomika domacinstva i hemija
(nastavnik ekonomike domacinstva i hemije);

ZavrSen I (prvi) ciklus studija visokog obrazovanja (dodiplomski studij) u trajanju od najmanje tri, odnosno Cetiri
studijske godine, sa akademskom titulom i stru¢nim zvanjem Bakalaureat/ Bacheler hemij e/kemlje

Zavrsen II (drugi) ciklus studija visokog obrazovanja (postdiplomski studij) sa akademskom titulom i stru¢nim
zvanjem Magistra hemije/kemije;

Zavrsen III (tre¢i) ciklus studija, sa nau¢nim zvanjem Doktor nauka i odgovaraju¢im stru¢nim profilom;
Nastavnik kulture zivljenja i hemije — VI stepen struéne spreme.

Uslovi za radno mjesto navedeno u ovom konkursu navedeni pod rednim brojem a) 2. su:

Nastavnik fizike ( VI stepen — VSS);
Bachelor fizike ( 180 ECTS, 240 ECTS bodova);
Profesor fizike ( VII stepen —VSS).

Profil i nivo stru¢ne spreme nastavnika utvrden je Zakonom i Nastavnim planom i programom

Uslovi za radno mjesto navedeno u ovom konkursu navedeni pod rednim brojem a) 3. su:

Posao nastavnika islamske vjeronauke u osnovnoj $koli moze obavljati lice sa odgovaraju¢im stru¢nim zvanjem i
minimalno 240 ECTS bodova, koje ima zavrSen jedan od islamskih fakulteta i vazecu saglasnost Islamske zajednice.
Pod islamskim fakultetima podrazumjevaju se:

1.Fakultet islamskih nauka u Sarajevu,

2. Islamski pedagoski fakultet u Zenici;

3. Islamski pedagoski fakultet u Bihacu;

4. Fakultet za islamske studije u Novom Pazaru;

5. te islamski fakulteti u inozemstvu sa nostrificiranom diplomom uz poloZenu pedagosko-didakticko-metodicku grupu
predmeta.

Pod odgovaraju¢im zvanjima podrazumijevaju se:

6. profesor/bachelor islamskih nauka;

7. profesor/bachelor islamske teologije;

8. bachelor teologije;

9.diplomirani teolog;

10.profesor islamskih teoloskih studija;

11.profesor;

12.profesor/bachelor islamske vjeronauke i religijskog odgoja;

13.profesor religijske pedagogije;

14.profesor islamske pedagogije;
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15.diplomirani profesor islamske vjeronauke;

16.bakalaureat/bachelor islamske vjeronauke;

17.master/magistar islamske vjeronauke;

18. master/magistar religijske pedagogije;

19. master/magistar religijske edukacije;

20. master/magistar teolog, magistar islamskih nauka;

21.te ostali srodni profili sa definiranih islamskih fakulteta.

Profil 1 nivo stru¢ne spreme nastavnika utvrden je Zakonom i Nastavnim planom i programom
Uslovi za radno mjesto navedeno u ovom konkursu navedeni pod rednim brojem a) 4. su:

Pedagoski fakultet-odsjek kultura Zivljenja i tehnicki odgoj;
Pedagoski fakultet-odsjek kultura Zivljenja i tehnicki odgoj sa informatikom;
Filozofski fakultet — odsjek tehni¢ki odgoj i informatika -zvanje nastavnik tehni¢kog odgoja i informatike;
Filozofski fakultet — odsjek tehnicki odgoj i informatika - zvanje profesor tehnickog odgoja i informatike (180
bodova);
Pedagoski fakultet- profesor tehnickog odgoja (240 bodova);
Profesor proizvodno - tehni¢kog obrazovanja;
Profesor politehnickog obrazovanja i odgoja;
Profesor tehnickog obrazovanja;
Nastavnik tehnickog obrazovanja;
Pedagoska akademija - grupa tehnicki odgoj-informatika;
Nastavnicki fakultet- nastavnik fizike, informatike sa tehnickim odgojem;
Visa pedagoska skola- nastavnik politehnike;
Pedagosko-tehnicki fakultet-profesor politehni¢kog vaspitanja i obrazovanja;

Pored navedenih uslova za vrSenje poslova iz predmeta Osnove tehnike mogu izvoditi i osobe sa zavrSenim:

I (prvim) ciklusom odgovarajuceg studija visokog obrazovanja(dodiplomski studij) u tajanju od najmanje tri,
odnosno cetiri studijske godine, sa akademskom titulom i stru¢nim zvanjem Bakalaureat/ Bachelor tehnickog
odgoja/kulture, odnosno sa zavrSenim II (drugim) ciklusom odgovarajuceg studija visokog obrazovanja
(postdiplomski studij), sa akademskom titulom i struénim zvanjem Magistra kulture zivljenja i tehnickog odgoja,
Magistra tehnickog odgoja, Magistra kulture zivljenja i tehnickog odgoja sa informatikom, odnosno zavrSenim
tre¢im ciklusom studija i nau¢nim zvanjem doktora odgojnih nauka u kulturi Zivljenja i tehni¢kom odgoju-
metodika nastave tehniCkog odgoja u osnovnoj Skoli. Nastavu iz predmeta Osnove tehnike mogu izvoditi
diplomirani masinski inzenjeri* s polozenom pedagosko-psiholosko-metodi¢kom grupom predmeta. *Osoba iz
prethodnog stava duzna je ove ispite poloziti u roku od godinu dana od dana stupanja na posao nastavnika.

Profil i nivo stru¢ne spreme nastavnika utvrden je Zakonom i Nastavnim planom i programom
Uslovi za radno mjesto navedeno u ovom konkursu navedeni pod rednim brojem a) 5. su:

Pedagoski fakultet-odsjek tehnicki odgoj i kultura Zivljenja

Pedagoski fakultet-odsjek tehnicki odgoj, kultura zivljenja i informatika

Pedagoski fakultet-profesor tehnickog odgoja

Pedagoska akademija-grupa tehnic¢ki odgoj — informatika

Pedagosko-tehnicki fakultet-profesor politehnickog vaspitanja i obrazovanja

Visa pedagoska skola- nastavnik politehnike

Nastavnicki fakultet- nastavnik fizike, informatike sa tehni¢kim odgojem

Filozofski fakultet — odsjek tehni¢ki odgoj i informatika -zvanje nastavnik tehni¢kog odgoja i informatike.
Filozofski fakultet — odsjek tehnicki odgoj i informatika - zvanje profesor tehnickog odgoja i informatike
Profesor proizvodno-tehni¢kog obrazovanja

Profesor politehnickog obrazovanja i odgoja;

Nastavnik tehni¢kog obrazovanja;

Profesor tehni¢kog obrazovanja;

Bakalaureat/bachelor kulture Zivljenja i tehnickog odgoja sa informatikom

Bachelor informatike i tehnike

Magistar tehni¢kog odgoja i informatike

Magistar informatike i tehnike

Profil i nivo stru¢ne spreme nastavnika utvrden je Zakonom i Nastavnim planom i programom.
Uslovi za radno mjesto navedeno u ovom konkursu navedeni pod rednim brojem a) 6. su:
Profesor Bakalaureat/bachelor - nastavni¢ki smijer

Profesor informatike;
Profesor tehnickog odgoja i informatike;
Profesor matematike i informatike;
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- Bakalaureat/bachelor informatike i tehnike;

- Bakaleureat/bachelor matematike i informatike;

- Bakalaureat/bachelor tehnickog odgoja i informatike;

- Bakaleureat/bachelor fizike i informatike;

- Bakaleureat/bachelor matematike - matematike i informatike;

- Bakalaureat/bachelor kulture zivljenja i tehnickog odgoja sa informatikom,;

Magistar - nastavnicki smijer sa prethodno zavrSenim prvim ciklusom odgovarajuéeg fakulteta i stru¢nog zvanja.
Lista stru¢nih zvanja navedena u prethodnoj listi “Profesor Bakalaureat/bachelor - nastavnicki smijer*
- Magistar tehnickog odgoja i informatike;

- Magistar raunarstva i informatike;

- Magistar matematike i informatike;

- Magistar informatike i tehnike;

- Magistar matematike, nastavnicki smjer;

Profili i stru¢ne spreme nenastavnickih profila uz uslov polozene pedagosko-psiholoske i metodi¢ko-didakticke grupe
predmeta
- Bakaleureat/bachelor softverskog inZinjerstva;

- Bakalaureat/bachelor matematike - softversko inzenjerstvo;

- Diplomirani matematicar-informaticar;

- Diplomirani informaticar;

- Diplomirani inzinjer informatike i raCunarstva;

- Diplomirani inzenjer elektrotehnike;

- Magistar matematike — softversko inzenjerstvo

- Magistar softverskog inzinjerstva;

- Magistar matematickih nauka, smijer teorijska kompjutorska nauka,

- Nastavnik fizike i informatike,

- Nastavnik matematike i informatike,

- Nastavnik informatike 1 tehni¢ke kulture sa fizikom,

- Profesor tehnike i informatike,

- Profesor informatike i tehnike,

- Magistar kulture Zivljenja i tehnickog odgoja sa informatikom,

- Magistar informacionih sistema,

- Magistar informacionih tehnologija,

- Bachelor saobrac¢aja, smjer kompjutersko-informacione tehnologije,

- Diplomirani inzinjer kompjuterskih nauka,

- Diplomirani inzinjer informacionih sistema,

- Diplomirani inzinjer racunarstva i informatike,

- Bachelor- InZenjer elektrotehnike, Odsjek za automatiku i elektroniku,

- Bachelor- Inzenjer elektrotehnike, Odsjek za elektroenergetiku,

- Bachelor- InZenjer elektrotehnike, Odsjek za racunarstvo i informatiku,

- Bachelor- InZenjer elektrotehnike, Odsjek za telekomunikacije

- Magistar elektrotehnike — diplomirani inzinjer elektrotehnike, Odsjek automatika i elektronika,

- Magistar elektrotehnike — diplomirani inZinjer elektrotehnike, Odsjek ra¢unarstvo i informatika,

- Magistar elektrotehnike — diplomirani inzinjer elektrotehnike, Odsjek telekomunikacije,

- Magistar elektrotehnike — diplomirani inzinjer elektrotehnike, Odsjek elektroenergetika.
Profil i nivo stru¢ne spreme nastavnika utvrden je Zakonom i Nastavnim planom i programom.

U skladu sa ¢lanom 121. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 23/17,
33/17, 30/19, 34/20 i 33/21) u skoli radni odnos mogu zasnovati i lica koja su zavrSila prvi ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa do kraja 2020/2021. skolske godine. Ova lica su obavezna zavrsiti II ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa u roku od ¢etiri godine od stupanja na snagu ovog Zakona. U §koli radni odnos mogu zasnovati
i lica koja su stekla VI stepen struéne spreme, po predbolonjskom sistemu studiranja. Ova lica su obavezna doSkolovati
se u roku od tri godine, od dana donoSenja programa doskolovavanja.

Uslovi za radno mjesto navedeno u ovom konkursu navedeni pod rednim brojem a) 7. su:
- osnovna ili srednja §kola
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Uslovi za radno mjesto navedeno u ovom konkursu navedeni pod rednim brojem b) 1. su:
Prirodno-matematicki fakultet-Odsjek biologije zvanje:
- Nastavnik biologije (VI stepen stru¢ne spreme);
- Profesor biologije (VII stepen strucne spreme);
- Diplomirani biolog (VII stepen) sa polozenom pedagosko-psiholoskom i metodi¢ko- didaktickom grupom
predmeta;
- Bachelor (I ciklus) nastavnicki smjer;
- Magistar Biologije (II ciklus) nastavnicki smjer;
- Prvi (I) ciklus Prirodno-matematickog fakulteta u Sarajevu, Odsjek Biologija sa poloZzenom pedagosko-
psiholoskom i metodicko-didaktickom grupom predmeta, do 01. 09. 2020. godine;
- Drugi (I) i tre¢i (II) ciklus Odsjek za biologiju, Prirodno-matematicki fakultet u Sarajevu, sa polozenom
pedagosko-psiholoskom i metodicko-didaktickom grupom predmeta;
- Ing. Biologije sa polozenom pedagoskom grupom predmeta (VII stepen)
Filozofski fakultet-Odsjek biologija i hemija, zvanje:
- Profesor biologije i hemije;
Profil i nivo stru¢ne spreme nastavnika utvrden je Zakonom i Nastavnim planom i programom.

U skladu sa ¢lanom 121. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 23/17,
33/17, 30/19, 34/20 1 33/21) u Skoli radni odnos mogu zasnovati i lica koja su zavrSila prvi ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa do kraja 2020/2021. skolske godine. Ova lica su obavezna zavrsiti 11 ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa u roku od Getiri godine od stupanja na snagu ovog Zakona. U §koli radni odnos mogu zasnovati
i lica koja su stekla VI stepen stru¢ne spreme, po predbolonjskom sistemu studiranja. Ova lica su obavezna doskolovati
se u roku od tri godine, od dana donos$enja programa doskolovavanja.

MJESTO OBAVLJANJA RADA 5
Mjesto obavljanja rada radnika navedenih pod a) 1, 2, 3,4, 5, 6. 7. i pod b) 1. je na adresi $kole JU OS ,,Mesa Selimovic¢*
Sarajevo, ulica Geteova 16, 71000 Sarajevo.

RADNO VRIJEME

Za radna mjesta navedena pod a) 1, 2, 3,4, 5, 6. i pod b) 1. radno vrijeme je 8 sati dnevno i ostvaruje se zavisno od
rasporeda ¢asova u $kolskoj 2023/2024. godini, a prate¢i Godi$nji program rada $kole, kolektivni ugovor, pravilnik o
radu i ugovor o radu radnika Za radno mjesto navedeno pod brojevima a) 7 radno vrijeme je 8 sati dnevno - po
rasporedu u smjenama (I ili I smjena) u skladu sa Godi$njim programom rada Skole.

OSNOVNA PLACA

Osnovna placa radnika sa punim radnim vremenom iznosi: - nastavnik sa zavrSenim VII, I/II ciklus bolonje (180, 240,
300 ECTS)) —1.306,80 KM; - nastavnik — mentor, sa zavrSenim VII, I/II ciklus bolonje (180, 240, 300 ECTS) — 1.343,10
KM; - nastavnik — savjetnik, sa zavrSenim VII, I/II ciklus bolonje (180, 240, 300 ECTS) — 1.379,40 KM; - nastavnik —
visi savjetnik, sa zavrsenim VII, I/11 ciklus bolonje (180, 240, 300 ECTS) — 1.448,07 KM; - nastavnik sa zavr§enom VSS
—1.201,20 KM; - nastavnik — mentor sa zavr§enom VSS, — 1.237,50 KM; - nastavnik — savjetnik sa zavr§enom VSS, —
1.270,50 KM; - nastavnik — visi savjetnik sa zavrsenom VSS, — 1.343,10 KM. Taéan iznos osnovne plaée utvrdjuje se na
osnovu stecenog zvanja i stepena stru¢ne spreme nastavnika. Osnovna placa radnika navedenog pod rednim brojem a) 7.
iznosi 726 KM.

ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVE

Javni konkurs ostaje otvoren 10 dana od dana objave obavjestenja o raspisanom konkursu u dnevnom listu ,,Oslobodenje*
i krajnji rok za prijavu na javni konkurs je 12.06.2023. godine.

DODATNO BODOVANJE PO OSNOVU DOPUNSKIH PRAVA BORACA — BRANITELJA BiH I CLANOVA
NJIHOVIH PORODICA

Nakon bodovanja na osnovu opéih i posebnih kriterija u skladu sa Pravilnikom s kriterijima za prijem radnika u radni
odnos u osnovnim skolama kao javnim ustanovama na podruc¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®
br. 12/22,22/22), (u daljem tekstu: Pravilnik), na ukupan broj prethodno ostvarenih bodova, u zavisnosti o pripadnosti
borackoj populaciji (borci-branitelji BiH i ¢lanovi njihovih porodica) dodaju se i bodovi kako je to propisano Uredbom
0 jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* br. 37/20 i 27/21), a
dodatni bodovi se ra¢unaju u skladu sa Instrukcijom o bliZoj primjeni Kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim
kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 38/20 i 28/21). Pravo na dodatne
bodove ostvaruju branioci i1 c¢lanovi njihovih porodica pod sljede¢im uslovima: a) da imaju prijavljeno
prebivaliSte/boraviste u Kantonu Sarajevo i b) da se nalaze na evidenciji JU ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo"
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ili su zaposleni na odredeno vrijeme ili da su zaposleni sa niZom stru¢nom spremom od one koju posjeduju.

TELEFON KONTAKT OSOBE ZADUZENE ZA DAVANJE DODATNIH OBAVJESTENJA
Kontakt telefon osobe zaduzene za davanje dodatnih obavjestenja je 033 543 113.

ADRESA NA KOJU SE PRIJAVE PODNOSE I NACIN PREDAJE DOKUMENTACIJE

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova za konkurs dostaviti putem poste ili licno u zatvorenoj koverti na adresu:

JU OS , Mesa Selimovié« Sarajevo, ulica Geteova 16, 71000 Sarajevo.

—Sa naznakom — ,,Prijava na javni konkurs na poziciju (navesti ime i prezime kandidata, adresu, poziciju/e za koju/e je
raspisan javni konkurs) NE OTVARAJ - OTVARA KOMISIJA®.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, nece se uzeti u razmatranje.

Molimo kandidate da dokumentaciju dostavljaju u fotokopijama, jer se nakon okoncanja javnog konkursa ista nece
vracati na adresu. Dokumentacija prijavljenih kandidata koji nisu izabrani po ovom konkursu vraca se na li¢ni zahtjev
predat na protokol Skole u roku od mjesec dana od okon¢anja konkursne procedure.

DOKUMENTACIJA KOJA SE PODNOSI UZ PRIJAVU

Za zasnivanje radnog odnosa, pored op¢ih uslova utvrdenih Zakonom o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br. 26/16 1 89/18),
kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove predvidene Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* br. 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), Nastavnim planom i programom
za osnovnu $kolu, Pedagoskim standardima i opéim normativima za osnovni odgoj i obrazovanje i normative radnog
prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila po predmetima za osnovnu $kolu (,,SIuzbene novine Kantona Sarajevo® br.
30/18 i 20/22) i Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU OS ,,Mesa Selimovi¢“ Sarajevo.
Uz potpisanu prijavu sa kratkom biografijom kandidati su duzni dostaviti:

1. OBAVEZNA DOKUMENTACIJA (kopije ili ovjerene kopije)

a) svojeru¢no potpisana pisana prijava kandidata na konkurs s kratkom biografijom, ta¢no navedenom
dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na konkurs, tatnom naznakom na koju poziciju se konkuriSe i
kontakt podacima kandidata (adresa, broj telefona, e-mail adresa),

b) diploma/uvjerenje/sviedodzba 0 steCenoj stru¢noj spremi,

¢) izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

d) uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine (ne starije od Sest mjeseci),

e) svojerucno potpisana saglasnost o dostavljanju preliminarnih odluka prema kojoj se kandidatu, preliminarne
odluke iz ¢lana 19. Pravilnika, dostavljaju elektronskom postom na adresu koju je kandidat naveo u prijavi
na javni konkurs (Obrazac saglasnosti u prilogu ovog konkursa),

f) druge dokaze o ispunjavanju o ispunjavanju uslova za to radno mjesto, a koji su navedeni u u javnom
konkursu.

2. DODATNA DOKUMENTACIJA (kopije ili ovjerene kopije)
a) uvjerenje o radnom stazu sa tacno naznacenim poslovima i radnim zadacima (Sifra zanimanja) koje izdaje
fond za penzijsko-invalidsko osiguranje,
b) uvjerenje/potvrda poslodavca o vremenu provedenom na poslovima nastavnika u produzenom i
cjelodnevnom boravku redovne osnovne $kole i poslovima asistenta u ustanovi,

c) uvjerenje/potvrda poslodavca o vremenu provedenom na stru¢nom osposobljavanju u ustanovi,

d) uvjerenje o poloZzenom stru¢nom Ispitu,

e) potvrda/uvjerenje o vremenu provedenom na evidenciji sluzbe za zapoSljavanje koju/e izdaje Sluzba za
zapos$ljavanje Kantona Sarajevo (ne starija od tri mjeseca),

f) rjeSenje o sticanju posebnog stru¢nog zvanja koje izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju stru¢nih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i stru¢nih saradnika u
predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama i domovima u¢enika, odnosno propisom koji se
primjenjuje na teritoriji Bosne i Hercegovine, kojim je steCeno zvanje na osnovu istih kriterija i u istoj
proceduri kao u navedenom pravilniku;

g) diploma/uvjerenje o stecenom akademskom zvanju,

h) potvrda o posebnom priznaju UNSA,

i) uvjerenje/rjeSenje nadleznih organa o pripadnosti borackoj populaciji i to:

1. uvjerenje o statusu djeteta sehida - poginulog borca i nestalog branioca,

2. rjeSenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida-poginulog, umrlog i nestalog
branioca i uvjerenje 0 u¢e$éu u oruzanim snagama za Sehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca,
rjesenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida;
dokaz o brac¢noj zajednici sa ratnim vojnim invalidom;
rjeSenje 0 priznatom pravu na mjesecno novcéano primanje dobitniku priznanja;

5. uvjerenje 0 uceS¢u U oruzanim snagama,
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6. Uuvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida;
7. rjeSenje o priznatom pravu na invalidninu ili mjese¢ni nov¢ani dodatak ili uvjerenje o uceséu u oruzanim
snagama koje izdaje op¢inska sluzba za borac¢ko-invalidsku za$titu odnosno grupa za pitanja evidencije
iz oblasti vojne obaveze prema mjestu prebivalista, ne starije od Sest mjeseci;
j) uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivalistu na podrucju Kantona Sarajevo u posljednja 24 mjeseca (ne starije
od Sest mjeseci).

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a prijavljeni kandidati ¢e se bodovati
samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu i validnu dokumentaciju. Nakon bodovanja iz ¢l. 9., 10., 11.,
12. i 13. Pravilnika na osnovu op¢ih i posebnih kriterija, na ukupan broj prethodno ostvarenih bodova, u zavisnosti o
pripadnosti borackoj populaciji (borci-branitelji Bosne i Hercegovine i ¢lanovi njihovih porodica) dodaju se bodovi kako
je to propisano Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo§ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 37/201 27/21).

Dodatni bodovi iz prethodnog stava ra¢unaju se u skladu sa Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija vrednovanja prema
uredbi o jedinstvenim kriterijima i1 pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 38/20 i
28/21).

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz svojeru¢no potpisanu prijavu na konkurs mogu biti kopije uz obavezu da
kandidat, koji je primljen po konkursu, dostavi originalnu dokumentaciju ili ovjerene kopije dokumentacije, najkasnije
pet dana po dobijanju kona¢ne odluke o izboru radnika.

Nakon konacnosti Odluke o prijemu u radni odnos iz ¢lana 19. stav (8), odnosno ¢lan 20. stav (6) Pravilnika, a najkasnije
na dan pocetka rada u $koli, izabrani kandidat je duzan dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove koje
nije starije od $est mjeseci, kao i drugu dokumentaciju u skladu sa zakonom i internim aktima Skole, nakon ¢ega direktor
zakljucuje ugovor o radu sa izabranim kandidatom.

Obavjestenje o raspisanom javnom konkursu je objavljeno u dnevnom listu ,,Oslobodenje dana, 02.06.2023. godine a
kompletan tekst konkursa je objavljen na sluzbenoj internet stranici JU OS ,,Mesa Selimovié* Sarajevo i putem sluzbenog
e-maila Skole dostavljen Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i JU ,,Sluzbi za zapos$ljavanje Kantona
Sarajevo® radi objavljivanja na njihovim sluzbenim internet stranicama, uz naznaku isteka roka za prijavu na ovaj
konkurs, i ostat ¢e objavljen na internet stranicama u ¢itavom periodu roka prijave.

Javni konkurs ostaje otvoren 10 dana od dana objave obavjesStenja o raspisanom Javnom konkursu u dnevnom listu
,Oslobodenje* i krajnji rok za prijavu na javni konkurs je 12.06.2023. godine.
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PRILOG

Saglasnost za dostavljanje preliminarnih odluka
Na osnovu ¢lana 19. Pravilnika s kriterijima za prijem radnika u radni odnos u osnovnim $kolama kao javnim ustanovama

na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 12/22, 22/22), saglasan/na sam da mi se
preliminarne odluke dostavljaju elektronskom postom na adresu koju sam naveo/la u prijavi na javni konkurs.

U ,dana___ . . .godine Kandidat/kandidatkinja
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