BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU CENTAR ZA SLUSNU I GOVORNU REHABILITACIJU SARAJEVO
Ulica Asima Ferhatovi¢a br. 2, 71000 Sarajevo

Broj: 02-30-1599/24
Sarajevo, 29.08.2024. godine

Na osnovu ¢lana 94. stav (2) tacka g) a u vezi sa ¢lanom 88. stav (6) Zakona o osnovnom
odgoju 1 obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj: 23/17; 33/17; 30/19 1 33/21),
¢lanova 4., 5.1 6. Pravilnika s kriterijima za prijem radnika u radni odnos u osnovnim Skolama
kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo
broj: 12/22 1 22/22), Saglasnosti Ministarstva za o0dgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo za
raspisivanje javnog konkursa za popunu upraznjenih radnih mjesta u Skolskoj 2024/2025.
godini broj: 11-10-22967-5/24 od 13.08.2024. godine, Odluke Skolskog odbora o raspisivanju
javnog konkursa za popunu upraznjenih radnih mjesta u Skolskoj 2024/2025. godini broj:
01-30-1597/24 od 29.08.2024. godine, raspisuje se

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta
u Skolskoj 2024/2025. godini

NAZIV, SJEDISTE I INTERNET STRANICA USTANOVE

JU CENTAR ZA SLUSNU I GOVORNU REHABILITACIJU SARAJEVO
Ulica Asima Ferhatovica br. 2

Tel./Fax: 033/211-790

e-mail: cersig@bih.net.ba  http://www.cersig.edu.ba

NAZIV RADNIH MJESTA | NAZNAKA O TRAJANJU RADNOG ODNOSA:

1.

Nastavnik/ca audiorehabilitator u predmetnoj nastavi, 1 izvrsilac, 20 ¢asova nastave
sedmic¢no, na odredeno vrijeme, od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2025.
godine;

Nastavnik/ca audiorehabilitator u predmetnoj nastavi, 1 izvrsilac, 20 Casova nastave
sedmic¢no, na odredeno vrijeme, od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2025.
godine;

Audiorehabilitator fonetske ritmike, 1 izvrSilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme,
od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2025. godine;

Oligofrenolog, 1 izvrsilac, 40 sati sedmicno, na odredeno vrijeme, od okoncanja
konkursne procedure do 31.08.2025. godine;

Oligofrenolog, 1 izvrsilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme, od okoncanja
konkursne procedure do 31.08.2025. godine;

OPIS POSLOVA I POTREBNI USLOVI KOJIMA SE REGULISE SISTEMATIZACIJA
RADNIH MJESTA

Tel/fax: 033/226-977 033/211-790
e-mail: cersig@bih.net.bahttp://www.cersig.edu.ba
ID broj: 4200136300001 Poreski broj: 01076898



mailto:cersig@bih.net.ba
mailto:cersig@bih.net.ba
mailto:cersig@bih.net.ba
http://www.cersig.edu.ba/

BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU CENTAR ZA SLUSNU I GOVORNU REHABILITACIJU SARAJEVO
Ulica Asima Ferhatovi¢a br. 2, 71000 Sarajevo

Opis poslova za radna mjesta po rednim brojevima 1. i 2.

1.Redovna nastava (realizacija norme nastavnih Casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme nastavnih
casova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (1), vodenje evidencije i
dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i konsultacije sa
svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viSeg nivoa postavljenih ciljeva/ishoda
definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za koji se realiziraju nastavni
Casovi, prac¢enje i vrednovanje rada uc¢enika kao i kompletno napredovanje ucenika - kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti
roditeljima prema potrebi). Prema ukazanoj potrebi realizacija nastave na daljinu u
zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija nastave na daljinu u kuéi.

2. Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakti¢nog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

3. Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
za$titi zdravlja ucenika, realizacija asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i biljezenje
uceni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-obrazovnog
procesa koji mogu dati doprinos u postizanju §to boljih rezultata ucenika kako u odgojnom tako
1 u obrazovnom smislu, ukljucujuéi i informacije 1 roditeljske sastanke, vodenje propisane
pedagoSke dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjeStaja za sjednice odjeljenskog i
nastavni¢kog vijeca).

4. RazredniStvo bez Casa odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja uCenika, sistemsko pracenje 1 biljeZenje ucenickog napredovanja, komunikacija
1 saradnja sa svim sudionicima odgojnoobrazovnog procesa koji mogu dati doprinos u
postizanju $to boljih rezultata u€enika kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu,
ukljucujuéi 1 informacije 1 roditeljske sastanke, vodenje propisane pedagoSke dokumentacije 1
evidencije, pripremanje izvjeStaja za sjednice odjeljenskog i nastavnickog vijeca).

5. Dodatna 1 fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni ¢as)

6. Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

7. Stru¢no usavrSavanje

8.Rad u stru¢nim organima

9. Vodenje strucnog aktiva Skole

10. Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturnohistorijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

11. Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZavanje zna€ajnih datuma i sportske
manifestacije,

12. Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesé¢e na likovnim konkursima i
grafika/dizajn Skolskog ¢asopisa,

13 Realizacija programa Skolske saobracajne patrole

14.Vodenje ljetopisa skole

15.Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

16.1zrada projekata

18.Dezurstvo nastavnika
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19.Mentorski rad sa pripravnikom

20.Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

21.Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za obavljanje poslova za radno mjesto pod rednim brojevima 1. i 2:

Pored op¢ih uslova predvidenih za zasnivanje radnog odnosa, kandidati treba da ispunjavaju i
posebne uslove predvidene Nastavnim planom i programom za osnovnu $kolu za ucenike
oSte¢enog sluha i govora, Pedagoskim standardima i normativima za 0Snovno obrazovanje u
Kantonu Sarajevo i Pravilnikom o radu i unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
placama, naknadama i drugim materijalnim pravima JU Centar za sluSnu i govornu
rehabilitaciju Sarajevo.

Posebni uslovi za obavljanje navedenih poslova: diplomirani defektolog surdoaudiolog ili
ekvivalent sa najmanje 240 ECTS.

Iznosi osnovne place radnika za radno mjesto pod rednim brojevim 1. 2. su: 1.678,60 KM,
1.724,80 KM, 1.771,00 KM i 1.859,55 KM i zavise od steenog stru¢nog zvanja radnika i
radnog vremena radnika.

Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 3:

1.neposredan rad sa u€enicima na realizaciji rehabilitacijskog procesa i ostali oblici odgojno-
obrazovnog rada podstic¢e psthomotorni razvoj i razvoj senzomotorike,

2.razvija slusno prepoznavanje i percepciju, identifikaciju i diferencijaciju zvukova,

3.rad na usvajanju fonetske napetosti i modulacije glasa, fonemskog sistema jezika,

4.rad na usvajanju artikulacije glasova, poti¢e na glasanje pokretom i glasovima koji se
najefikasnije mogu proizvesti datim pokretom - funkcionalni ritam

S.razvija osjecaj za ritmicko 1 melodijsko kretanje,

6.rad na uvodenju u gramaticke kategorije jezika,

7.rad na bogacenju rjecnika,

8.razvoj govora u funkciji sporazumjevanja (monolosko-dijaloska forma izrazavanja,

9.rad na pedagoskoj dokumentaciji i ostali administrativni poslovi (izrada godisnjih planova i
programa rehabilitacijskog procesa, pripremanje za dnevni neposredni odgojno-obrazovni i
rehabilitacijski rad, izrada individualnog didaktickog materijala, vodenje dnevnika o
realizaciji predvidenih programskih sadrzaja, pisanje izvjestaja na osnovu svake periodicne
procjene, ostali administrativni poslovi),

10.ostali poslovi (saradnja sa nastavnicima, ¢lanovima stru¢nog tima, saradnja sa

roditeljima 1 starateljima ucenika, uceS¢e u radu odjeljenskog vijeca, nastavnickog vijeca,
strutnog aktiva i deZzurstvo, aktivno uceS¢e U svim oblicima rada na unapredivanju
rehabilitacijesluSanja i govora i nastave, rad na struénom 1 pedagosko metodickom
usavrsavanju),

11.struCne aktivnosti za korektivni tretman,

Uslovi za obavljanje poslova za radno mjesto pod rednim brojem 3:
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Pored op¢ih uslova predvidenih za zasnivanje radnog odnosa, kandidati treba da ispunjavaju i
posebne uslove predvidene Nastavnim planom i programom za osnovnu $kolu za ucenike
oSte¢enog sluha i govora, PedagoSkim standardima i normativima za osnovno obrazovanje u
Kantonu Sarajevo i Pravilnikom o radu i unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
placama, naknadama i1 drugim materijalnim pravima JU Centar za sluSnu i govornu
rehabilitaciju Sarajevo.

Posebni uslovi za obavljanje navedenih poslova: diplomirani defektolog surdoaudiolog ili
ekvivalent sa najmanje 240 ECTS.

Iznos osnovne place radnika za radno mjesto pod rednim brojem 3. je: 1.678,60 KM,
1.724,80 KM, 1.771,00 KM i 1.859,55 KM i zavisi od steCenog struénog zvanja radnika i
radnog vremena radnika.

Opis poslova za radna mjesta pod rednim brojem 4. i 5:

1. Opservacija i procjena sa stajalista intelektualnih teskoc¢a i poremecaja iz spektra autizma
2. Neposredan rad na realizaciji rehabilitacijskog procesa

3. Izrada godi$njih planova i programa rehabilitacijskog procesa, prema vrsti i stepenu
ostecenja

4. Izrada mjesecnih planova rehabilitacijskog procesa i pripremanje za dnevni rehabilitacijski
rad

5. Prilagodavanje programa prema vrsti i stepenu oStecenja intelekta

6. Vodenje dnevnika o realizaciji predvidenih programskih sadrzaja

7. Pisanje izvjestaja na osnovu svake periodi¢ne procjene

8. Pisanje nalaza i miSljenja

9. Priprema tehnickih sredstava, didaktickog i jezickog materijala

10. Aktivno u€e$cée u svim oblicima rada na unapredivanju rehabilitacije i korekcije
intelektualnih teskoc¢a i poremecaja iz spektra autizma

11. Stru¢no usavrsavanje

12. Ucestvovanje u radu stru¢nih organa (stru¢nog aktiva, odjeljenskog vijeca, nastavnickog
vijeca,....)

13. Saradnja sa nastavnicima i ¢lanovima stru¢nog tima

14. Redovne konsultacije sa nastavnicima

15. Rad sa roditeljima i starateljima ucenika

16. Saradnja sa redovnim Skolama u koje su ukljuceni u€enici sa intelektualnim teSkocama i
poremecaja iz spektra autizma po principu inkluzivnog obrazovanja

17. Pruzanje podrske djeci/uCenicima sa intelektualnim poteSko¢ama i poremecaja iz spektra
autizma, uklju¢enim u redovne Skole po principu inkluzivnog obrazovanja

18. Rad u komisiji za prijem i opservaciju

19. Rad na perceptivno-motorickoj stimulaciji,procjenistanja funkcija senzornih sistema i
senzorno-intergracijskoj rehabilitaciji,poticanje razvoja sistema alternativne i augmentativne
komunikacije iprimjena asistivne tehnologije

20. Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta
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Uslovi za obavljanje poslova za radno mjesto pod rednim brojem 4 i 5:

Pored op¢ih uslova predvidenih za zasnivanje radnog odnosa, kandidati treba da ispunjavaju i
posebne uslove predvidene Nastavnim planom i programom za osnovnu Skolu za ucenike
ostecenog sluha i govora, Pedagoskim standardima i normativima za osnovno obrazovanje u
Kantonu Sarajevo i Pravilnikom o radu i unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
placama, naknadama i drugim materijalnim pravima JU Centar za sluSnu i govornu
rehabilitaciju Sarajevo.

Posebni uslovi za obavljanje navedenih poslova:

Poslove i zadatke oligofrenologa mogu obavljati lica sa:

- steCenim VII stepenom stru¢ne spreme i zvanjem: diplomirani defektolog oligofrenolog;

- zavrSenim I ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa (240 ECTS) i steCenim
zvanjem: bakalaureat/bachelor edukacije i rehabilitacije ili bakalaureat/bachelor specijalne
edukacije i rehabilitacije ili profesor specijalne edukacije i rehabilitacije ili diplomirani
specijalni edukator i rehabilitator ili diplomirani edukator i rehabilitator;

- zavrSenim II ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa i steCenim zvanjem:
(magistar/master edukacije i rehabilitacije ili magistar/master specijalne edukacije i
rehabilitacije ili magistar/master defektologije-smjer edukacija i rehabilitacija) sa prethodno
zavrSenim I ciklusom studija edukacije i rehabilitacije ili specijalne edukacije i rehabilitacije.

Iznosi osnovne plac¢e radnika za radno mjesto pod rednim brojem 4 i 5. su: 1.678,60 KM,
1.724,80 KM, 1.771,00 KM i 1.859,55 KM i zavise od steenog stru¢nog zvanja radnika i
radnog vremena radnika.

DODATNO BODOVANJE PO OSNOVU DOPUNSKIH PRAVA BORACA -
BRANITELJA BiH I CLANOVA NJIHOVIH PORODICA

Nakon bodovanja iz ¢lana 9., 10., 11., 12. 1 13. Pravilnika na osnovu op¢ih i posebnih kriterija,
na ukupan broj prethodno ostvarenih bodova, u zavisnosti o pripadnosti borackoj populaciji
(borci - branitelji i ¢lanovi njihovih porodica) dodaju se i bodovi kako je to propisano Uredbom
o jedinstvenim kriterijima 1 pravilima za zaposljavanje branilaca 1 ¢lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo” broj: 37/20 1 27/21).

Dodatni bodovi se racunaju u skladu sa Instrukcijom o bliZzoj primjeni kriterija vrednovanja
prema Uredbi o jedinstvenim Kkriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca i ¢lanova
njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 38/20 1 28/21).

MJESTO OBAVLIJANJA RADA

Mjesto obavljanja rada radnika je na adresi JU Centar za slusnu i govornu rehabilitaciju, ulica
Asima Ferhatovica 2, 71 000 Sarajevo

RADNO VRIUEME

Radno vrijeme za radno mjesto za koje je konkurs raspisan odredeno je prema duZini radnog
vremena utvrdenog prijavom na PIO/MIO (fond sati).
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ROK ZA PODNOSENIJE PRIJAVE NA JAVNI KONKURS

Konkurs ostaje otvoren deset dana od dana objave obavjeStenja o raspisanom konkursu u
dnevnim novinama ,,Dnevni avaz“ i krajnji rok za prijavu na javni konkurs je 09.09.2024.
godine.

Obavjestenje je objavljeno u dnevnim novinama ,,Dnevni avaz* dana 30.08.2024. godine.

TELEFON KONTAKT OSOBE ZADUZENE ZA DAVANJE DODATNIH
OBAVIJESTENJA

Kontakt telefon osobe za davanje dodatnih obavjestenja je 033/211-790.
ADRESA NA KOJU SE PRIJAVE PODNOSE I NACIN PREDAJE DOKUMENTACIJE

Prijavu na javni konkurs sa trazenom dokumentacijom potrebno je dostaviti u zatvorenoj
koverti preporuc¢eno postom ili lino na protokol ustanove s naznakom "Prijava na javni
konkurs na poziciju (navesti ime i prezime kandidata, adresu i poziciju/e za koju/e je raspisan
javni konkurs) NE OTVARAJ - OTVARA KOMISIJA" na adresu, JU Centar za slusnu i
govornu rehabilitaciju Sarajevo, ul. Asima Ferhatovic¢a 2, 71 000 Sarajevo.

DOKUMENTACHA KOJA SE PODNOSI UZ PRIUAVU

Uz prijavu na javni konkurs kandidati trebaju blagovremeno dostaviti:

Obaveznu dokumentaciju:

a) svojeruéno potpisanu pisanu prijavu na konkurs s kratkom biografijom, kontakt
podacima kandidata (adresa, broj telefona, e-mail adresa), tatnom naznakom na koju
poziciju konkurise i tano navedenom dokumentacijom koja se prilaze na konkurs;

b) diplomu/uvjerenje/svjedodzbu o stecenoj stru¢noj spremi;

C) izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

d) uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine ( ne starije od Sest mjeseci);

e) svojeruéno potpisana saglasnost o dostavljanju preliminarnih odluka prema kojoj se
kandidatu preliminarne odluke iz ¢lana 19. Pravilnika s kriterijima za prijem radnika u
radni odnos u osnovnim S$kolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj:12/22 i 22/22), dostavljaju
elektronskom posStom na adresu koju je kandidat naveo u prijavi na javni konkurs.
Obrazac saglasnosti je sastavni dio konkursa.

f) druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto, a koji su navedeni u javnom
konkursu.

Dodatnu dokumentaciju:

a) uvjerenje o radnom stazu sa tatno naznacenim poslovima i radnim zadacima (Sifra
zanimanja) koje izdaje fond za penzijsko-invalidsko osiguranje;

b) uvjerenje/potvrdu poslodavca o vremenu i ostvarenom stazu na poslovima
nastavnika u produzenom i cjelodnevnom boravku redovne osnovne S$kole i
poslovima asistenta u nastavi;
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c) potvrda/uvjerenje poslodavca o vremenu provedenom na stru¢nom osposobljavanju
u ustanovi;

d) uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu;

e) potvrdu/uvjerenje o vremenu provedenom na evidenciji sluzbe za zapoSljavanje
koju/e izdaje Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo (ne stariju od tri mjeseca);

f) rjeSenje o sticanju posebnog stru¢nog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom
0 ocjenjivanju, napredovanju i sticanju stru¢nih zvanja odgajatelja,
profesora/nastavnika i stru¢nih saradnika u predSkolskim ustanovama, osnovnim 1
srednjim Skolama i domovima ucenika, odnosno propisom koji se primjenjuje na
teritoriji Bosne i Hercegovine, kojim je steGeno zvanje na osnovu istih kriterija i u
istoj proceduri kao u navedenom Pravilniku;

g) diplomu/uvjerenje o ste¢enom akademskom zvanju;

h) potvrdu o posebnom priznaju UNSA;

1) uvjerenje/rjeSenje nadleznih organa o pripadnosti borackoj populaciji i to:

1) uvjerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog borca i nestalog branioca;

2) rjesenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida-poginulog,
umrlog 1 nestalog branioca i uvjerenje o u¢es¢u u oruzanim snagama za
Sehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca, rjeSenje o priznatom svojstvu ratnog
vojnog invalida;

3) dokaz o bra¢noj zajednici sa ratnim vojnim invalidom;

4) rjeSenje o priznatom pravu na mjesecno novéano primanje dobitniku priznanja;

5) uvjerenje o uc¢e$¢u u oruzanim snagama,

6) uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida;

7) rjeSenje o priznatom pravu na invalidninu ili mjese¢ni nov¢ani dodatak ili uvjerenje o
uceS¢u u oruzanim snagama koje izdaje opCinska sluzba za boracko-invalidsku zastitu
odnosno grupa za pitanja evidencije iz oblasti vojne obaveze prema mjestu
prebivalista, ne starije od Sest mjeseci;

J) uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivalistu na podrucju Kantona Sarajevo u
posljednja 24 mjeseca ( ne starije od 6 mjeseci).

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a
prijavljeni kandidati ¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu i
validnu dokumentaciju.

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz svojeru¢no potpisanu pisanu prijavu na konkurs
mogu biti kopije uz obavezu da kandidat, koji je primljen po konkursu dostavi originalnu
dokumentaciju ili ovjerene kopije dokumentacije, najkasnije pet dana po dobijanju konacne
odluke o izboru radnika.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Nakon konac¢nosti Odluke o izboru radnika iz ¢lana 19. stav (8), odnosno iz ¢lana 20. stav 6.
Pravilnika, a najkasnije na dan pocetka rada u Centru, izabrani kandidat je duzan dostaviti
ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove koje nije starije od Sest mjeseci, kao i drugu
dokumentaciju u skladu sa zakonom i internim aktima Centra, nakon Cega direktorica
zakljucuje ugovor o radu sa izabranim kandidatom.
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Sistematski ljekarski pregled koji se organizuje u skladu sa Kolektivnim ugovorom za
djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja u Kantonu Sarajevo je
ekvivalent uvjerenju nadlezne zdravstvene ustanove.

Obavjestenje o raspisanom konkursu ¢e biti objavljeno u dnevnim novinama ,,Dnevni avaz*
dana 30.08.2024. godine a kompletan tekst konkursa ¢e biti objavljen na sluzbenoj internet
stranici JU Centar za slu$nu i govornu rehabilitaciju Sarajevo i putem sluzbenog e-maila Centra
dostavljen Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i JU ,,Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo* radi objavljivanja na njihovim sluzbenim internet stranicama uz naznaku
isteka roka za prijavu na ovaj konkurs i ostat ¢e objavljen na sluzbenoj internet stranici Skole
u ¢itavom periodu roka prijave.

Javni konkurs ¢e ostati otvoren 10 dana od dana objave obavjesStenja o raspisanom javnom
konkursu u dnevnom listu ,.Dnevni avaz“ 1 krajnji rok za podnoSenje prijave je
09.09.2024.godine.
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PRILOG
Saglasnost za dostavljanje preliminarnih odluka

Na osnovu ¢lana 19. Pravilnika s Kriterijima za prijem radnika u radni odnos u osnovnim
Skolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 12/22 i 22/22), saglasan/na sam da mi se, preliminarne odluke dostavljaju
elektronskom postom na adresu koju sam naveo/la u prijavi na javni konkurs.

U , dana : . . godine

Kandidat/kandidatkinja
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