Na osnovu ¢lana 24. Pravilnika s Kkriterijima za prijem radnika u radni odnos u srednjim
Skolama kao javnim ustanovama na podruc¢ju Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 12/22 i 22/22), Saglasnosti ministra za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,
broj: 11-10-24994-14/24 od 09.09.2024. godine i Odluke Skolskog odbora, broj: 1631/24 od
23.10.2024. godine, Javna ustanova Druga gimnazija Sarajevo objavljuje

ObavjeStenje
0 ponistenju dijela javnog konkursa

Ponistava se dio javnog konkursa za popunu upraznjenih radnih mjesta u Javnoj ustanovi JU
Druga gimnazija Sarajevo, objavljen dana 09.09.2024. godine na sluzbenoj stranici
Ministarstva za 0odgoj i obrazovanje, sluzbenoj stranici JU Druga gimnazija Sarajevo i na
stranici JU “Sluzba za zapos$ljavanje Kantona Sarajevo” ( Obavjestenje o raspisanom javnom
konkursu je objavljeno dana 09.09.2024. godine u dnevnom listu “Oslobodenje”), za pozicije
pod rednim brojem:

1) Nastavnik/ca bosanskog jezika i knjiZevnosti, hrvatskog jezika i knjiZevnosti,
srpskog jezika i knjiZevnosti ... 1 izvrSilac, 19 ¢asova nastavne norme sedmicno, na
odredeno vrijeme, od okoncanja konkursne procedure do povratka radnice sa
porodiljskog odsustva, a najkasnije do 31.08.2025. godine;

17) Nastavnik/ca engleskog jezika ... 1 izvrsilac, 10 ¢asova nastavne norme sedmi¢no, na
odredeno vrijeme 0d okon¢anja konkursne procedure do 31.08.2025. godine;

25) Nastavnik/ca matematike ... 1 izvrSilac, 7 ¢asova nastavne norme sedmic¢no, na
odredeno vrijeme 0d okonc¢anja konkursne procedure do 31.08.2025. godine;

24) Nastavnik/ca matematike... 1 izvrsilac, 16 ¢asova nastavne norme sedmicno, na
odredeno vrijeme od okonanja konkursne procedure do povratka radnika sa
neplac¢enog odsustva, a najkasnije do 07.10.2024. godine;

27) Nastavnik/ca nacrtne geometrije ... 1 izvrsilac, 2 ¢asa nastavne norme sedmicno, na
odredeno vrijeme 0d okoncéanja konkursne procedure do povratka radnika sa
nepla¢enog odsustva, a najkasnije do 07.10.2024. godine.

Javni konkurs se ponistava iz razloga §to je Skola uz saglasnost Ministarstva formirala
kombinovano odjeljenje, te je iz toga proisteklo da je kadrovska potreba u obimu ¢asova
nastavne norme za radna mjesta 1), 17) i 25) djelimi¢no prestala te se neCe moci potpisati
Ugovor o radu sa izabranim kandidatima.

Razlog za poni$tenje konkursa za radna mjesta 24) i 27) je to §to se sa nastavnikom koji se
nalazio na nepla¢enom odsustvu raskinuo Ugovor o radu na zahtjev radnika.

Tekst Javnog konkursa koji je objavljen 09.09.2024. godine u svim ostalim dijelovima ostaje
nepromijenjen.

Direktor ustanove
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