KOMISIJA ZA TUMACENJE KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA DJELATNOSTI
PREDSKOLSKOG ODGOJA I OSNOVNOG ODGOJA I OBRAZOVANJA U
KANTONU SARAJEVO

Na osnovu ¢lana 172. Kolektivnog ugovora za djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog
odgoja 1 obrazovanja ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 24/22, 40/22, 7/24, 29/24 i
39/24 — u daljem tekstu: Kolektivni ugovor), Komisija za tumacenje Kolektivnog ugovora za
djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo na 37.
sjednici odrzanoj 10.02.2025. godine, donijela je

Autenti¢no tumacenje ¢lana 59. stav (1) Kolektivnog ugovora za djelatnosti predskolskog
odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 24/22, 40/22, 7/24, 29/24 i 39/24)

,,Clan 509.

(1) Radnik, roditelj/staratelj djeteta s tezim smetnjama u razvoju (teze hendikepiranog djeteta,
odnosno djeteta s teSko¢ama), ima pravo da radi polovinu punog radnog vremena, u slucaju da
se radi o samohranom roditelju/staratelju ili da su oba roditelja/staratelja zaposlena, pod
uvjetom da dijete nije smjesteno u ustanovu socijalno — zdravstvenog zbrinjavanja, na osnovu
nalaza nadlezne zdravstvene ustanove. *

Dio citirane odredbe Kolektivnog ugovora ,,ima pravo da radi polovinu punog radnog vremena‘
odnosi se i na radnike koji imaju ugovor o radu sa poslodavcem bez obzira da li se radi 0 punom
ili nepunom radnom vremenu, pri cemu navedeno pravo radnik ostvaruje procentualno u odnosu
na svoj ugovor o radu u svakoj od ustanova u kojima ima zaklju¢en ugovor o radu s tim da
primjenom ovog prava u svim ustanovama ima ukupno radno vrijeme od 50% punog radnog
vremena.

Odluka o autenti¢nom tumacenju ¢lana 59. stav (1) Kolektivhog ugovora je donesena na
37. sjednici Komisije odrzanoj 10.02.2025. godine jednoglasno konsenzusom.

CLANOVI KOMISIJE

Abid Fejzi¢, predstavnik Poslodavca Saudin Sivro, predstavnik Sindikata

Seada Mulaomerovi¢, predstavnik Poslodavca Envera Sukman, predstavnik Sindikata
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PREDMET: Dostava tumacenja po zahtjevu

Komisiji za tumacenje Kolektivnog ugovora za djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog
odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 24/22,
40/22, 7124, 29/24 i 39/24 — u daljem tekstu: Kolektivni ugovor) obratio se Sindikat, kao jedna
akt broj: 04-113/25 od 20.01.2025. godine, koji se odnosi na tumacenje ¢lana 59. stav (1)
Kolektivnog ugovora u dijelu utvrdivanja prava radnika koji sa poslodavcem ima zakljucen
ugovor o radu na nepuno radno vrijeme.

U vezi s navedenim, obavjestavamo Vas da je Komisija na 37. sjednici odrzanoj 10.02.2025.
godine, donijela autenti¢éno tumacenje ¢lana 59. stav (1) Kolektivnog ugovora, koje Vam
dostavljamo u prilogu ovog akta radi dostavljanja istog podnosiocu zahtjeva za tumacenje.

Podsjecamo da je ¢lanom 172. Kolektivnog ugovora propisano da tumacenja Komisije imaju
pravnu snagu i ucinak ovog Kolektivnog ugovora te da je obaveza Ministarstva za odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo da tumacenje objavi na sluzbenoj internet stranici Ministarstva, a
obaveza Sindikata je da tumacenje objavi na sluzbenoj internet stranici Sindikata.

S postovanjem,
Komisija za tumacenje Kolektivnog ugovora za

djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog
odgoja i obrazovanja u Kantonu Sarajevo, s.r.



