Javni konkurs za izbor direktora/direktorice u JU "Sedma osnovna skola" llidza

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

Op¢ina llidza

JU ,Sedma osnovna Skola“ llidza
Ul. Blazuj br.118, 71 215 Blazuj

Na osnovu ¢lana 108. i 109. a u vezi sa ¢lanom 112. stav (2) (Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli u Kantonu Sarajevo (Sluzbene novine Kantona Sarajevo br; 27/24), ¢lana 91. i 95. Pravila Javne
ustanove “Sedma osnovna $kola” llidza, ¢lana 3. i 4. Pravilnika o izboru, imenovaniju i razrieSenju direktora osnovnih
$kola Kantona Sarajevo (Sluzbene novine Kantona Sarajevo br: 2/18, 32/18 i 30/19) i Odluke Skolskog odbora Javne
ustanove “Sedma osnovna $kola” llidZa, broj: 1664/25 od 14.10.2025. godine, Skolski odbor raspisuije:

JAVNI KONKURS
za izbor direktora/direktorice Javne ustanove “Sedma osnovna skola” llidza
na mandatni period od 4 (€etiri) godine
| - USLOVI KONKURSA
Pored opc¢ih uslova predvidenih Zakonom, kandidat za direktora/direktoricu Skole je duzan da ispunjava i sliede¢e
uslove:

a) da u pogledu struéne spreme ispunjava uvjete za radna mjesta nastavnika, pedagoga, pedagoga-psihologa,
psihologa Skole u kojoj konkuriSe,

b) daima najmanje osam godina radnog staza a od toga ukupno najmanje pet godina radnog staza na poslovima
radnih mjesta iz tacka a) ovog Javnog konkursa ili na rukovodnim poslovima u $koli (poslovi direktora ili
pomocnika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa),

¢) daima najmanje visoku struénu spremu ili najmanje zavrsen | ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa
sa 240 ECTS bodova,

d) daima najmanje struéno zvanje mentora,

e) da nije lice koje je u istoj Skoli birano Cetiri puta na poziciju direktora ili pomoc¢nika direktora/voditelja dijela
nastavnog procesa,

f) da nije lice koje ima smetnje za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o sukobu interesa u
organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH br: 70/08) i Zakonom o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (SluZbene novine FBiH br: 12/03, 34/03 i
65/13), kao ni lice koje ima smetnje za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o prevenciji i
suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (SluZbene novine KS br: 35/22, 44/22-Ispravka i 52/22-Ispravka),

g) da nije lice protiv kojeg je potvrdena optuZznica ili izre€ena pravosnazna presuda ili mjera za jedno ili viSe
krivicnih djela za koja se odredbama vazecéeg Krivicnog zakona Federacije Bosne i Hercegovine moze izreci
kazna zatvora u trajanju od tri mjeseca i vise,

h) da nije lice za koje se utvrdi da je alkoholi€ar, ovisnik o narkoticima, ili da boluje od zarazne ili dusevne bolesti,

i) da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i Hercegovini u
periodu od tri godine od dana prijavljivanja na Javni konkurs,

i) da se na njega ne odnosi ¢lan IX1. Ustava Bosne i Hercegovine (lica koja sluze kaznu ili su pod optuznicom
od strane Medunarodnog tribunala za bivSu Jugoslaviju, a koja se nisu povinovala naredbi da se pojave pred
Tribunalom),

k) da nije osudivan za krivi¢no djelo i privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem duznosti direktora Skole,

I) da nema privatni finansijski interes u Skoli u kojoj se kandiduje za direktora,

m) da nije lice razrjeSeno duZnosti direktora zbog dokazanog krSenja zakona, korupcije, mita, nepotizma,
profesionalne nekompetentnosti ili nemara, nesavjesnog i nestruCnog obavljanja poslova direktora

Il - SADRZAJ PRIJAVE
Kandidati su duzni dostaviti sljede¢u dokumentaciju (original ili ovjerenu fotokopiju):

1. Svojeru¢no potpisanu pisanu prijavu na Javni konkurs sa kontakt podacima i tacno navedenom

dokumentacijom koja se prilaZe uz prijavu;

Kracu biografiju — CV;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana objavljivanja Javnog konkursa);

Diplomu o ste€enoj stru¢noj spremi;

Uvjerenje o polozenom struénom ispitu;

Uvjerenje/Potvrdu o radnom stazu na poslovima u nastavi ili na pedagoskopsiholoskim poslovima ili na

rukovodnim poslovima u Skoli (poslovi direktora ili pomocénika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa);

RjeSenje o sticanju viSeg struénog zvanja;

Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opéinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice koje je u istoj

Skoli birano &etiri puta na poziciju direktora ili pomoc¢nika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa;

10. Izjavu ovjerenu od strane nadleZnog opc¢inskog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice koje ima smetnje
za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o sukobu interesa u organima Federacije Bosne i
Hercegovine (Sluzbene novine FBiH br: 70/08) i Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
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Federacije Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH br: 12/03, 34/03 i 65/13), kao ni lice koje ima smetnje
za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu
Sarajevo (Sluzbene novine KS br: 35/22, 44/22 Ispravka, 52/22-Ispravka);

11. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opcinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice protiv kojeg je
potvrdena optuznica ili izreCena pravosnazna presuda ili mjera za jedno ili viSe kriviénih djela za koja se
odredbama vazeéeg Krivicnog zakona Federacije Bosne i Hercegovine moze izre¢i kazna zatvora u trajanju
od tri mjeseca i vise;

12. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opc¢inskog organa kojom kandidat potvrduje da nije alkoholi¢ar, odnosno
ovisnik o narkoticima i da nije lice koje boluje od zarazne ili duSevne bolesti;

13. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opc¢inskog organa kojom kandidat potvrduje da nije otpusten iz drzavne
sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godina od
dana prijavljivanja na Javni konkurs;

14. lzjavu ovjerenu od strane nadleznog opcinskog organa kojom kandidat potvrduje da se na njega ne odnosi
¢lan I1X1. Ustava Bosne i Hercegovine (lica koja sluze kaznu ili su pod optuznicom od strane Medunarodnog
tribunala za bivSu Jugoslaviju, a koja se nisu povinovala naredbi da se pojave pred Tribunalom);

15. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opcinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije osudivan za krivicno
djelo i privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem duznosti direktora Skole;

16. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opéinskog organa kojom kandidat potvrduje da nema privatni finansijski
interes u Skoli u kojoj se kandiduje za direktora;

17. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opcinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice razrjeSeno
duznosti direktora zbog dokazanog krSenja zakona, korupcije, mita, nepotizma, profesionalne
nekompetentnosti ili nemara, nesavjesnog i nestruénog obavljanja poslova direktora.

Datum i izjave navedene u prethodnim tackama od 9. do 17. ne mogu biti stariji od tri mjeseca od dana prijavljivanja
na Javni konkurs.

Napomena: Uvjerenje da nije lice protiv kojeg je potvrdena optuznica ili izre€ena pravosnazna presuda ili mjera za
jedno ili viSe krivicnih djela za koja se odredbama vazecéeg Krivicnog zakona Federacije Bosne i Hercegovine moze
izreci kazna zatvora u trajanju od tri mjeseca i viSe, te uvjerenje da nije osudivan za krivi€no djelo i privredni prijestup
nespojiv sa obavljanjem duznosti direktora Skole (ne starije od tri mjeseca), bit ¢e pribavljeno po sluzbenoj duznosti
za izabranog kandidata, prije imenovanja.

Liekarsko uvjerenje izdato od nadlezne zdravstvene ustanove (kao dokaz opce zdravstvene sposobnosti), koje nije
starije od Sest mjeseci, izabrani kandidat dostavlja Skoli nakon imenovanja za direktora Skole, a prije potpisivanja
ugovora o radu.

Il - KONKURSNI ROK

Javni konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana posljednjeg objavljivanja. Javni konkurs istovremeno se
objavljuje u dnevnim novinama ,Oslobodenje“ dana 20.10.2025. godine i na sluzbenoj internet stranici Ministarstva
za 0dgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo. Krajnji rok za dostavu dokumentacije je 4.11.2025. godine.

IV — VRIJEME ZA KOJE SE VRSI IMENOVANJE
Direktor/direktorica JU ,Sedma osnovna Skola“ llidza ¢e se imenovati na period od 4/Cetiri godine.

V - NACIN | ROK OBAVJESTAVANJA

Skolsi odbor ¢e u roku od osam/8 dana od dana dono$enja odluke o imenovanju direktora/direktorice $kole, o
navedenoj odluci u pisanom obliku obavijestiti sve kandidate koji su se prijavili na Javni konkurs.

VI - DOSTAVA PRIJAVE | DOKAZA O ISPUNJAVANJU USLOVA

Svojeru¢no potpisanu prijavu i traZzenu dokumentaciju kojom potvrduju da ispunjavaju uslove Javnog konkursa
kandidati za direktora/direktoricu dostavljaju preporu¢eno putem poste, na adresu: Javna ustanova ,Sedma
osnovna Skola“ llidZa, ul. BlaZuj br.118, 71215 Blazuj ili li¢no sekretaru Skole u zatvorenoj koverti sa haznakom
~Prijava na Javni konkurs za izbor direktora/direktorice Skole - ne otvaraj (otvara Komisija)“.

Procedura izbora i imenovanja direktora Skole obavit ¢e se u skladu sa Pravilnikom o izboru, imenovaniju i razrjeSenju
direktora osnovnih 8kola Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 2/18, 32/18 i 30/19).

NAPOMENA: Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

SKOLSKI ODBOR

JU ,SEDMA OSNOVNA SKOLA*“ ILIDZA



