Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO

Javna ustanova

Peta gimnazija Sarajevo

Broj: 01-03-2732/2025
Sarajevo, 14.11.2025.g.

Na osnovu ¢lana 108. stav (2) tacka a), a u vezi sa ¢lanom 109. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
27/24), ¢lana 13. stav (2) tacka a) Pravilnika o izboru, razrjeSenju, nadleZznostima i nac¢inu rada
Skolskog odbora osnovne $kole, srednje Skole, srednjoskolskog i Skolskog centra na podrucju
Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj, 46/24 1 3/25.), ¢lanom 7.
Pravilnika o izboru, kriterijima za izbor, nadleznostima i radu direktora srednjih Skola
(,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj: 46/18), i na osnovu Odluke Skolskog odbora JU
Peta gimnazija, broj: 01-03-2730/2025 od 14.11.2025. godine, raspisuje se

JAVNI KONKURS

za izbor direktora Javne ustanove Peta gimnazija Sarajevo

Javni konkurs za izbor direktora Javne ustanove Peta gimnazija Sarajevo raspisuje se na
mandatni period od Cetiri (4) godine.

I- NAZIV SKOLE SA ADRESOM
Javna ustanova Peta gimnazija

Ul. Senada Poturka Sencija bb

71 000 Sarajevo

IT1 - USLOVI KOJE KANDIDATI TREBA DA ISPUNJAVAJU
Kandidat za direktora duzan je ispunjavati sljedece uslove:

Opsti uslovi:

a) da nije otpusten iz drZzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
u Bosni 1 Hercegovini (bilo na nivou drzave, entiteta ili kantona) u periodu od tri godine
od dana prijavljivanja na Javni konkurs,

b) da se na tog kandidata ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava Bosne 1 Hercegovine,

c) da nije osudivan za krivi¢no djelo i za privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem
duznosti direktora Skole,

d) danema privatni finansijski interes u JU Peta gimnazija, Sarajevo

Posebni uslovi:
a) daupogledu stru¢ne spreme ispunjava uslove za radna mjesta u §koli u kojoj konkurise,
a kako slijedi: nastavnik, pedagog, pedagog-psiholog, psiholog,
b) da ima najmanje osam (8) godina radnog staza, a od toga ukupno najmanje pet (5)
godina radnog staza na poslovima radnih mjesta iz tacke a) ovog javnog konkursa ili



©)
d)

na rukovodnim poslovima u skoli (poslovi direktora ili pomo¢nika direktora/voditelja
dijela nastavnog procesa),

da ima najmanje visoku stru¢nu spremu ili najmanje zavrsen I ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa sa 240 ETCS bodova,

da ima najmanje stru¢no zvanje mentora.

Za direktora ne moze biti imenovano:

a)

b)

d)

lice koje ima smetnje za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o
sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne 1 Hercegovine (,,Sluzbene novine
Federacije BiH*“ broj: 70/08) i Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH*
broj: 12/03, 34/03 i 65/13), kao ni lice koje ima smetnje za imenovanje i obavljanje
funkcije u skladu sa Zakonom o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj: 35/22, 44/22 —Ispravka i 52/22 - Ispravka),
lice za koje se odgovaraju¢om medicinskom procedurom utvrdi da je alkoholicar,
odnosno ovisnik o narkoticima,

lice za koje se odgovarajucom medicinskom procedurom utvrdi da boluje od zarazne
ili duSevne bolesti,

lice protiv kojeg je potvrdena optuznica ili izre€ena pravosnazna presuda ili mjera za
jedno ili vise kriviénih djela za koje se odredbama vazeéeg Krivi¢nog zakona Federacije
Bosne 1 Hercegovine moze izre¢i kazna zatvora u trajanju od tri mjeseca i vise.

Za direktora Skole ne moze ponovo biti izabrano lice koje je u istoj Skoli birano Cetiri puta na
poziciju direktora ili pomoc¢nika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa.

11 - DOKUMENTACIJA KOJU SU KANDIDATI OBAVEZNI PRILOZITI
Kandidati su duzni dostaviti sljede¢u dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju):

1.

(98]

ISAd

>

10.

Svojeru¢no potpisanu prijavu na javni konkurs, sa kontakt podacima kandidata (adresa
stanovanja, broj telefona i e-mail adresa) 1 tacno navedenom dokumentacijom koja se
prilaze uz prijavu na javni konkurs,

Biografiju — CV,

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci od dana objavljivanja Javnog
konkursa),

Diplomu o stecenoj stru¢noj spremi,

Uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu,

Dokaz o radnom iskustvu (najmanje osam godina radnog staza, a od toga ukupno
najmanje pet godina radnog staZa na poslovima radnih mjesta: nastavnik, pedagog,
pedagog-psiholog, psiholog ili na rukovodnim poslovima u skoli (poslovi direktora ili
pomoc¢nika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa),

Rjesenje o sticanju viseg struénog zvanja (najmanje zvanje mentor),

Uvjerenje (koje izdaje nadlezan sud) da protiv kandidata koji konkuriSe za direktora
nije potvrdena optuZnica ili izre€ena pravosnazna presuda ili mjera za jedno ili viSe
kriviénih djela za koja se odredbama vaZzeceg Krivicnog zakona moze izre¢i kazna
zatvora u trajanju od tri mjeseca i vise (ne starija od tri mjeseca),

Izjavu ovjerenu od strane nadleznog organa kojom kandidat potvrduje da nije osudivan
za krivi¢no djelo 1 privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem duznosti direktora Skole,



11. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog organa kojom kandidat potvrduje da nije otpusten
iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni 1
Hercegovini (bilo na nivou drzave, entiteta ili kantona) u periodu od tri godine od dana
prijavljivanja na Javni konkurs,

12. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog organa kojom kandidat potvrduje da se na njega
ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

13. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog organa kojom kandidat potvrduje da nema privatni
finansijski interes u JU Peta gimnazija

14. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice koje
ima smetnje za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o sukobu interesa
u organima vlasti u Federaciji Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH"
br. 70/08) i Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
1 Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 1 65/13), kao ni lice
koje ima smetnje za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o prevenciji
1 suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br.
35/22, 44/22- Ispravka i 52/22- Ispravka),

15. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog organa kojom kandidat potvrduje da nije
alkoholi¢ar, odnosno ovisnik o narkoticima i da nije lice koje boluje od duSevne bolesti,

16. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog organa da nije lice koje je u istoj $koli birano Cetiri
puta na poziciju direktora ili pomo¢nika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa,

17. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice
razrijeSeno duZnosti direktora zbog dokazanog krSenja zakona, korupcije, mita,
nepotizma, profesionalne nekompetentnosti ili nemara, nesavjesnog i nestru¢nog
obavljanja poslova direktora,

18. Pisani razvojni plan i program rada Skole za mandatni period.

Navedena dokumentacija koju je kandidat obavezan dostaviti ovjerava se kod nadleznog
organa (op¢ina ili notar).

IV - DOSTAVLJANJE PRIJAVE I TRAZENIH DOKAZA

Prijavu sa dokazima kandidati dostavljaju putem poste preporuceno ili licno putem protokola
Skole u zatvorenoj koverti na adresu: Javna ustanova Peta gimazija, ulica Senada Poturka
Sencija bb, 71000 Sarajevo, sa naznakom ,,Prijava na javni konkurs za izbor direktora - ne
otvaraj (Otvara Skolski odbor)“. Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave neée se
uzimati u razmatranje.

V - NACIN I ROK OBAVJESTAVANJA KANDIDATA O REZULTATIMA JAVNOG
KONKURSA

Skolski odbor ée u roku od osam (8) dana od dana donosenja Odluke o imenovanju direktora
JU Peta gimnazija o navedenoj odluci u pisanom obliku obavijestiti sve kandidate koji su se
prijavili na Javni konkurs.

VI - ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVA

Javni konkurs ostaje otvoren petnaest (15) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama 1
na sluzbenoj internet stranici Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo. Javni
konkurs je objavljen u dnevnom listu ,, Oslobodenje* 1 na sluzbenoj internet stranici
Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo dana, 22.11.2025.godine iostaje otvoren
do 08.12.2025. godine.



VII - VRIJEME NA KOJE SE VRSI IMENOVANJE DIREKTORA SKOLE
Imenovanje se vrsi na mandatni period od Cetiri (4) godine.

VIII - NAPOMENE

Kriteriji, procedure, nacin izbora i imenovanja direktora po ovom javnom konkursu utvrdeni
su odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli u Kantonu Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 27/24) 1 Pravilnika o izboru, kriterijima za izbor,
nadleznostima i radu direktora srednjih Skola (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj:
46/18). Izabrani kandidat ¢e, po izboru, a prije imenovanja na funkciju direktora ove javne
ustanove biti u obavezi dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izdato od nadlezne
zdravstvene ustanove (ne starije od Sest mjeseci). Izrazi koji se koriste u ovom javnom
konkursu, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i zenski rod.

Predsjednik Skolskog odbora



