KOMISIJA ZA TUMACENJE KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA DJELATNOSTI
PREDSKOLSKOG ODGOJA I OSNOVNOG ODGOJA I OBRAZOVANJA U
KANTONU SARAJEVO

Na osnovu ¢lana 172. Kolektivnog ugovora za djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog
odgoja i obrazovanja ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 16/26 — u daljem tekstu:
Kolektivni ugovor), Komisija za tumacenje Kolektivnog ugovora za djelatnosti predskolskog
odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo na 5. sjednici odrzanoj 02.09.2026.
godine, donijela je

Autenti¢no tumacenje ¢lana 70. stav (1) i stav (2) Kolektivnhog ugovora za djelatnosti
predskolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo
(,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 16/26)

., Clan 70.

(1) Radnik ima pravo na novéanu naknadu na ime regresa za koristenje godisnjeg odmora u
iznosu od najmanje 50% prosjecne plate isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine za
prethodna tri mjeseca, prije donosenja odluke i rjesenja o regresu.

(2) Pravo na regres iz stava (1) ovog clana ima svaki radnik koji u toku tekuce kalendarske
godine ima pravo na godisnji odmor.

Citirane odredbe Kolektivnog ugovora znace da svaki radnik koji ima pravo na godisnji odmor

ima pravo i na regres. U slucaju da radnik ne iskoristi godi$nji odmor, a poslodavac mu zbog
toga isplati nov€anu naknadu, radnik nema pravo na regres.

Odluka o autenticnom tumacenju ¢lana 70. stav (1) i stav (2) Kolektivhog ugovora je
donesena na 5. sjednici Komisije odrzanoj 02.09.2026. godine jednoglasno konsenzusom.

CLANOVI KOMISIJE
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PREDMET: Dostava tumacenja po zahtjevu

Komisiji za tumacenje Kolektivnog ugovora za djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog
odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 16/26 — u
daljem tekstu: Kolektivni ugovor) obratio se Sindikat, kao jedna od ugovornih strana, vezano za
zahtjev JU OS ,,Podlugovi* Ilijas, broj: 04-802/26 od 28.07.2026. godine (zahtjev zaprimljen u
pisarnici Kantona Sarajevo pod brojem: 11-02-35514 od 30.07.2026. godine), koji se odnosi na
tumacenje ¢lana 70. stav (1) i stav (2) Kolektivnog ugovora u dijelu utvrdivanja prava radnice na
isplatu regresa u situaciji u kojoj je radnica ostvarila pravo na godiSnji odmor 1 pravo na regres,
ali koja zbog koristenja porodiljskog odsustva koje je pocela koristiti od februara ne zeli
prekinuti porodiljsko odsustvo, a svoj radni angazman nece nastaviti u Skolskoj 2026/2027.
godini.

U vezi s navedenim, obavjeStavamo Vas da je Komisija za tumacenje Kolektivnog ugovora za
djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo na Svojoj 5.
sjednici odrzanoj 02.09.2026. godine, donijela autenti¢éno tumacenje ¢lana 70. stav (1) i stav (2)
Kolektivnog ugovora, koje Vam dostavljamo u prilogu ovog akta, radi dostavljanja istog
podnosiocu zahtjeva za tumacenje.

Podsjecamo da je ¢lanom 172. Kolektivnog ugovora propisano da tumacenja Komisije imaju
pravnu snagu i ucinak ovog Kolektivnog ugovora te da je obaveza Ministarstva za odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo da tumacenje objavi na sluzbenoj internet stranici Ministarstva, a
obaveza Sindikata je da tumacenje objavi na sluzbenoj internet stranici Sindikata.

S postovanjem,
Komisija za tumacenje Kolektivnog ugovora za
djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog
odgoja i obrazovanja u Kantonu Sarajevo, s.r.



