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PREDMET: Obavjestenje o poniStavanju pozicija na Javnom konkursu za prijem radnika u
osnovnim i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrutu Kantona Sarajevo koji je
objavljen 27.10.2025. godine; dostavija se

Postovani,

ObavjeStavamo Vas da je na osnovu zahtjeva odredenih §kola izvrieno poniStavanje
odredenih pozicija na Javnom konkursu za prijem radnika u osnovnim i srednjim $kolama kao javnim
ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo koji je objavljen 27.10.2025. godine.

S tim u vezi dostavljamo Vam obavijest o ponitenim pozicijama navedenim u Javnom konkursu:

1. JU Osnovna $kola ,,Grbavica I“

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) poniStava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 25. Nastavnik/ica tazredne nastave — 1 izvrSilac, puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije do 30.06.2026.
godine.

2. JU Osnovna $kola “Hasan Kaimija”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) poniStava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 10. Sekretar — 1 izvrSilac, 40 sati sedmi€no, na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne
procedure do 31.08.2026.godine.

3. JU Osnovna skola “Hrasno”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/251 37/25) ponitava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 21. Nastavnik/ica razredne nastave — 1 izviSilac, puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme od
okonéanja konkursne procedure do povratka radnice sa porodiljskog odsustva, a najkasnije do
24.12.2025.godine.
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JU Osnovna $kola ,,Fatima Guni¢“

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tatka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) ponistavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 28. Nastavnik/ica bosanskog jezika i knjiZzevnosti, hrvatskog jezika i knjiZevnosti, srpskog
jezika i knjiZzevnosti — 1 izviSilac, 17 ¢asova sedmi¢no, na odredeno vrijeme od okonéanja
konkursne procedure do povratka radnika sa izbome funkcije, a najkasnije do 01.12.2025.
godine;

- 29. Nastavnik/ica engleskog jezika — 1 izvrsilac, 18 ¢asova sedmi¢no, na odredeno vrijeme od
okon¢anja konkursne procedure do povratka radnika sa poslova pomoénika direktora/voditelja
dijela nastavnog procesa, a najkasnije do 01.12,2025. godine;

- 30. Nastavnik/ica osnovna tehnike — 1 izvrSilac, 10 &asova sedmiéno, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa poslova pomoénika direktorafvoditelja
dijela nastavnog procesa, a najkasnije do 01.12.2025. godine;

- 31. Nastavnik/ica tehnicke kulture — 1 izvriilac, 10 asova sedmidno, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa poslova pomocnika direktora/voditelja
dijela nastavnog procesa, a najkasnije do 01.12.2025. godine.

JU Osnovna §kola “Edhem Mulabdié”

Na osnovu ¢lana 23, stav (2) tatke d) i g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim
1 srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podru&ju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) poniitavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 15. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja, 1 izvriilac, 3 asa sedmi&no, na odredeno vrijeme,
od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 39. Psiholog u sastavu Mobilnog struénog tima za pruzanje podrike inkluzivnom obrazovanju
1 izvidilac, 40 sati sedmicno, na odredeno vrijeme od okonéanja konkursne procedure do
povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije do 31.08.2026.godine.

JU Gimnazija Dobrinja

Na osnovu €lana 23. stav (2) tacke d) i g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim
1 srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podruéju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) ponistavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 15. Nastavnik/ica sporta, 1 izvriilac, 19 ¢asova sedmi¢no, na odredeno vrijeme od okondanja
konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 16. Nastavnik/ica islamske vjeronauke, 1 izvriilac, 13 Sasova sedmiéno, na odredeno vrijeme
od okoné&anja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 17. Nastavnik/ica, gradanskog obrazovanja/demokratije i ljudskih prava, 1 izvrsilac, 8 Sasova
sedmi¢no, na odredeno vrijeme od okonéanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 18. Administrativni radnik, 1 izvriilac, 40 sati sedmi€no, na odredeno vrijeme od okon¢anja
konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 22. Nastavnik/ica engleskog jezika - 1 izvrSilac, 19 8asova sedmi¢no, na odredeno vrijeme od
okondanja konkursne procedure - do povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije do
31.08.2026.godine. '
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JU Srednja tehni¢ka $kola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) ponistavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 40. Nastavnik/ica informacionih tehnologija, 1 izvrsilac, 6 ¢asova sedmi¢no, na odredeno
vrijeme, od okoncéanja konkursne procedure do povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije do
31.12.2025. godine;

- 41. Nastavnil/ica informacionih tehnologija, 1 izvtSilac, 4 ¢asa sedmi¢no, na odredeno vrijeme,
od okonéanja konkursne procedure do povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije do31.12.2025.
godine;

- 42. Nastavnik/ica Intemnetskih i komunikacijskih tehnologija, 1 izvrSilac, 7 ¢asova sedmiéno,

na odredeno vrijeme, od okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa bolovanja, a
najkasnije do 31.12.2025. godine;

- 43. Nastavnik/ica za predmet Baze podataka, 1 izvriilac, 6 ¢asova sedmiéno, na odredeno

vrijeme, od okon€anja konkursne procedure do povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije do
31.12.2025. godine;

- 44, Nastavnik/ica prakti¢ne nastave - grafi¢ki tehni¢ar-fotograf za medije, 1 izvrSilac, 12 Easova
sedmiéno, na odredeno vrijeme, od okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa
bolovanja, a najkasnije do 31.12.2025. godine.

JU Srednja poslovno-komercijalna i trgovacka §kola

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podruéju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) ponistavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

-22. Nastavnik/ica prava, 1 izviSilac, 20 ¢asova sedmicno, na odredeno vrijeme od okondanja
konkursne procedure do povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije do 31.08.2026. godine;
-23. Radnik na odrzavanju higijene, 1 izvrsilac, 40 sati sedmitno, na odredenc vrijeme od
okonc¢anja konkursne procedure do povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije do 31.08.2026.
godine;

-24. Nastavnik/ica ekologije, 1 izvSilac, 8 asova sedmitno, na odredeno vrijeme od okonéanja
konkursne procedure do povratka radnika sa neplaéenog odsustva, a najkasnije do31.12.2025.
godine.

JU Srednja Skola poljoprivrede, prehrane, veterine i usluznih djelatnosti

Na osnovu clana 23. stav (2) tacka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) poni$tavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 17. Nastavnikf/ica stru¢nih predmeta za prehranu - 1 izvrilac, 12 ¢asova sedmi¢no, na odredeno
vrijeme od okonc€anja konkursne procedure do 31.08.2026.godine;

- 18. Nastavnik/ica strucnih predmeta za prehranu — 1 izvrSilac, 9 Casova sedmicno, na odredeno
vrijeme od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026.godine.
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10. JU Cetvrta osnovna §kola

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka d) 1 g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim
1 srednjim 8kolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,Slubene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) ponistavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 2. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja, 1 izvisilac, 1 &as sedmi€no, na odredeno vrijeme, a
od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

-5. Dmevni Cuvar zaduZen za sigurnost, 1 izvsilac, 40 sati sedmicno, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

-6. Dnevni Cuvar zaduZen za sigurnost, 1 izvisilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme op
okonéanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 10. Nastavnik/ica razredne nastave, 1 izvrSilac, puna nastavna norma, na odredeno vrijeme od

okoncanja konkursne procedure do povratka radnice sa porodiljskog odsustva, a najkasnije do
31.12.2025. godine.

I1. JU Centar za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju “Vladimir Nazor”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tadka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrugju Kantona Sarajevo (,,SIu¥bene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) ponistavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 13. Nastavnik/ica defektolog/edukator-rehabilitator, 1 izvidilac, puna nastavna norma, na
odredeno vrijeme od okondanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 14. Nastavnik/ica defektolog/edukator-rehabilitator, 1 izvrSilac, puna nastavna norma, na
odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 28. Voditelj grupe u produZenom boravku, 1 izvriilac, 40 sati sedmiéno, na odredeno vrijeme
od okon¢anja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.

12. JU Srednja medicinska $kola Jezero

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tatka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrugju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) poniitava se pozicijea iz konkursa pod rednim brojem:

- 26. Nastavnik/ica, gradanskog obrazovanja/demokratije i ljudskih prava, 1 izvrsilac, 12 Sasova
sedmi¢no, na odredeno vrijeme od okonganja konkursne procedure do povratka radnika sa
poslova direktora Skole, a najkasnije do 31.08.2026. godine.

13. JU Prva osnovna §kola

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tatke d) i g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim
1 srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrugju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) poniitavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 19. Psiholog, 1 izvrSilac, 40 sati sedmitno, na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne
procedure do 31.08.2026. godine;

- 23. Nastavnik/ica drustva/kulture/religije, 1 izvrsilac, 3 Casa sedmi&no, na odredeno vrijeme od

okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije do 30.01.2026.
godine.
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14.

15.

16.

17.

18.

JU Osnovna §kola “Saburina”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) poniStava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 9. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja, 1 izvrSilac, 1 ¢as sedmiéno, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do 30.06.2026. godine.

JU Osnovna $kola “Nafija Sarajli¢”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) ponistava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 6. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja/, 1 izvrilac, 3 €asa sedmiéno, na odredeno vrijeme
od okon¢anja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.

JU Srednja skola metalskih zanimanja

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podruéju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) poniStava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 9. Radnik za servisno-tehnicku podrsku, 1 izvrilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme od
okonéanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.

JU Osnovna §kola “Osman Nuri HadzZi¢”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podru&ju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) ponistavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 42. Nastavnik/ca tjelesnog i zdravstvenog odgoja, I izvrSilac, 20 ¢asova sedmi¢no, na odredeno
vrijeme od okoncanja konkursne procedure odnosno do povratka radnika sa funkcije direktora
skole, a najkasnije do 31.12.2025. godine;

- 43. Nastavnik/ca geografije/zemljopisa, 1 izvr$ilac, 20 ¢asova sedmicno, na odredeno vrijeme
od okoncanja konkursne procedure odnosno do povratka radnika sa funkcije pomoénika
direktora Skole 1li voditelja dijela nastavnog procesa, a najkasnije do 31.12.2025. godine.

JU Cetvrta gimnazija

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podruju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 8/251 37/25) ponistava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 26. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja/demokratije i ljudskih prava, 1 izviSilac, 8 &asova
sedmino, na odredeno vrijeme od okonéanja konkursne procedure do povratka radnika sa
bolovanja, a najkasnije do 31.08.2026. godine.
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19.

20.

21.

22.

23.

JU Sedma osnovna $kola

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacke d) i g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim
i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine

Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) ponistavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 12. Psiholog u sastavu Mobilnog struénog tima za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju
1 izvrdilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do
31.08.2026. godine;

- 15. Nastavnik/ca informatike, 1 izvrSilac, 19 €asova, na odredeno vrijeme, od okonéanja
konkursne procedure do povratka radnika sa funkcije pomoénika direktora/voditelja dijela
nastavnog procesa, a najkasnije do 31.3.2026. godine;

- 16. Nastavnik/ica razredne nastave, 1 izvrSilac, puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme, od

okonéanja konkursne procedure do povratka radnika sa funkcije direktora, a najkasnije do
31.3.2026. godine.

JU Osnovna Skola “Alija Nametak”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i
srednjim skolama kao javnim ustanovama na podruéju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) poniStava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 5. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja, 1 izv§ilac, 3 ¢asa sedmicno, na odredeno vrijeme od
okon¢anja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.

JU Osnovna §kola “Mehmed-beg Kapetanovi¢ Ljubusak”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) ponistava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 19. Voditelj grupe u produzenom boravku... 1 izvrsilac, 40 sati sedmicno, na odredeno vrijeme
od okon€anja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.

JU Srednjoskolski centar “NedZad IbriSimovi¢” Ilija§

Na osnovu Clana 23. stav (2) taka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i
srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podruéju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) ponistava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 10. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja, demokratije i ljudskih prava, 1 izvrdilac, 4 Gasa
sedmicno, na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do do 31.08.2026. godine.
JU Osnovna skola “Hasim Spahic”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tatka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) poni$tava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 18. Psiholog, 1 izvriilac, 40 sati sedmitno, na odredeno vrijeme od okondanja konkursne
procedure do povratka radnika sa izborne funkcije, a najkasnije do 31.08.2026. godine.

’
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" 24, JU Centar za slijepu i slabovidnu djecu i omladinu

25.

26.

27.

28.

Na osnovu Clana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,ShuZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) poniitava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 6. Nocni Cuvar zaduZen za sigurnost, 1 izvidilac, 40 sati sedmicno, na odredeno vrijeme od
okoné&anja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.

JU Osnovna $kola “Vrhbosna”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) poniStava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 8. Psiholog u sastavu Mobilnog struénog tima za pruZanje podrske inkluzivnom obrazovanju,
1 izvrdilac, 40 sati sedmifno, na odredeno vrijeme od okonéanja konkursne procedure do
31.08.2026. godine.

JU Osnovna §kola “Aleksa Santi¢”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim 3kolama kao javnim ustanovama na podruéju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) poniStavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 5. Psiholog u sastavu Mobilnog struénog tima za pruZanje podrske inkluzivnom obrazovanju,
1 izviSilac, 40 sati sedmifno, na odredeno vrijeme od okonganja konkursne procedure do
31.08.2026. godine;

- 31. Nastavnilk/ica islamske vjeronauke, 1 izviSilac, 7 ¢asova sedmicno, na odredeno vrijeme od
okonéanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.

JU Treca osnovna skola

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tatke d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) poniStavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 15. Nastavnik/ica turskog jezika, 1 izvrSilac, 2 Casa sedmitno, na odredeno vrijeme od

okondanja konkursne procedure do povratka radnice sa porodiljskog odsustva, a najkasnije do
30.01.2026. godine;

- 17. Nastavnik/ica drustva/kulture/religije, 1 izvrSilac, 2 ¢asa sedmiéno, na odredeno vrijeme od
okondanja konkursne procedure do povratka radnice sa porodiljskog odsustva, a najkasnije do
30.01.2026. godine.

JU Elektrotehnicka §kola za energetiku

Na osnovu €lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) poniStava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 16. Nastavnik/ca gradanskog obrazovanja/demokratije i ljudskih prava, 1 izviSilac, 6 ¢asova
sedmi€no, na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.
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29.

30.

31.

32.

33.

JU Osnovna §kola “Safvet-beg Basagié”

Na osnovu €lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) ponistava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 7. Nastavnik/ca gradanskog obrazovanja — 1 izvisilac, 3 ¢asa sedmi¢no, na odredeno vrijeme
od okonéanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.

JU Osnovna §kola “Srednje”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podruGju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) ponistava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 14. Nastavnik/ca gradanskog obrazovanja — 1 izvrSilac, 2 ¢asa sedmiéno, na odredeno vrijeme
od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.

JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece “Mjedenica”

Na osnovu €lana 23. stav (2) tatka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
stednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) poniStava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 2. Noc¢nt Cuvar, 1 izvrsilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne
procedure do 31.08.2026. godine.

JU Osnovna §kola “DZemaludin CauSevié”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tadka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) ponitava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 16. Psiholog, 1 izvriilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme od okondanja konkursne
procedure do 31.08.2026. godine.

JU Osnovna §kola “Zahid Barudija”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacke d)i g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim
i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podru&ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) poni§tavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 22. Radnik za servisno-tehnicku podrsku, 1 izvriilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 23. Radnik za servisno-tehnitku podrsku, 1 izvrsilac, 40 sati sedmi&no, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 28. Nastavnik/ica turskog jezika, 1 izvriilac, 9 Sasova sedmino, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije do 31.08.2026.
godine.
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34.

35.

36.

37.

38.

JU Osnovna s$kola “Behaudin Selmanovié¢”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka d) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) poniStava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 1. Radnik na odrzavanju higijene, 1 izvrSilac, 40 sati sedmi€no, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.
JU Prva gimnazija

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim $kolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 1 37/25) ponistava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 16. Administrativni radnik, 1 izvrSilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme od okonéanja
konkursne procedure do 31.08.2026. godine.
JU Srednjoskolski centar Vogoséa

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) ponistava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 7. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja/demokratije i ljudskih prava, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine.

JU Srednjoskolski centar HadZi¢i

Na osnovu Clana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i

.srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine

Kantona Sarajevo®, br. 8/251 37/25) poniStava se pozicija iz konkursa pod rednim brojem:

- 15. Psiholog, 1 izvSilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme od okonéanja konkursne
procedure do 31.08.2026. godine.

JU Osnovna $kola “Grbavica I”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnosu osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo’, br. 8/25 i 37/25) ponistavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 10. Nastavnik/ica islamske vjeronauke, 1 izvriilac, 2 ¢asa sedmitno, na odredeno vrijeme od
okonéanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 15, Psiholog, 1 izvrdilac, 40 sati sedmiéno, na odredeno vrijeme, od okonéanja konkursne
procedure do 31.08.2026. godine;

- 24. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja, 1 izvrSilac, 3 ¢asa sedmi€no, na odredeno vrijeme
od okoncanja konkursne procedure do okondanja postupka suspenzije radnika, a najkasnije do
30.06.2026. godine.
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[¥]

39, JU Osnovna $kola “Skender Kulenovié”

Na osnovu ¢lana 23. stav (2) tacka g) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podru&ju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 8/25 i 37/25) ponistavaju se pozicije iz konkursa pod rednim brojevima:

- 6. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja, 1 izvr§ilac, 4 ¢asa sedmi€no, na odredeno vrijeme od
okoncanja konkursne procedure do 31.08.2026. godine;

- 9. Psiholog, 1 izvriilac, 40 sati sedmi¢no, na odredeno vrijeme od okonéanja konkursne
procedure do 31.08.2026. godine;

- 21. Psiholog u sastavu Mobilnog stru¢nog tima za pruZanje podrske inkluzivnog obrazovanju,
1 izvrSilac, 40 sati sedmitno, na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do
povratka radnice sa trudni€kog bolovanja, a najkasnjj

S poStovanjem,

Dostavljeno:
1. Svim zainteresiranim putem sluZbene internet stranice Mins§
2. SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo,
3. Univerzitetski tele-informati¢ki centar Univerziteta u Sarajcvu
4.Kantonalna uprava za inspekcijske poslove Kantona Sarajevo,
5. Ured za borbu protiv korupcije Kantona Sarajevo,
6.ala
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