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-i    : -----. ==-.`=  =  .  i  i  -. :I:  s=  i:i=,j]m   1=3.  s:3i`-(i)  Zakona  il  srednjem  obrazo\'anju
-_I  , -__-_i  `i-.::I.i   S==i.=', =T..   .=rli:  ::`   .I -.  :`lJ  19  i   33  21).  €lana  5.   Pravilnika  sa  kriteiijima  za

`Li  _  =i=__   :i:-.:i  `j   i-r€aniim  Skolama kao ja\..nim  ustanovama na  podru6jii  Kantona  SarajevoI_        .__---LJ   --JIL -----.---.   I     -`J|\JJIJL"I   -.'``''`-J.._   '`-_  J_'...___    _
'S  ===-=  -= ..I.=  itir.:Llrta  Samje\o..  broj:   12/22).   Pravilnik  o  izmjenama  .Pravilhika  s  kriterijima  za

=r-:I:.:-.  ==:I.::.;3  .I  radni  odnos  srednjim  §kolama  kao javnim  ustanovama  na  podru6ju  Kantotia  Sarajeyo
:..i:..i:pen:  no\-ine  Kantona  Sarajevo`.   broj:   22/22)  i   saglasnosti  Ministarstva  za  odgoj   i  obrazo`7anje
h:a]-,tona  Saraje\o  bi.oj:   11-11-30-9790-17/23   od  21.  03.   2024.   godine,  i  Odluke  §kolskog  odbora  JU
Srednja tehnieka §kola grafi6kih tehnologija.  dizajna i multimedije  llidza bi.oj:  06-49-1-        /2024  od 04.
04.  :024.  godine` raspisuje se:

JAVNI KONKURS

za I)rijcm radniha na uprazlijcna radna mjesta  na ndredcno vrijeme u  Skolskoj 2023/2024. godini
i popunu radnih mjesta

1)  Naziv, sjedi§te, web stra`nica  i sluzbeni+ail`ustanove:
i

-JUsrednjatchni5ka§holagrafitkihtehnologiji,dizajnaimultimedijellidha
-Emira Boguni6a ¢arlija  br.2j71210 IIidza      :
-www.sgts.edu.ba    I                 i                                         i

Le=prail:sgts@,sgts.edy.ha

2) NAZ|V RADNIH MJF]STA

1.   Sekreta'rt  5kole   ..I.1   izvr§ilac,   40   sat'iJ'r'tadhe\norme   sedmi6no,   na   odredeno   Hijeme.   od

okon5anjakohkursnd brclcedure  do  povratka  radnice  sa  bolovanja,  a  najkasnije  do  :` 1.il]8.:t-J=i.

godine

I

3)  OPIS POSLOVA I POTREBNI USLOVI P0 PRAVILNIKU KOJIM SE REGLLIS[
slsTEMArlzAcl,TA RAD`NIH M]ESTA         J
i(

(

Poslovi  radni'h  injesta radliika  navedenih  pod  rednim  brojem   I.,  utvrdeni  su  Pedagoskim  star,:i==i::ia  i
normativima  zal 'Srednje  obrazovnje  u  Kantonu  Sarajevo  i  Pravilnikom  o  radu  Ja\.ne  ustanc\:  s=ednja
tehni6ka Skola grafi5kih tehnologija, dizajna i  multimedije llidza.

web: vy.sots.edu.ba
-   e-mail:  sgts@,sots.edu.ba

Tel:  +  387 (0) 33 764-225   Fax..  +  387  (0)  33 764-226

Emira Boguni6a  Carlija br.2.  71210  mdza,  Sarajevo
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3.1. Opis poslovo za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 1.

Sekretar Skole u okvii.u 40 -satne radne sedmice obavlja sljede6e radne zadatke:

&) Upravno -pravni poslovi:

-      u6e§6e u izradi nacrta normativnih akata §kole u skladu sa zakonskim pi.opisima,

-      pra6enje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,

-      pripremanje materijala za skolski odbor. vodenje zapisnika, izrada odluka,

-    I  briga i  realizacija I.egistracije i statusnih promjena §kole pri nadleznim Ustanovama,

-      sai.adnja sa nadleinim stru6nim slu2bama izvan §kole; inspekcijama, Sluzbama plo/MIO,
Zavodom za zapo§ljavanje i sl.

b) Kadrovski i administirativni poslovi

-      vodenje mati6ne evidencije o radnicima. vodenje evidencije EMIS o radnicima,

-       prijavljivanje i odjavljivanje radnika i 61anova porodice nadleznim sluzbama mjrovinsko i
invalidskog' i zdravstvenog osiguranja i pra6enje promjena,

-      vodenje evideilcij6 odsustvov;anja sa posla (godi§nji odmori, dopusti, bolovanja)

-      u6estvovanje u izradi plana godi§njih odmora

-,    I izdavanje raznih uvjerenja radnicima 5kole

I-I.P!   Lstru6iia, PQmo6 komisijama §kole

-   I  jzralcla faziiih¢opisa, izvje§taja, zahtjeva i odgovora iz djelokruga rada sekretara §kole
1',                                   ,(

-      pbsldvi javne Lab,avke osnovnih sredstava i potro§nog materijala (ugovori  i odluke)
)1

-      rad' sa strankama (radnicimaw5enicima, roditeljima, predstavnicima drugih §kolawstanova i
instifucija);`'i
1\

-      pqs!ovi :v¢2.ini ca 6bave2iie godisnje sistematske preglede radnika
1,'1;,.;,;,                                                                                  ,

-       pe|.s6nalni'dosij?i radpika

-       kont&kt i  kQordinacija sa drugim skolama. ustanovama. Ininistarstvima, op€inama i drugim

institucijaiiia izdj6lokruga rada sekretara §kole

c) Poslovi  u`'6tdnoshtn'a administrativno -tehnieko osoblje:

-       orgariiziranje`, koordiniranje i kontrola rada administrativno -tehniekog osoblja

d) Planiranje i progralnirarije rada:.                                     `

-       u6e§€e u izr-adi d'od'i[§{hje`g pro-grama-rada skole. Plana rada skolskog odbora.

-       ii€e§€e d izradi l'1anaja`Jnih naba\'ki

web: www.sate.edu.ba
e-mail:  sgts@sats.edu.ba

Tel:  + 387 (0) 33 764-225   Fax:  + 387  (0) 33 764-223
Emira  Bogunifa  6arlija  br.2,  71210  l!idza.  Saraje+To
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-       s:i:r]  i:rii€no usa\Tsa\.anje;
-       i.=es€e  na  seminarima`  predavanjima,  savjetovanjima.  u6e§6e  u  radu  stru€nog aktiva  Sekretara  I

drugim oblicima organiziranja

3.2.   POTREBNI  USLOVI   P0  PRAVILNIKU  KO`]lM   SE   REGULI§E    SISTEMATIZACIJA
RADNIH MJESTA

Uslovi  koji`  treba  da  ispunjavaju  radnici  navedeni  za  radno  mjesto  pod  rednim  brojem   1.  utvrdeni  su
Zakonom o srednjem. obrazovanju Kantona Sarajevo, Nastavnim planom i programom za srednje tehni6ke
i srodne §kole odnosno §kole za stru5no obrazovanje i obuku, Nastavnim planom i programom za grafl6ku
struku, Pedago§kim standardima i normativima za srednje obrazovanje  u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom
o radu JU Srednja tehni6ka §kola grafi5kih tehnologija, dizajna i multimedije llidza.

Pored op6ih  uslova za zasnivanje radnog odnosa utvrdenih Zakonom o radu Federacije BiH  ("Sluzbene
novine  FBiH"  broj:  26/16,  89/18,  44/22),  kandidati  treba  da  ispunjavaju  i  posebne  uslove  utvrdene
Zakonom o srednjem obrazovinju Kantona Sarajevo, Pedago§kim standardima i normativima za srednje
obrazovanje  u Kantonu  Sarajevo, Nastavnim planom  i  programom za  srednje tehni5ke  i  stru6ne  §kole  i
Pravilnikom o radu JU Srednj a tehni5ka §kola, grafi5kih tehnologija, dizajna i multimedije.

Uslovi za radno injesto navedeno pod rednim brojem 1. su:

Diplomirani   pravnik,   VII   stepen   ili   zavr§ep`  p,ryi  ,ciklus   bolonjskog  visoko   obrazovnog   procesa   sa

::::::]bmo,:Vri;#vb{:::`qauorbera£%:Cnhoe:°;r:::::sk;:js]tj:e::ie2:::jaenms#:st:rcpTr:v:°kdo°jY:'e:rverd§::v::u§:
300ECTSPodovaili`zavr§en,t're6iciklusvi5oko'oPTaz`pvnogprocesasaste5enimzvanjemDoktorpravnih.__I

nauka/znapostL                                                               I     i

PREbNOST U PRIJEMU U RADNI, ODNOS PO POSHBNIM USLOVIMA
Im,

Nakon.'b6dovanja  na  osnoyu  op6ih   i  posebnih `kriterija,   te  nakon   provedene   kompletne   procedure

::1:t:,6au!f,#b[rnat::JCT']:]aa:okvu[P:j:h:rv°{jh;roert::,dc:;d::ta;:rseent}hd:::t°nYab:d::Y{£:::tj]e°top;]oP#a°ns:I::er:::0:

)

i,+im   kriterijima   i   prayilima   za   zapo§ljavanje   branilaca   i   6lanova   njihovih   porodica.  u
(-,-...

itl$||it+'cijaqu'a LT!:)Faintori-u`'J,Safajevq,\' ¢raqu usaf+j`evo  i , op6inama  u  Kantonu  Sarajevo  (..slu2bene  novine
`

k4ntdna Sarajeiv6"' Or6j : 37/2o i 27/2:

I

:i:I:T2,;2,oj'a::l;?mu::aki`ijapi:v:ji,:!

Dodatni  tJo'dovii  iz 6iinh  l'5..?st&+':'(i)~`P`favilnika,'§`kri-terijima za prijem radnika   u radni  odnos  u  srednjim

8d+u6ju 'kintona\Sarajevo  („Sluzbene  novine  Kantona  Saraje\ ct..
-,  ra6uriraju  ;e  u  ;kladu  sa  lnstrukcijom  o  blizoj  primjeni  thiterijai

vir6dnovanja !prema  uredbi  o  jedinstvenim  kriterijima  i  pravilima  za  zaposljavanje  branilaca  i  61!an]\a
rijihovih porpdica u institucijama u Kantonu S.arajevo („Sluzbene novine Kantona saraje\.a"  broj :  33  :'i:i  i

web: www.sots.edu.ba
e-mail: sqts@sats.edu.ba

Tel:  + 387 (0) 33 764-225   Fax:  + 387 (0) 33 764-226
Emira Boguni6a ¢ariija br.2, ;71210  llidza,  Sarajevo
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po  potrebi  iz\'an  prostorija posloda\-ca  u  skladu  sa  op€im  i  podzakonskim  a±\+lima  I:sc=.==  :I.::_-_:s:i-5T, i
Kolektivnim ugovorom za djelatnost srednjeg obrazovanja u Kantona Saraje`'o Pra`.ilnikom `i r=:-i   S.`::  i
i  Pedago§kim  standardima  i  nolTnativima  za  srednje  obrazovanje  u  Kantonu  Saraje\.o   prema  op:su

poslovaneophodnihzaodvijanjeprocesarada§kole.

6. RADNO VRIJEME                  I

Radno  vrijeme  radnika  naveden6g  pod  rediiim  brojem  1.  je  8  (osam)  sati  dnevno,  40  (6etrdeset)  sati
sedmi5no odnosno u skladu sa prijavom na PIP/MIO.

7. IZNOS 0SNOVNE PLACE   'i

Osnovna pla6a radnika 6irii vrijedhost'koeflcijenta slog,enosti  poslova utvrdenog Kolektivnim ugovorom
(u skladu sa ste€ehim zvanjem) uqunozen sa utvrdenom osnovicom za pla6u.
Osnovna pla6a radnika navedenih pod brojem:.,1  i  iznosi:
1678,60 KM / 1.724,80 KM / 177 1 ,00 KM /, ,18.59,§5` KM / i zavisi od stru6nog zvanja i nastavne

q3.Plo/MIOzavisiodste6enogzvanjaradnika,norine odnosno radnog vremena utvrdenog prij
odnosno radnog vremena utvrdenqg prijav?{FT,;B

I

8. ROK ZA PbDNOSENJH PR|JAVH `'
'                                                                      `.)           I             i                                                                          ,           .`.'`

Javni konkurs je objavljen dana 08.04.  2`024:.`   g6dine i ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objave

::a:VnJj:§rt::I:a°prr:jsap;ia::ra;::::#k::sTeur:u5:od4n.e2V;;m4::oV;:naema
1

0bavje§tenje o raspisanom JavnoL konkursu je objavljeno u dnevnim novinama "Oslobodenje"  dana

08.04.   2024.   go,dine,  a;konipletan  tekst  konkursa je  objavljen  na  sluzbenoj  internet  stranici
Jiune  ustanove  Srednja tehni6ka §kola  grafi6kih 'teino`logija,  dizajna i  multimedije  Ilidza nazna6enoj  u
t§§§':O:]i:o;i;:g;::in:;t:;rtr:;i:1;§s¥z##z;a|jbg::i::k[;idyr:£¥;;n;ja:¥::uae¥o;#;;srtfa§;t:ou:rus:;I;:s:;t:jca:£ur:?Ill:o:V:ii

I

•.:

9.ADRESANAKOJUSHPRIJAwh!PbDNOSEINACINPREDAJEDOKUMENTACIJE

Prijavu   sa  dokazima 'o   ispunjavquju```uslo+a  javnog  konkursa  dostaviti   putem  po§te   ili   lieno   putem

?:#°ak:`s:agnko°j:Sslyrackd]nTar::#ir6£aar5%:[a6dgrTa°ri§!}£9t]::a:,:osg:;i;.udz2:;::ejn°iuk,:i:::i,:eaa,i::S±u,]c3E__.i
Boguni6a t€arlija   br.  2,  712101lid2a-Komisija  Za  utvrdivanje  prijedl?ga  za  izbor  radn.i*?  iu.isti-.=r, =.  si
naznakomn "Prijaya  na  Javni   konkurs  .na  pozicijli  (iiavesti   ime   I   prezime.  adresu.   pozlciiu e  1=   _I:=. _  i
I.aspisah jdvni kohkurs) "NE OTVARAJ -OTVARA  KOM[SIJA"

web:wwJVIAVsqtseduti
'.    ermail: sats@sats.edu.ba

Tel: + 387;-(0) 33 764L225   Fax:  + 387 (0) 33 764-22S

Emi;a  86guni6i  Cariija br.2,  71210  llidza,  Sara,e`c

I,.i    ,
I               .        ,    i:
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Nepotpune neblagovremene i neuredne prijave ne6e se uzeti

priindt.om :syojstvu I.frtpog vojnog invalida;

p\P,I.;qi:rip.i,;z<?{i,ednicis4ratnim`.Jdcini`minvalidom;•    ''.          .¥.,_i_    __L_.x__I_,_'_:-
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design  and  multimedia   !licfza

u razmatranj e.

io. DOsTAVL.IANjE DOKUMENTAcl]n
Kandidati su dug.ni dostaviti:

10.1.OBAVF,ZNA DOKUMENTACIJA (kopi.ie ili ovjerene kopi.ie)
a)  svojeru6no  potpisana  pisana  prijava  ria  konkurs  s  kratkom  biografijom,  kontakt  T)odacima  kandidata

(adresa,   broj   telefona.   c-mail   adrcsa).   sa  taenoin  narzmakom   na  koju   poziciju   sc   konkuri§e   i   ta6no
naveden(Hn dokumentacijom k()ja se prilaze uz prijavu na konklirs;
b) diploma/uvjerenje/svjedodzba o ste6enoj  stru6noj spremi;
c)  i7jvod iz mati5ne knj,ige rodenih;
d)uvjei.enje odrzavljanstvu (ne starije od Best mjeseci`);
e)  saglasnost  da  se  obavijesti  iz 6]ana 22.  Pravilnika dostavljaju elektronskom  po§tom  na adrcsu  koju jc
kandidat naveo u prijavi najavni konkurs. Obrazac Saglasnosti je sastavni dio Pravilnika;
0 i druge dokaze o ispunjavanj u uslova za to radno mjesto, a koji su navedeni u javnom konkursli.

10.2 DODATNA DOKUMENTACIJA (kopi.ie ili ovierene kopi.ie)
a)  uvjerenje  o  random  stazu  sa  ta5no  nazna6enim  poslovima  i  radnim  zadacima  (§ifra  zanimanja)  koje
izdaje fond za penzij sko-invalidsko;
b) uvjerenje/potvrda pos]odavca o vrcmenu provedenom na stru6nom osposobljavanju u ustanovi ;
c) potvrdu/uvjerenje o vremenu pi.ovedenom na evidenciji slu2be za zapo§1javanje koju/e izdaje Sluzba za
zap()§[javanje K,t.`ntona Sarajevo (ne stai.ija od tri mjeseca)

:;:r:§i§i:ai:iu;ti::a:i;:etv::,:]i::u.e:s;:`::;`:i:6]::°:gen(I:I:::,;:d:gkik£;:i}'z;,[':p:ra:I;;`;[rj#:¥:;:1.;;;ad:Ill:1;i;?6?r:;:plc:S:aJfand:l#:;JeLll
primjcnjuje  qa  teritoriji  Bospc  i ,I-Iercegovine, *ojim je  ste6eno  zvanje  na  osnovu  istih  kriterija  i  u  istoj
proi`6dure kap u 'nav6dtenom pravi]niku;
e) potvi.du o pQsebnom priznquij u UNS`A;

ndip|oma/uvicrcni'co,stceenomakademsko'mzvani'u;
g) iivj,ercnje/rje§6nje nadleznih organa o pripadnosti bora6koj  populaciji i to:
1. uvjere.nje o status djeteta §ehida-p(>ginulog borca i nestalog branioca;
2.  rje59nje  o  priznatom  pravu na  porodi5nu  invalidninu  za  suprugu  §ehida-poginulog.  umrlog  i  nestalog
branioga  i  uvjerep.ie  o  u6es6u  u  oruzanim  snagama  za  §ehida/poginulog,  umrlog  i  nestalog  braniocEL
rj§e
3.d`

4.
5.

.

7.

Prgivu,+ant.icse§ripH!,lJy¢tan'op'ri,quanjedobitnikapriznanja;
e p!uce§cu,u ol.uZ4n{m snagama;  ,     ..  i

u+'j`cr8h,.|c a status diFtita,tanog voinog invafidp; `      ,
rje§enjc  o  'pri'/,nat`,om ,pr`qvu  na  illvalidnin\i   ili   mj.ese5ni   nov5ani   dodatak   ill   u\j€rel.[je   I    L:=Scu   ii

~        ,,             I.'                              .+

::#::,;jTes:2ao8g,:satjkv°j.jen:Z:8;:e+¢°zpe¢;::baas+:::taugrebb::,:jjk§::;nnvea:]td=#oZ:Sst:ts::::s°esc:L`Lr.r3=:.:„`,a
Lvj`ercnje/potvrdu'o.nepr?kidnpiinbiebivalistunapodi.u6juKantonaSaraje\'oupos|iedrj.ia==~`=s:

1

web: vy.sots.edu.ba
e-mail: sgts@,sots edu.ba

Tel:  +  387  (0) 33 764-225   Fax..  +  387  (0)  33 76£-223
`'   Emira 86guni6a  Carlija  b+.2.  712101lldza.  Sera.3,:
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(ne starije od 6 mjeseci).

Prijava   kandidata   koji   nije   dostavio   dodatnu   dokumentaciju   6e   se   smati.ati   urednom.   a   prija\ljeni
kandidati    6e   sc   bodovati   samo   po   osnovu   onih   kriterija   za   koje   je   dostavio   ui.edno    I   \'.alidnu
dokumentaciju.
Dokumentacija  k()ju  k.andidat  dostavlja  uz  prijavu  na konkurs  mogu biti  kopije  liz obavezu  da kandidat
koji  je   primljen   po   konkursu   dostavi   originalnu   dokumeiltaciju   ili   uvjerene   kopije   dokulnentacije,
najkasnije pet dana po dobijanju kona6ne Odluke o izboru radnika.
U prijavi nazna6iti adresu prebiva[i§ta. broj telef()na i e-man  adresu radi  komunikacije koja 6e se obavljati
elektronskim putem.
Kandidati  i7u 5lana  l9.slav  (8)  i  (9)  Pravilnika 6e  elektronskom  po§tom,  na adresu navedcnu  u prijavi  na

javni  konkurs  biti  obavije§teni  o  mjestu  i  vremenu  provjere  radnih  i  stru5nih  sposobnosti.  a  ukoliko  bet
opravdanja ne pristupe istoj  izgubit 6e pravo daljnjeg uec§6a u konkursnoj  proceduri
Kandidati    koji    su   poz.vani    na   provjeru    I.adnih    i    stru€nih    sposobnosti    i    koji    posjeduju   dodatilu
dokumentaicju   iz  €lana   17.   stay   (2)  ta6ka  j)   Pra\Jilnika,obavezni   su   istu  neposredno   po   dolaskll   na

provjeru I.adnih  i  sti.u6nih   sposobnosti  urueiti  Komisiji, koja navedcnu 6injenicu zapisni6ki  konstatuje.

Komisija je  o  pretliodnom  obavezna kandidate  obavijestiti  prilikom  dostav]janja  obavijesti  iz  Slam  20.
stav ( I )  PI.avilnika.

Izabranom  kandidatu  se  d()stavlj,a  preliminarna  odluka o  prijemu  u  radni  odnos  ii  skladu  sa  6lanom  22.
stav (2) Pravilnika.
Kritel.iji,  pl.ocedure,  uslovi.  na6in  bodovanja  i  izbor  kandidata  po  ovoni javnom  konkui.su  regulisani  su
Praviliiikom sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u srednjim §kolama kao javnim ustanovama na

podru6ju Kantona Saraj6\Jo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj :  t2/22)
Nakon   kona6nosli   Odluke   iy.  51ana  22.   slav   (5),   odnosno   iz  6lana  23.   stav  (6)   Pravilnika,   izabrani

;§i:I:;Cr;r:::3:§r:I:;:di,`;!u{:j°;;;`ii;:!{;a:;:ir§;:uS::iJ:¥bn:i:Z:id|;;:r{n£:ct:,:;dnia:Ysit;i+etjn::£t:::::I;':i;:{];|eeo;':;J;eg;n:::1;)I:;,Oil:ie::`;
(,
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eltli'  ,qvokul+1cnti,t  nakon   zavr§cne  konkur§ne  `procedure,  in?gu  se  na  li6ni   z,ahtjev  pi.euzeti   putem
I     .  ,`,``,``       .         `.-       ,\,i                                   ,            I_.J     1  f     /-.,`1,_,~,\,-.t/    ,1,\,^,\    ,\J    'irl,\,|

kolal,`!5k6}6  svakim'  radnim  daii`orii  od   10;00  rio   12,  00  sari  u  roku  od   15  /petnaest/  dana  od  dana
I

okone£`iijakoLnkui.'sliepr{]cedure.
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PRILOG:

Saglasnost za dostavljanje preliminamih odluka

Na osnovu 6lana 17. stav (1) ta6ka e)  Pravilnika s kriterijima za prijem radnika u radni odnos u srednjim
§kolama kao javnim ustanovama na podru6j u Kantona Sarajevo („Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br.
12/22), saglasan/na sam da mi se preliminame odluke dostavljaju elektronskom po§tom na adresu koju
sam naveo/la u prijavi najavni konkurs.
U                                                   ' dana

Kandidatltandidatkinja
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