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Broj: 02-13-1300/23
Sarajevo, 01.12.2023.godine

Na osnovu ¢lana 143. Stav (4) tacka g) a u vezi sa ¢lanom 123. Stav (2) i (4) Zakona o srednjem
obrazovanju (“Sl.novine Kantona Sarajevo” broj:23/17, 30/19 i1 33/21), ¢lana 4. i 5. Pravilnika s
kriterijima za prijem radnika u radni odnos u srednjim Skolama kao Javnim ustanovama na podrucju
Kantona Sarajevo (“Sl.novine Kantona Sarajevo” broj:12/22, 22/22), Saglasnosti Ministarstva za 0odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevo dj.broj:11-11-30-10216-21/23 od 20.11. 2023. godine, zaprimljene na
protokolu $kole djelovodni broj 02-13-1228/23 od 23.11.2023. godine,te odluke Skolskog odbora broj:
01-01-1290/23 od 29.11.2023. godine, JU Srednja skola poljoprivrede, prehrane, veterine i usluznih
djelatnosti Sarajevo raspisuje :

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u Skolskoj 2023/2024. godini

NAZIV, SJEDISTE I INTERNET STRANICA USTANOVE

JU Srednja skola poljoprivrede, prehrane, veterine i usluznih djelatnosti Sarajevo
Ul. Hamdije KreSevljakovi¢a br. 55. 71000 Sarajevo, www.mspvps.edu.ba

NAZIV RADNIH MJESTA

1. nastavnik/ca prakti¢ne nastave za pekare ...1 izvrsilac, 24 Casa nastavne norme sedmi¢no, na
odredeno vrijeme, od okonc¢anja konkursne procedure do povratka radnika sa bolovanja, a

najkasnije do 31. 08. 2024. godine

OPIS POSLOVA | POTREBNI USLOVI REGULISANI SISTEMATIZACIJOM RADNIH
MJESTA

OPIS POSLOVA

Poslovi radnih mjesta radnika navedenih pod rednim brojem 1., obavljaju se na osnovu Nastavnog plana
i programa za stru¢nu, tehni¢ku i srodnu $kolu, Godi$njeg programa rada $kole i Pedagoskih standarda
i op¢ih normativa za srednje obrazovanje i normativa radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava i
ucila po predmetima za srednju skolu:

1.1. Redovna nastava - norma ¢asova, priprema za nastavu, priprema i ispravka pismenih radova,
kontrolnih radova, grafickih radova, laboratorijskih vjeZbi, testiranje prema NPiP i stru¢no usavrSavanje
1.2. Ostali poslovi nastavnika u okviru radne sedmice - obavezni prate¢i poslovi odgojno-obrazovnog
rada koji se svrstavaju u normirane poslove i poslove prema potrebama.

1.2.1. Normirani poslovi

- razrednistvo (Cas odjeljenske zajednice, roditeljski sastanak/informacije, dodatna administracija)

- konsultacije sa ucenicima uz dogovor sa direktorom


http://www.mspvps/
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- rad u stru¢nim organima

- vodenje sekcije ili drugog oblika van nastavne aktivnosti

1.2.2. Nenormirani poslovi — angazovanje prema potrebi

- dodatna, dopunska, fakultetivna nastava, proizvodni rad, izrada projekata i drugo

- dezurstvo i ostali poslovi iz djelokruga rada nastavnika po nalogu dirketora.

U skladu sa navedenim, u ostvarivanju prava i obaveza, nastavnik opcéeobrazovne/stru¢no-
teoretske/prakti¢ne nastave:

a) obavlja izvodenje redovne opceobrazovne/struénoteoretske/praktiéne nastave po strukturi i
obimu prema Nastavnom planu i programu,

b) izvodi dopunsku, dodatnu, instruktivnu, fakultativnu, konsultativnu nastavu,

c) izraduje pripremu za nastavu po metodskim jedinkama, priprema graficke radove ili prakti¢ne
vjezbe,

d) vrednuje uceniCko znanje /ocjenjivanje/, vrednuje vladanje ucenika /analiza, disciplinske i
stimulativne mjere/,

e) obavlja izradu godisnjih i mjese¢nih planova rada za sve oblike nastave, kao i za razredni$tva,

f) vodi pedagosku evidenciju i dokumentaciju /razredne knjige, dnevnici rada, matiéne knjige,
evidentni listovi, dacke knjizice, svjedodzbe, spiskovi izdatih svjedodzbi i drugo/,

g) obavlja poslove organizacije i ufes¢a u pripremama $kolskih manifestacija, obiljezavanja
znacajnih datuma i liéno ucestvuje na njima, ucestvuje u radu i poslovima vezanim za rad
stru¢nih aktiva i komisija,

h) ucestvuje u radu u stru¢nim organima, ispitnim odborima i komisijama,

i) obavlja stalno stru¢no usavr$avanje prema zahtjevima nadleznih sluzbi,

j) ucestvuje na seminarima i svim drugim oblicima struénog usavr$avanja,

k) postupa po nalogu prosvjetne inspekcije i obavlja poslove nalozene od strane prosvjetne i drugih
inspekcija koje nadziru rad Skole,

I) ostali poslovi neophodni za obavljanje procesa rada i po nalogu direktora i pomo¢nika direktora.

POTREBNI USLOVI REGULISANI SISTEMATIZACIJOM RADNIH MJESTA
Uslovi za radna mjesta havedena pod rednim brojem 1., su:

Pored op¢ih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove
utvrdene Zakonom o srednjem obrazovanju Kantona Sarajevo, Nastavnim planom i programom za
srednje tehnicke i struéne Skole, Pedagoskim standardima i normativima za srednje obrazovanje i
normativnim aktima skole i to:

a) zavrSen najmanje VII stepen struéne spreme sa zvanjem profesora ili zavrSen drugi fakultet i
polozena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta,

b) zavrSen II, odnosno III ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa na nastavni¢kom
fakultetu ili drugom fakultetu i poloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa
predmeta,

€) prakti¢nu i nastavu u okviru laboratorijskog rada izvode i nastavnici sa zavr§enim VII,
odnosno VI stepenom stru¢ne spreme, u skladu sa nastavnim planom i programom, majstori,
poslovode, specijalisti instruktori sa zavr§enim najmanje V stepenom stru¢ne spreme i sa pet
godina radnog iskustva u struci i polozenom pedagosko-psiholoskom i metodi¢ko-
didakti¢ckom grupom predmeta.
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U nastavnom planu i programu utvrduje se stru¢na sprema i profil nastavnika i stru¢nih
saradnika za svaki predmet i propisana su kako slijedi:

1. Nastavnik/ca stru¢nih predmeta i prakti¢ne nastave za prehranu

- VKV PEKAR sa polozenom pedagosko — psiholoskom i metodicko didaktickom grupom
predmeta

- MAJSTOR PEKAR sa polozenom pedagosko — psiholoskom i metodicko didaktickom grupom
predmeta

-V STEPEN SPECHALISTA STRUKE —PEKAR sa polozenom pedagosko — psiholoskom i
metodicko didaktickom grupom predmeta

- Poljoprivredni fakultet - dipl.inz. poljoprivrede za preradu i kontrolu poljoprivrednih proizvoda
sa polozenom pedagosko-psiholoskom 1 metodicko-didaktickom grupom predmeta
(PREDBOLONJSKI SISTEM OBRAZOVANJA)

- Poljoprivredni fakultet - dipl.inz. poljoprivrede za tehnologiju poljoprivrednih i prehrambenih
proizvoda sa polozenom pedagosko-psiholoskom i metodi¢ko-didaktickom grupom predmeta
(PREDBOLONJSKI SISTEM OBRAZOVANJA)

- Poljoprivredni fakultet - dipl.inz. poljoprivrede odsjeka za tehnologiju poljoprivrednih i
prehrambenih proizvoda sa polozenom pedagosko-psiholoskom i metodi¢ko-didaktickom
grupom predmeta (PREDBOLONJSKI SISTEM OBRAZOVANJA)

- Poljoprivredno-prehrambeni fakultet dipl. inz. poljoprivrede odsjeka za tehnologiju
poljoprivrednih i prehrambenih proizvoda sa poloZzenom pedagosko-psiholoskom i metodicko-
didaktickom grupom predmeta (PREDBOLONJSKI SISTEM OBRAZOVANJA)

- Poljoprivredno-prehrambeni fakultet Magistar / Magistra nauka prehrambene struke
(PREDBOLONJSKI SISTEM OBRAZOVANJA) uz =zavrSen osnovni studij oblasti
prehrambene tehnologije sa polozenom pedagosko-psiholoSkom i metodi¢ko-didakti¢kom
grupom predmeta

- Poljoprivredno-prehrambeni fakultet — 11 ciklus — Magistar/magistra prehrambene tehnologije
(BOLONJSKI SISTEM OBRAZOVANJA) uz zavrSen osnovni studij oblasti prehrambene
tehnologije sa poloZzenom pedagosko-psiholoskom i metodicko-didaktickom grupom predmeta

DOPUNSKA PRAVA BORACA/BRANITELJA BiH

Nakon bodovanja na osnovu opéih i posebnih kriterija, te nakon provedene kompletne
procedure ukljucujuéi i intervju, na ukupan broj prethodno ostvarenih bodova u zavisnosti o pripadnosti
borackoj populaciji (branioci i ¢lanovi njihovih porodica) dodaju se i bodovi kako je propisano Uredbom
o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo, broj: 37/20 i 27/21).

Dodatni bodovi se racunaju u skladu sa Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija vrednovanja
prema uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo ( Sluzbene
novine Kantona Sarajevo, broj: 38/20 i 28/21).
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MJESTO OBAVLJANJA RADA

Mjesto obavljanja rada radnika je na adresi JU Srednja Skola poljoprivrede, prehrane, veterine i usluznih
djelatnosti Sarajevo, ulica Hamdije Kresevljakovic¢a broj 55, 71000 Sarajevo.

RADNO VRIJEME

Radno vrijeme radnika se ostvaruje zavisno od duzine radnog vremena utvrdenog prijavom na PIO,
kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o radu radnika.

OSNOVNA PLACA

Osnovna placa radnika navedenog pod rednim brojevima od 1., iznosi 1.306,80 KM, odnosno u
skladu sa prijavom u Poreznoj upravi i zavisi od zvanja i stepena strué¢ne spreme radnika.

ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVE

Konkurs ostaje otvoren 8 dana od dana objave obavjestenja o raspisanom konkursu u dnevnim
novinama i krajnji rok za prijavu na javni konkurs je 10.12.2023. godine.

ADRESA NA KOJU SE PRIJAVE PODNOSE I NACIN PREDAJE DOKUMENTACIJE

Prijava na javni konkurs se podnosi Komisiji iz ¢lana 18. Pravilnika preporu¢eno putem poste ili li¢no
putem protokola Skole koja je raspisala javni konkurs, u zatvorenoj koverti s naznakom ,,Prijava na javni
konkurs na poziciju (navesti ime i prezime, adresu, poziciju/e za koju/e je raspisan javni konkurs) NE
OTVARAJ - OTVARA KOMISIJA®.

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ¢e se smatrati urednom, a prijavljeni
kandidat ¢e se bodovati samo po osnovu onih kriterija za koje je dostavio urednu i validnu
dokumentaciju.

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz prijavu na konkurs mogu biti kopije uz obavezu da kandidat
koji je primljen po konkursu dostavi originalnu dokumentaciju ili ovjerene kopije dokumentacije,
najkasnije pet dana po dobijanju konaéne odluke o izboru radnika.

DOKUMENTACIJA KOJA SE PODNOSI UZ PRIJAVU

Za zasnivanje radnog odnosa, pored op¢ih uslova utvrdenih Zakonom o radu, kandidati treba da
ispunjavaju i posebne uslove predvidene Zakonom o srednjem obrazovanju Kantona Sarajevo,
Pedagoskim standardima i normativima za srednju Skolu i Pravilnikom o radu JU Srednja Skola
poljoprivrede, prehrane, veterine i usluznih djelatnosti Sarajevo. Uz potpisanu prijavu sa kratkom
biografijom kandidati su duzni dostaviti:
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1. OBAVEZNA DOKUMENTACIJA

a) svojeruc¢no potpisana pisana prijava na konkurs s kratkom biografijom, kontakt podacima kandidata
(adresa, broj telefona, e-mail adresa), taénom naznakom na koju poziciju se konkurise i ta¢no
navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na konkurs;

b) diploma/uvjerenje/svjedodzba o stecenoj stru¢noj spremi;

¢) izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

d) uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine (ne starije od Sest mjeseci);

e) saglasnost da se obavijesti iz ¢lana 22. Pavilnika s kriterijima za prijem radnika u radni odnos u
srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo dostavljaju elektronskom
postom na adresu koju je kandidat naveo u prijavi na javni konkurs;

f) druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto, a koji su navedeni u javnom konkursu.

2. DODATNA DOKUMENTACIJA

a) uvjerenje sa Sifrom zanimanja koje izdaje fond za penzijsko-invalidsko osiguranje;

b) uvjerenje/potvrda poslodavca o vremenu provedenom na stru¢nom osposobljavanju u ustanovi,

C) uvjerenje/potvrda poslodavca o0 vremenu i ostvarenom stazu na poslovima asistenta u nastavi;

d) uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu;

e) potvrda/uvjerenje o vremenu provedenom na evidenciji sluzbe za zaposljavanje koju/e izdaje

Sluzba za zapos$ljavanje Kantona Sarajevo (ne starija od tri mjeseca);

f) rjesSenje o sticanju posebnog stru¢nog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju stru¢nih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i stru¢nih saradnika u
predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim $kolama i domovima ucenika, odnosno propisom koji
se primjenjuje na teritoriji Bosne 1 Hercegovine, kojim je steCeno zvanje na osnovu istih kriterija i u
istoj proceduri kao u navedenom pravilniku;

g) potvrda o posebnom priznanju UNSA;

h) diploma/uvjerenje o steCenom akademskom zvanju;

i) uvjerenje/rjeSenje nadleznih organa o pripadnosti borackoj populaciji i to:

1) uvjerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog borca i nestalog branioca;

2) rjesenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida-poginulog, umrlog
i nestalog branioca i uvjerenje o uces¢u u oruZanim snagama za Sehida/poginulog, umrlog
i nestalog branioca, rjeSenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida,

3) dokaz o bra¢noj zajednici sa ratnim vojnim invalidom,

4) rjesenje o priznatom pravu na mjeseéno novcéano primanje dobitniku priznanja,

5) uvjerenje o uées¢u u oruzanim snagama,

6) uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida,

7) rjesenje o priznatom pravu na invalidninu ili mjeseéni nov¢ani dodatak ili uvjerenje o
ucescu u oruzanim snagama koje izdaje opcinska sluzba za boraCko-invalidsku zastitu
odnosno grupa za pitanja evidencije iz oblasti vojne obaveze prema mjestu prebivalista,
ne starije od Sest mjeseci;

j) uvjerenje/potvrdu o neprekidnom prebivalistu na podru¢ju Kantona Sarajevo u posljednjih 24
mjeseca (ne starije od Sest mjeseci).

Direktorica

Mr. Velagi¢ Seada
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